MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA

PRO-REITORIA DE GRADUACAO
COORDENADORIA DE TECNOLOGIA EDUCACIONAL

EDITAL 048/2022 DE 28 DE SETEMBRO DE 2022

Bolsas PRAE para a Cdprdenadoria de Tecnologia
g Educacional - CTE/UFSM ,

A Diretora da Coordenadoria de Tecnologia Educacional torna publico que, no periodo de
05 a 25 de outubro de 2025, estardio abertas as inscrigdes a selegiio para Bolsistas PRAE para esta

Coordenadoria, conforme descri¢do a seguir.

1. SOBRE A VAGA: |
SEIOK 3+ o8 27 S 3 Carga |VAGAS
: Horaria

01. Setor administrativo’ 16h 01

: semanais )

. 103. Equipe de TI ‘ 16h 04
: ; ; semanais g
TOTAL DE VAGAS: : 105 (CR)

- CR = Cadastro de Reserva

2. DESCRICAO DAS ATIVIDADES

2.1 Setor administrativo:
2.1.1 Auxiliar na organizagfo, 1planejamento e controle. dos processos que envolvem o setor

administrativo.

* 22 Equil;e de TI:

2.2.1 Auxiliar nas transmissdes com disponibilidade de trabalhar eventualmente no periodo da noite

até as 22h e nos sabados de manha e tarde.

222 Auxiliz;.r nasb atividades de instalagdo de hardware e software (linux, windoWs).
2.2.3 Auxiliar na configuracéo e instalagdo de redes de computadores.

2.2.4 Auxiliar na manutengéo de Iaboratérios de informatica.

2.2.5 Auxiliar nas pesquisas de prego de hardware e software para compras publicas.

2.2.6 Auxiliar no atendimento e suporte aos usuarios



2.3 O valor da bolsa sera de R$ 400,06 (quatrocentos reais) em periodos letivos, conforme

calehdéﬁo académico da UFSM.
2. PRE-REQUISITOS:

2.1 EQUIPE DE TECNOLOGIA

N

2.1.1 Ser estudante da Univérsidade Federal de Santa Maria (UFSM), em situagdo regular;

2.1.2 Estar matriculado(a) em curso de Informatica, Computagfo, Sistemas para Internet, Redes,
Sistemas de Informagdo, Tecnologia da informag#o, outros afins. ,

2.1.3 Dispor de 16 (dezesseis) horas semanais presenciais nos periodos da’r‘nanhﬁ e/ou tarde.

2.1.4 Possuir disponibilidade para realizar transmissdes de eventos ao vivo para o youtube (1 ou 2
vezes por semana em horarios excepcionais como a noite ou aos sabados.

2.1.5 Nio estar vinculado a outra bolsa, independente do 6rgdo financiador;

2.1.6 Ter obtido, no minimo, 50% de aprova¢do nas disciplinas cursadas no semestre anterior

(exceto para calouros).

2.2 EQUIPE ADMINISTRATIVA

2.2.1 Ser estudante da Universidade Federal de Santa Maria (UFSM), em situagdo regular;

2.2.2 Estar métriculado(a) em curso, técnico ou superior, de administragfo, secretariado, contabeis ou
afins. ’ |

2.1.3 Dispor de 16 (dezesseis) horas semanais presenc/iais nos périodos da manhi e/ou tarde. . |

2.1.4 Nao estar vinculado a outra bolsa, independente do 6rgéo financiador;

2.1.5 Ter obtido, no minimo, 50% de aprovagdo nas disciplinas cursadas no semestre anterior

(exceto para calouros).

3. DA INSCRICAO:
3.1 O(A) estudante devera acessar o enderec;o eletronico https: //processoseletivo.nte. ufsm br/ e

anexar os seguintes documentos:

- 3.2 Documento de identidade (PDF) : Copia digitalizada (frente e verso) do documento de
Identidade (RG) contendo o nimero de CPF ou envio em separado (RG ¢ CPF).

3.3 Comprovante de matricula: Comprovante de matricula atualizado da UFSM, gerado (em1t1do)
via o Portal do Aluno da UFSM ou pela coordenacdo do curso.

3.4 FICHA DE INSCRICAO COM DISPONIBILIDADE DE HORARIOS: Informagéo detalhada,
conforme Anexo 1, dentre os quais: nome, n° de matricula, nome do curso ¢ semestre atual que



B

esta cursando (1°, 2°, 3° ... 10° semestre), e disponibilidade de horarios nos turnos manhi e tarde
para as atividades' do estagio, ndo podendo haver conflito com dias e horarios de aula.

3.5 Se beneficiario(a) de Beneficio Socioecondmico (BSE): enviar o resultado/homologa¢do da
PRAE que originou o BSE.

4. CRITERIOS DE SELECAO:
4.1 A nota méxima final do candidato (100 pontos) sera composta por 20 pontos (méaximo) sendo:
4.1.1 Experiéncia prévia, curriculo e trabalho realizado 05 pontos

4.1.2 Participagdo em projetos da UFSM ou trabalho voluntério, na area de interesse e de interesse 05

pontos devendo apresentar o certificado.

4.1.3 Beneficiério(a) de Beneficio Socioecondmico (BSE): 10 pontos, devendo apresentar o processo

que originou o BSE.
4.2 Ainda, 80 pontos (méximo)‘ obtidos na entrevista,

42.1 Na entrevista, serio abordados e/ou questionados temas como: comunicagio,

comprometimento/responsabilidadé, proatividade, disponibilidade/flexibilidade e experiéncia.

4.3 A nota minima para classificacio/homologacio sera de 50 (cinquenta) pontos.

5. DIVULGAGCAO DO RESULTADO:

5.1 O resultado final da selegiio serd divulgado até o dia 18 de novembro de 2022, na pagina

https://processoseletivo.nte.ufsm'br/

5.2 O acompanhamento dos resultados € de responsabilidade dos candidatos.

5.3 Caso haja desisténcia e/ou o(a) candidato(a), primeiro colocado, quando convocado, ndo
demonstrar interesse na vaga no prazo maximo de 72 horas (trés dias), sera entendido como

desisténcia da bolsa sendo convocado segundo colocado (suplente) para assumir a vaga.

¢



6. CRONOGRAMA

ATIVIDADES DATAS

1 Langamento do Edital 05/10/2022

2 Periodo para a inscri¢do das solicita¢des 05 a25/10/2022

3 Selegdo: analise de dc:c'umentos Até 27/10/2022

4 Divulgacéo dos resultados provisorios Até 28/10/2022
|5 Entrevistas (datas estimadas) 07 a 11/11/2022’

6 Divulgagio dos resultados finais Até 18/11/2022

7 Data estimada de inicio 01/12/2022

~ Liziany Muller Medeiros
Coordenadora CTE

Coordenadoria de Tecnologia Educacional ‘




ANEXO 1

Possui BSE - Beneficio Socioecondmico?

SEMESTRE: [N MATRiCULA: '

N°do CELULAR:

Indique os horarios disponiveis em cada um dos turnos para desempenhar as atividades da
Bolsa, selecionando em negﬁo ou marcando com um “x" ao lado dos horarios:
Segunda-feira i Terga-feira | Quarta-feira |  Quintafeira |  Sexta-feira
07:30 ¥ 07:30 ' 07:30 07:30 0730
0830 7 08:30 : 0%:30 ; 0%:30 08:30
09:30 ¥ 09:30 i 09:30 09:30 : 0930
10:30 4 10:30 10:30 10:30 10:30
11:30 11:30 11:30 11:30 11:30
12:30 12:30 o 12:30 12:30 12:30
13:30 - 13:30 - 13:30 13:30 13:30
14:30 14:30 N 14:30 14:30 14:30
15:30 1530 L . 15:30 ‘ 15:30 ‘ 15:30
16:30 16:30 16:30 1630 16:30
17:30 ‘ 1730 17:30 CIT30 \ 17:30
I8:30 18:30 1X:30 ) 18:30 ] 18:30
19:30 19:30 19:30 ‘ 19:30 19:30 -
20:30 20:30 ; 20:30 20:30 20:30
21:30 21:30 2130 21:30 s 21:30
22:30 - 22:30 22:30 22:30 . 2230
- ' ' . - Total de horas semanais:
X



