Edital 003/2026 — PRILEI/UFSM/PROGRAD

Pr6-Reitoria de
Graduacao

PROGRAMA INSTITUCIONAL DE FOMENTO
E INDUCAO DA FORMACAO INICIALE
CONTINUADA DE PROFESSORES COM
ENFASE NA EDUCAGAO INTEGRAL

EDITAL N.° 003/2026 — PRILEI/UFSM/PROGRAD
SELECAO DE DOCENTES PARA ATUACAO NOS CURSOS DE GRADUACAO OFERTADOS PELO
PRILEI NA UFSM
- ALTERACAO DO CRONOGRAMA DE AVALIACAO E REABERTURA DAS INSCRICOES PARA AS
DISCIPLINAS QUE NAO TIVERAM CANDIDATOS/AS -

A UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA, UFSM, através da Pro-Reitoria de Graduagdo, PROGRAD,
torna publicas a alteracdo do cronograma de avaliagdo e a reabertura da selecdo de DOCENTES para atuagdo nas
seguintes disciplinas: Estagio 2: Sintese da Pratica Docente na Instituicdo Especializada (Curso de Educagao Especial
Inclusiva); Fundamentos da Educagdo Especial, Metafisica e Psicologia da Educagdo I (Curso de Filosofia); e Pré-
Historia A (Curso de Histéria). Os cursos de graduagdo da UFSM mencionados sdo ofertados a partir do Programa
Institucional de Fomento e Inducdo da Inovacdo da Formagao Inicial ¢ Continuada de Professores com énfase na
Educagdo Integral da Educacdo Bésica — PRILEI (Portaria MEC/SEB n® 412/2021, Portaria MEC/SEB n°® 505/2024,
Edital MEC/SEB N. 03/2025).

1 DO CRONOGRAMA (ALTERACOES EM VERMELHO)

Ordem |Atividades [Data / Periodo
1 Publicacdo do Edital 03/02/2026
2 |Periodo de inscri¢des 03/02 a 03/03/2026
4 Publicacdo da Lista Provisoria de Inscrigoes 04/03/2026
5 Publicagdo da Lista Definitiva de Inscrigdes 05/03/2026
6 Publicacdo do Edital com alteragdes 09/03/2026
7 Periodo de inscrigoes (exclusivamente para as disciplinas que nio receberam 09 a 16/03/2026
|candidaturas, indicadas no presente documento)
8 Avaliagdo da documentagdo ¢ pontuagdo pela Comissao Examinadora — para todas as 17 a25/03/2026
candidaturas
9 Divulgacao do resultado preliminar — para todas as candidaturas 26/03/2026
10 |Periodo para recursos ao resultado preliminar — para todas as candidaturas 27 a 30/03/2026
11 JAvaliagdo dos recursos — para todas as candidaturas 31/03 a 02/04/2026
12 |Divulgacdo do resultado apos analise de recursos/Homologagao do resultado — para todas|06/04/2026
as candidaturas
13 |Convocacdo dos/as candidato/as selecionados/as A critério do curso
2 DO OBJETO

2.1 O presente edital destina-se a formagdo de quadro de DOCENTES para atuagdo em um dos seguintes cursos de
graduacao ofertados na UFSM através do PRILEI: Educaciao Especial Inclusiva, Filosofia e Historia,

2.2 O Programa Institucional de Fomento e Indugdo da Inovacao da Formacao Inicial e Continuada de Professores com
énfase na Educagao Integral da Educacdo Basica — PRILEI, é uma agdo do Ministério da Educacdo (MEC), através da
Secretaria de Educacdo Basica (SEB), que tem como objetivo ofertar cursos de licenciaturas e de formagao continuada
inovadoras, que atendam as necessidades e a organizagao da atual politica curricular da educagdo basica e da formagao
de professores e diretores escolares que atuam nessa etapa de ensino.

2.3 Os/as candidatos/as selecionados/as e que atuarem no curso como docentes serdo beneficiados/as com bolsa mensal
custeada pela SEB.

2.4 A atuagdo como bolsista no &mbito do curso nio gera vinculo empregaticio com a UFSM ou com o MEC, tampouco
recebimento de func¢do gratificada de qualquer natureza.

3 DAS VAGAS
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3.1 As vagas previstas no presente Edital destinam-se a formagao de quadro docente no d&mbito de um dos cursos de
graduacdo da UFSM (Educagdo Especial Inclusiva, Filosofia e Histéria) ofertados a partir do PRILEL

3.2 A pessoa interessada em participar do processo como docente podera realizar a inscricdo em até 02 (duas)
areas/disciplinas dos cursos, de acordo com as tabelas constantes no Anexo I deste Edital.

3.3 Caso o/a candidato/a seja selecionado/a em mais de uma area, no mesmo semestre, devera optar por uma delas.
3.4 As ofertas dos cursos de graduagdo PRILEI/UFSM se darao das seguintes formas:

3.4.1 O Curso de Educacdo Especial Inclusiva sera ofertado na modalidade presencial, no Campus Sede da UFSM, as
sextas-feiras, nos trés turnos (manha, tarde e noite) e aos sabados, nos turnos manha e tarde.

3.4.2 O Curso de Filosofia sera ofertado na modalidade presencial, no Campus Sede da UFSM, de segunda as sextas-
feiras, no turno noturno.

3.4.3 O Curso de Historia sera ofertado na modalidade presencial, no Campus Sede da UFSM, de segunda as sextas-
feiras, no turno noturno.

4 DAS ATRIBUICOES

4.1 Sdo atribui¢des dos/as Docentes que atuam no PRILEI/UFSM:

I.  Elaborar e cumprir plano de atividades em consonadncia com o projeto pedagdgico do curso em que atua e
mediante a aprovagao do/a Coordenador/a de Curso;

II.  Zelar pela aprendizagem dos/as alunos/as e pela qualidade do ensino ministrado;

III. Orientar, dirigir e ministrar o ensino de sua disciplina/componente curricular, cumprindo integralmente o
programa e a carga horaria, os dias letivos e os horérios estabelecidos;

IV. Participar integralmente de atividades relativas ao planejamento e a avaliagdo promovidas no ambito do curso
em que atua;

V. Atualizar-se constantemente sobre os temas e pesquisas relacionados a area de conhecimento do componente
curricular sob sua responsabilidade;

VI. Colaborar nas atividades promovidas pela coordenagdo de curso e pela coordenagdo institucional,

VII. Organizar e aplicar as avaliagdes académicas dos/as alunos/as e comunicar os resultados a coordenacdo do curso;
VIII. Apresentar a coordenagao de curso, ao final das atividades do componente curricular ou sempre que solicitado,
o plano de curso, o relatério das atividades desenvolvidas e o registro de frequéncia dos/as alunos/as;

IX. Fornecer, sempre que solicitado pelas coordenagdes ou pela SEB/MEC, relatérios e informagdes pertinentes ao
desenvolvimento de suas atividades;

X. Orientar os/as estudantes, quando solicitado;

XI. Auxiliar o/a Coordenador/a Institucional € o/a Coordenador/a de Curso na elaborac¢do dos documentos solicitados
pela SEB/MEC e em outras atividades que se fizerem necessarias;

XII. Manter-se atualizado/a em relag@o as normas e as orientagdes do PRILEI (SEB/MEC), zelando para que sejam
cumpridas por todos os envolvidos na implementagdo do Programa na IES; ¢

XIII. Participar, quando convocado/a, de reunides, seminarios ou quaisquer outros tipos de eventos relativos ao
PRILEL

5 DOS REQUISITOS MINIMOS A CANDIDATURA

5.1 Os requisitos minimos para candidatura obedecerdo a seguinte ordem hierarquica de elegibilidade, a ser
observada sequencialmente:
1. Ser docente do quadro permanente da UFSM com vinculo ativo em programa de pos-graduacio stricto sensu da
UFSM (permanente ou colaborador/a) com doutorado na area da sua candidatura ao PRILEI, conforme quadro do
Anexo I
II.  Ser docente do quadro permanente da UFSM com doutorado na area da sua candidatura ao PRILEI, conforme
quadro do Anexo I;
III. Ser técnico/a-administrativo/a do quadro permanente da UFSM com doutorado na area da sua candidatura ao
PRILEI, conforme quadro do Anexo I;
V. Ser discente de programa de pos-graduagdo da UFSM na area da sua candidatura ao PRILEI, conforme quadro
do Anexo I, observada a seguinte ordem interna de prioridade:

a) doutorando/a com docéncia orientada concluida ou em curso;

b) mestrando/a com docéncia orientada concluida ou em curso.
V. Ser docente de outra IES, ptblica ou privada, com doutorado na area da sua candidatura ao PRILEI (conforme
quadro do Anexo I) e vinculo ativo em programa de pos-graduacao stricto sensu.

6 DAS BOLSAS

6.1 A atuagdo na docéncia nos curso de graduacdo ofertados na UFSM através do PRILEI sera financiada pela
SEB/MEC mediante o pagamento de bolsas conforme segue:
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I. Docente - Docente ou Técnico (a) Administrative (a) com titulacio de Doutor/a: valor de R$ 2.000,00
(dois mil reais) — 1 (uma) cota mensal para cada formador/a, a cada 15h de componente curricular ministrado
a cada turma/grupo de alunos/as, limitando-se a 06 mensalidades por componente curricular no semestre

II. Docente - Discente de programa de pos-graduaciao da UFSM, doutorando, com titulacio de Mestre/a:
valor de R$ 1.800,00 (um mil e oitocentos reais) — 1 (uma) cota mensal para cada formador/a, a cada 15h de
componente curricular ministrado a cada turma/grupo de alunos/as, limitando-se a 06 mensalidades por
componente curricular no semestre

III. Docente - Discente de programa de poés-graduacio da UFSM, mestrando, com titulacio de
Graduado/a: valor de R$ 1.500,00 (um mil e quinhentos reais) — 1 (uma) cota mensal para cada formador/a,
a cada 15h de componente curricular ministrado a cada turma/grupo de alunos/as, limitando-se a 06
mensalidades por componente curricular no semestre

7 DA INSCRICAO

7.1 Sera admitida a inscrigdo somente pelo sistema FRIGA, por meio do link:
https://processoseletivo.nte.ufsm.br/edital/177-VR-PRILEI-UFSM-PROGRAD, realizada no periodo estipulado no
item 1 do presente Edital.

7.2 O/a candidato/a devera anexar ao Formulario de Inscri¢do copia digitalizada dos documentos necessarios a selecao,
conforme as planilhas constantes nos Anexos II, Il e IV deste Edital, de acordo com a vaga para a qual se candidata.

7.3 O/a candidato/a podera se inscrever em até 02 (duas) areas/disciplinas dos cursos, desde que possua os requisitos
necessarios e se enquadre no perfil desejado a cada uma das areas/disciplinas de interesse (Anexo I).

7.3.1 Serdo consideradas validas somente as 2 (duas) ultimas inscri¢des realizadas no sistema, lembrando que s6 pode
ser ministrada uma disciplina por semestre por docente selecionado/a.

7.4 Erros de preenchimento do formulario ou de envio de documentos durante o processo de inscrigdo sdo de exclusiva
responsabilidade do/a candidato/a interessado/a e implicardo no imediato indeferimento da inscricao.

7.5 A Pro-Reitoria de Graduagdo e a Comissao de Selegdo nao se responsabilizam por eventuais problemas técnicos
que prejudiquem ou inviabilizem a realizag¢do da inscrigdo.

8 DA DOCUMENTACAO
8.1 No ato da inscri¢do, devem ser anexadas copias digitalizadas dos seguintes documentos:
I.  Cédula de Identidade e CPF;
II. Diploma (frente e verso) da titulagdo maxima. Serfio aceitos somente diplomas de cursos devidamente
reconhecidos no territério brasileiro;
III. Para candidatos/as docentes da UFSM:
a) Comprovante de pertencimento ao Quadro Permanente de Servidores/as da UFSM como docente;
b) Comprovante de vinculo ativo em programa de pds-graduagdo stricto sensu da UFSM (permanente ou
colaborador/a), se for o caso.
IV. Para candidatos/as técnico/a-administrativos/as em educacido da UFSM:
a) Comprovante de pertencimento ao Quadro Permanente de Servidores/as da UFSM como técnico/a-
administrativo/a.
V. Para candidatos/as docentes de outras IES publicas/privadas:

a) Comprovante de pertencimento ao Quadro Permanente de Servidores/as da respectiva IES como docente;

b) Comprovante de vinculo ativo em programa de pos-graduagao stricto sensu (permanente ou colaborador/a).
VI. No caso de discentes da pés-graduacio:

a) Comprovante de matricula em curso de pds-graduagdo stricto-sensu area da sua candidatura ao PRILEI,

conforme quadro do Anexo I;

b) Historico Escolar simplificado com a comprovagao de estar cursando, ou ter cursado, Docéncia Orientada.
VII. Comprovante de formagao, em nivel de graduacdo ou pos-graduacdo, na area da disciplina que ird ministrar,
conforme Anexo I, deste Edital;

VIII. Curriculo no formato Lattes, na versdo completa, onde constem claramente ISSN e/ou ISBN das produgdes,
bem como todos os itens que poderdo ser pontuados no Anexo III deste Edital, com as devidas comprovagdes;

VI. Planilha de Avaliag@o de Experiéncia na Formagdo de Professores/as preenchida e pontuada (Anexo I1);

VII. Planilha de Avaliagdo do Curriculo Lattes preenchida e pontuada (Anexo III);

VIII. Planilha de Pontuagdo de Titulos preenchida e pontuada (Anexo IV);

IX. Carta de intengdes para atuagdo docente nos cursos de graduagdo PRILEI/UFSM (Modelo no Anexo V)

8.2 Os arquivos digitalizados deverdo ser anexados em formato PDF, sendo o/a candidato/a responsavel pela
veracidade das informacdes apresentadas e pelo inteiro teor e legibilidade dos documentos.

9 DA SELECAO

9.1 A selegdo de docentes sera efetuada por uma Comissdo de Sele¢do designada pelo Comité Gestor do PRILEI, que
assina o presente edital, e nomeada por portaria. Sera realizada através de andlise da documentacao,conforme segue:
L. Avaliag¢do da Experiéncia da Formagao de Professores/as tera peso 3 (trés) e sera utilizada como critério de
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classificacdo e selecdo. Para fins de pontuagdo de cada item a ser avaliado, sera levado em conta o Anexo Il deste
Edital.

II. A Avaliagdo do Curriculo Lattes tera peso 3 (trés) e serd utilizada como critério de classificacdo. Para fins de
pontuagdo de cada item a ser avaliado, sera levado em conta o Anexo III deste Edital.
1. A Pontuagio de Titulos tera peso 2 (dois) e sera utilizada como critério de classificagdo. Para fins de pontuacao

de cada item a ser avaliado, serd levado em conta o Anexo IV deste Edital.

V. A Avaliagio da Carta de intengdes para atuagdo docente nos cursos de graduagcdo PRILEI/UFSM tera peso 2
(dois). Para fins de pontuagdo de cada item a ser avaliado, serd levado em conta o Anexo VI deste Edital.

9.2 Em caso de empate entre candidatos/as a mesma vaga, os critérios de desempate serdo os seguintes:

a) maior tempo de experiéncia (comprovada) em docéncia no Ensino Superior;

b) idade mais elevada, de acordo com o paragrafo inico do art. 27 da Lei n® 10.741/03 (Estatuto do Idoso).

9.3 Para fins de Avaliag@o do Curriculo Lattes, serdo consideradas somente as producdes na respectiva area de atuagao
a partir de 1° de janeiro de 2021.

10 DOS RESULTADOS

10.1 O resultado preliminar da selegdo obedecera a ordem de classificagdo dos/as candidatos/as e sera divulgado no
enderego eletronico https://www.ufsm.br/pro-reitorias/prograd/editais, no prazo estipulado no item 1 deste Edital.
10.2 O resultado final do processo seletivo serda divulgado no endereco eletronico https://www.ufsm.br/pro-
reitorias/prograd/editais, apds analise de eventuais recursos ao resultado preliminar e no prazo estipulado no item 1
deste Edital.

11 DOS RECURSOS

11.1 Os recursos ao resultado preliminar do presente processo seletivo devem ser encaminhados através do sistema
FRIGA no sitio https://processoseletivo.nte.ufsm.br/edital/124-PRILEI-UFSM-PROGRAD, no prazo estabelecido no
item 1 do presente Edital.

11.2 A Comissao de Selegdo nao se responsabiliza por problemas técnicos que venham a prejudicar ou inviabilizar o
encaminhamento correto dos recursos.

12 DA CONVOCACAO DE CANDIDATOS/AS CLASSIFICADOS/AS

12.1 A convocacgdo das pessoas classificadas/as sera realizada pela respectiva Coordenagdo de Curso, conforme
necessidade e em respeito a sequéncia aconselhada das disciplinas que compdem o projeto pedagogico do curso, na
estrita observancia da ordem classificatoria em cada area prevista nos Anexos I e II do presente Edital e em explicito
atendimento a demanda e ao interesse da institui¢ao.

12.2 Em caso de desisténcia ou desempenho considerado insuficiente, podera ocorrer a substituicdo da pessoa
convocada pelo/a suplente, observada a ordem de classificagao.

12.3 O periodo de atuacdo dos/as bolsistas sera definido conforme necessidade do curso, sendo vedado o exercicio de
atividades ndo-autorizadas ou ndo previstas neste Edital.

12.4 Pessoas convocadas ndo pertencentes ao quadro de cargos da UFSM deverdo estabelecer vinculo contratual de
prestacdo de servigos voluntarios com a institui¢do, de acordo com a legislagcdo implicada, para poderem atuar como
docente no PRILEI/UFSM e serem beneficiados/as com a respectiva bolsa.

13 DAS DISPOSICOES GERAIS

13.1 O presente processo seletivo tera validade de até 02 (dois) anos, prorrogaveis por igual periodo de acordo com
interesse e necessidade do curso e da UFSM.

13.2 Casos omissos serdo analisados pela Comissdo de Sele¢cdo, em conjunto com a PROGRAD.

13.3 Informagdes adicionais poderdo ser obtidas por intermédio do e-mail: prilei@ufsm.br, indicando-se,
impreterivelmente, no campo “ASSUNTO”, o EDITAL N° 003/2026 -PRILEI/UFSM/PROGRAD.

Santa Maria, 09 de margo de 2026.
Claudia Smaniotto Barin
Pro-Reitora de Graduagdo — UFSM

Andréa Forgiarini Cecchin
Coordenadora Institucional PRILEI/UFSM

Jerdnimo Siqueira Tybusch
Coordenador do Comité de Articulagdo da Formagao Inicial Docente

Albertinho Luiz Gallina
Coordenador Académico do Curso de Filosofia

Francisco de Paula Sousa de Mendonca Jinior
Coordenador Académico do Curso de Historia

Giovana Medianeira Fracari Hautrive
Coordenadora Académica do Curso de Educacao Especial Inclusiva



Edital 003/2026 — PRILEI/UFSM/PROGRAD
ANEXO1

QUADRO DE AREAS E
PERFIL MINIMO DESEJADO POR CURSO E DISCIPLINA

CURSO DE EDUCACAO ESPECIAL INCLUSIVA

DISCIPLINAS DO SEGUNDO SEMESTRE

PERFIL MINIMO DESEJADO

Psicologia da Educagao II (75h)

Licenciatura em Pedagogia e/ ou Educagdo Especial
e/ou Graduacdo em Psicologia e experiéncia
comprovada na area da disciplina.

Estagio 2 — Sintese da Pratica Docente na Instituicdo
Especializada (60)

Licenciatura em Educagdo Especial e com experiéncia
comprovada na area da disciplina.

CURSO DE FILOSOFIA

DISCIPLINAS DO PRIMEIRO SEMESTRE

PERFIL MiNIMO DESEJADO

Fundamentos da Educacao Especial

Formacao em Educagdo Especial

DISCIPLINAS DO SEGUNDO SEMESTRE

PERFIL MINIMO DESEJADO

Metafisica

Formacéao em Filosofia

Psicologia da Educacdo |

Formagdo em Educacio

CURSO DE HISTORIA

DISCIPLINAS DO PRIMEIRO SEMESTRE

PERFIL MINIMO DESEJADO

Pré-Historia A

Formagao em Historia com experiéncia em Pré-
Historia




Edital 003/2026 — PRILEI/UFSM/PROGRAD
ANEXO I1

PLANILHA DE AVALIACAO DA EXPERIENCIA NA FORMACAO DE PROFESSORES/AS

***(BS: A presente planilha deve ser devidamente preenchida, pontuada e salva em pdf pelo/a candidato/a,
que devera anexa-la, bem como as suas comprovacoes, no respectivo formulario, conforme descrito no Edital
003/2026 — PRILEI/UFSM/PROGRAD***

NOME DO/A CANDIDATO/A:
VAGA PARA A QUAL SE CANDIDATA:

Item

Pontuacao por
Objeto

Quantidade

Pontuacao obtida no
Item

1. Docéncia em disciplina de curso de licenciatura

0,2 a cada ano

2. Docéncia em disciplina na p6s-graduagdo

0,2 a cada ano

3. Atuacdo como  formador/a, tutor/a  ou
coordenador/a em programas ou projetos de formagao de
professores/as da educagdo basica

0,2 a cada ano

4. Coordenador/a de curso de licenciatura

0,2 a cada ano

5. Docéncia ou gestdo pedagogica na educagio basica

0,2 a cada ano

Independente da pontuagdo obtida, o valor maximo a ser
atingido nesta tabela serd de 10 pontos.

Valor Total:

Multiplicar o VALOR TOTAL por 0,3 para obter o Valor
do Peso.

Valor Peso:
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ANEXO III

PLANILHA DE AVALIACAO DO CURRICULO LATTES

**%*(BS: A presente planilha deve ser devidamente preenchida, pontuada e salva em pdf pelo/a candidato/a,
que devera anexa-la no respectivo formulério, conforme descrito no Edital 003/2026 —

PRILEI/UFSM/PROGRAD***

Serdo validadas somente as produgdes nas respectivas areas de atuagdo dos/as candidatos/as. Publicagdes (itens 1 a 8)

consideradas a partir de 1° de janeiro de 2021.

Item Pontuacio por Quantidade Pontuacao
Objeto obtida no Item

1. Publicagdo de Artigos Cientificos Qualis Al e A2| 0,4 por artigo

CAPES

2. Publicagdo de Artigos Cientificos Qualis A3 ¢ A4 -| 0,3 por artigo

CAPES

3. Publicagdo de Artigos Cientificos Qualis B1 e B2 -| 0,2 por artigo

CAPES

4. Publicagdo de Artigos Cientificos demais Qualis B| 0,1 por artigo

e C - CAPES ou artigos ndo inseridos no sistema Qualis

5. Publicacdo de Livro com Conselho Editorial e| 0,5 por livro

ISBN

6. Organizagao de Livros com Conselho Editorial e| 0,2 por livro

ISBN

7. Publicagdo de Capitulos de Livros com Conselho | 0,2 por capitulo

Editorial e ISBN

8. Trabalhos Completos Publicados em Anais de | 0,1 por trabalho

Eventos

9. Apresentacdo de  Trabalhos ou Palestras | 0,1 por trabalho

Ministradas em Eventos Cientificos de Ensino, Pesquisa e | ou palestra

Extensdo

10. Participagdo como ouvinte em congressos, 0,05 por

simposios, semindrios, reunides cientificas de qualquer| participagdo

natureza e viagens técnicas

11. Cursos  Técnicos, de Extensio ou de| 0,07 por curso

Aperfeigoamento realizados

12. Coordenacdo de Projetos de Ensino, Pesquisa e| 0,2 por projeto

Extensdo, registrados nos Gabinetes de Projetos de Unidade

da UFSM (projetos com mais de um ano de duracio)

13. Participagdo em Projetos de Ensino, Pesquisa e| 0,1 por projeto

Extensdo, registrados nos Gabinetes de Projetos de unidade

da UFSM (projetos com mais de um ano de duragdo).

14. Organiza¢ao de Eventos Cientificos em Ensino, | 0,2 por evento

Pesquisa e Extensao.

15. Atividades Assistenciais de qualquer natureza, na 0,1 por

forma da lei do voluntariado atividade

16. Desenvolvimento de material didatico ou| 0,2 por material | Desenvolvimento | 0,2 por material

instrucional de material
didatico ou
instrucional

17. Cartas, mapas ou similares 0,1 por material | Cartas, mapas ou| 0,1 por material
similares

18. Desenvolvimento de software/aplicativo 0,2 por produto | Desenvolvimento | 0,2 por produto
de
software/aplicati
VO

19. Projeto de consultoria educacional 0,1 por produto | Projeto de| 0,1 por produto
consultoria

educacional
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20. Outra producdo técnica (especificar) 0,1 por Outra produgdo | 0,1 por produgio
produgdo técnica
(especificar)
Independente da pontuacdo obtida, o valor maximo a ser| -~ | = - Valor Total
atingido nesta tabela sera de 10 pontos.
*Multiplicar o VALOR TOTAL por 0,3 para obter o Valor Peso

Valor do Peso.
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ANEXO IV
PLANILHA DE PONTUACAO DE TiTULOS
***(BS: A presente planilha deve ser devidamente preenchida, pontuada e salva em pdf pelo/a candidato/a,

que devera anexa-la no respectivo formulario, conforme descrito no Edital 003/2026 —
PRILEI/UFSM/PROGRAD***

TITULO PONTUACAO | PONTUACAO
POR ITEM OBTIDA
Doutorado na Area 2,5
Doutorado em Areas Afins 2,0
Mestrado na Area 1,5
Mestrado em Areas Afins 1,0
Especializacdo na Area 0,5
Especializagio em Areas Afins 0,3
Independente da pontuagao obtida, o valor maximo a ser | Valor Total:
atingido nesta tabela serd de 10 pontos.
Multiplicar o VALOR TOTAL por 0,2 para obter o Valor Peso:
Valor Peso Avaliagao 02.
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ANEXO V

MODELO DE CARTA DE INTENCOES
Cidade, Data

A Comisséo de Selecio
EDITAL N° 003/2026 — PRILEI/UFSM/PROGRAD
Universidade Federal de Santa Maria — UFSM

Assunto: Carta de intengdes para atuagcdo docente nos cursos de graduacdo PRILEI/UFSM

Prezada Comissao,

Venho, por meio desta, manifestar meu interesse em participar do processo seletivo para atuagdo como docente no
ambito do Programa Institucional de Fomento e Inducdo da Inovagdo da Formagao Inicial e Continuada de Professores
com énfase na Educagdo Integral da Educagdo Basica — PRILEI, conforme o Edital N° 003/2026 -
PRILEIY/UFSM/PROGRAD.

Destacar:

1 Motivacdes e aderéncia ao PRILEI

2 Curso(s), area(s) e componente(s) de interesse

3 Contribuigdes académico-pedagogicas

4 Integragdo entre ensino, extensao, pesquisa e inovacao

5. Experiéncia relevante na formagdo de professores

6. Compromissos operacionais ¢ institucionais (Ex. ciéncia dos horarios de funcionamento dos cursos, entrega
de planos de ensino, participagao em NDE e colegiado quando convocado, etc)
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ANEXO VI

Planilha de Avaliacido da Carta de Intencdes

(para uso dos avaliadores)

CRITERIOS DE AVALIACAO

Motivagdes e aderéncia ao PRILEI 2,0

Contribui¢des académico-pedagdgicas 2,0

Integragdo entre ensino, extensao, pesquisa € inovacao 2,0

Experiéncia relevante na formagao de professores 2,0

Compromissos operacionais e institucionais 2,0

TOTAL 10,0 Valor total:
Multiplicar o VALOR TOTAL por 0,2 para obter o Valor Peso Valor peso:

Avaliagdo 02.




