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A Universidade Federal de Santa Maria (UFSM), por meio da Coordenag¢do Geral do programa
Universidade Aberta do Brasil nessa instituicdo e da Pro-Reitoria de Pds-Graduagdo, torna publica
a abertura das inscricdes para o Processo Seletivo Simplificado de bolsistas para a atuagdo na
modalidade PROFESSOR FORMADOR no Curso de Especializagdo em Mudangas Climaticas.

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 Identificacao do Edital
1.1.1 O presente edital regulamenta o processo seletivo para PROFESSOR FORMADOR para

atuacdo no Curso de Especializagdo em Mudangas Climaticas, ofertado na modalidade a distancia,
no dmbito do Sistema Universidade Aberta do Brasil (UAB).

1.1.2 O numero de pessoas convocadas serd determinado de acordo com a demanda e a
disponibilidade de bolsas concedidas pela CAPES.

1.1.3 0O acompanhamento de todas as publica¢des, prazos e resultados referentes a este processo
seletivo é de inteira responsabilidade da pessoa candidata. As informacdes serdao divulgadas
exclusivamente pelo site <<https://processoseletivo.nte.ufsm.br/>>.

1.1.4 A participacdo neste processo implica na aceitacdo tacita de todas as normas e condicdes
estabelecidas neste edital, sobre as quais ndo podera alegar desconhecimento.

1.2 Base Legal e Normativa
1.2.1 Este processo seletivo segue as normas estabelecidas na Portaria CAPES n2 309, de 27 de

setembro de 2024, que dentre outras disposicdes regulamenta os critérios para selecdo e

pagamento de bolsistas no ambito do Sistema Universidade Aberta do Brasil (UAB). Além disso, esta
em conformidade com a Resolucdo PROPLAN/UFSM n¢ 037/2019, que regula a estrutura e

organizacao da Educacdo a Distancia na UFSM.


https://portal.ufsm.br/documentos/publico/processo/documento.html?idDocumento=15586200
https://processoseletivo.nte.ufsm.br/
https://cad.capes.gov.br/ato-administrativo-detalhar?idAtoAdmElastic=16423
https://cad.capes.gov.br/ato-administrativo-detalhar?idAtoAdmElastic=16423
https://www.ufsm.br/pro-reitorias/proplan/resolucao-n-037-2019
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1.3  Sobre o Sistema Universidade Aberta do Brasil (UAB)

1.3.1 O Sistema Universidade Aberta do Brasil (UAB) é uma iniciativa do governo federal que visa
ampliar e interiorizar a oferta de cursos e programas de educagdo superior, por meio da modalidade
de educacgdo a distancia, em parceria com instituicdes publicas de ensino superior. O programa
oferece cursos de graduacdo, especializacdo e extensdao voltados a formagao de professores,
gualificacdo de agentes publicos e desenvolvimento regional, com apoio de polos mantidos por
governos estaduais e municipais.

1.4 Informagodes sobre o curso

2.2.1 A seguir, sdo apresentadas as principais informagdes sobre o curso em que o bolsista deve
atuar:

Item Descricao

Nome do Curso Mudangas Climaticas

Nivel da Formagao Pds-graduacdo em nivel de Lato sensu (Especializagdo)

Modalidade Ensino a Distancia (EaD), com carga hordria definida conforme PPC

Periodo de Oferta 2025/2 a 2026/2

Link para o PPC do Curso https://www.ufsm.br/cursos/pos-graduacao/educacao-a-
distancia/espmudancasclimaticas/projeto-pedagogico

Polos de Apoio Novo Hamburgo (RS), Restinga Seca (RS), Santa Maria (RS), Sdo Jodo do

Polésine (RS), Sobradinho (RS)

1.5 Politica de Reserva de Vagas

1.5.1 Em conformidade com a Portaria CAPES n2 309, de 27 de setembro de 2024, este processo
seletivo reserva 25% (vinte e cinco por cento) das vagas para pessoas candidatas autodeclaradas
negras, pardas, indigenas, pessoas com deficiéncia, pessoas transgénero e travestis.

1.5.2 A reserva de vagas serad aplicada a cada grupo de 4 pessoas candidatas convocadas,
garantindo que ao menos 1 (uma) pessoa candidata seja da lista de cotistas. As pessoas candidatas
cotistas concorrem simultaneamente pela ampla concorréncia e pela reserva de vagas.

2 DAS VAGAS E BOLSAS

2.1 Quadro de Valores e Carga Horaria
2.1.1 As modalidades de bolsa, os respectivos valores e a carga hordria semanal exigida estdo

detalhados no quadro abaixo:

Item Descricao

Numero de Vagas As vagas serao distribuidas por eixos de disciplinas e ao longo do
curso, conforme quadro constante no item 3.2.1 deste edital.

Modalidade da Bolsa Professor Formador

Valor da Bolsa RS 1.850,00*

Carga Horaria Semanal 20 horas semanais

*conforme Portaria CAPES n2 309/2024, Art. 49, §2°


https://www.ufsm.br/cursos/pos-graduacao/educacao-a-distancia/espmudancasclimaticas/projeto-pedagogico
https://www.ufsm.br/cursos/pos-graduacao/educacao-a-distancia/espmudancasclimaticas/projeto-pedagogico
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2.1.2 O numero de cotas de bolsas a ser disponibilizado neste processo seletivo sera definido
conforme os parametros estabelecidos na Instrucdo Normativa n 1/2024, da Capes, que

regulamenta os limites quantitativos e os procedimentos para a concessao e pagamento de bolsas
no ambito do Sistema UAB. A distribuicdo das vagas obedecerd as proporg¢des previstas na referida
normativa, considerando o nimero de estudantes matriculados e demais critérios regulamentares.

2.1.3 A remuneracdo sera realizada por meio de bolsa, paga diretamente pela CAPES, no ambito
do Sistema UAB.

2.1.4 Serdo mantidos os pagamentos para bolsistas que se afastarem temporariamente das suas
atividades, em virtude do nascimento de descendente de 12 grau, ado¢do ou obtencdo de guarda
judicial para fins de adog¢do, conforme legislagdo aplicavel (Art. 122 da Portaria CAPES n2 309/2024).
2.1.5 Os horarios serdo definidos de acordo com as necessidades especificas do Curso e poderao
incluir hordrios noturnos e sabados.

2.2 Reserva de Vagas
2.2.1 Acadagrupo de 4 vagas abertas, 3 serdo destinadas a ampla concorréncia e 1 sera reservada

para pessoas candidatas das a¢des afirmativas.

2.2.2 Caso uma pessoa candidata cotista seja classificada dentro da ampla concorréncia, sua vaga
na reserva serd ocupada pela proxima pessoa candidata cotista na lista. Se ndo houver pessoas
candidatas cotistas suficientes, a vaga sera transferida para ampla concorréncia.

2.3 Vinculo funcional e efeitos administrativos

2.3.1 Pessoas candidatas que componham o quadro efetivo de servidores da UFSM devem
apresentar Declaracdo da chefia do departamento de lotagdo para fins de autorizagdo e ciéncia das
20 horas semanais no exercicio das atribuicdes correspondentes a modalidade de atuacdo no
ambito do Sistema UAB na UFSM, conforme modelo disposto nos Anexos.

2.3.2 Bolsistas pertencentes ao quadro efetivo da UFSM devem atuar no Sistema UAB sem
reducdo da carga horaria nem prejuizo de suas fungdes institucionais, mesmo quando o vinculo
efetivo for requisito para a funcdo, nao sendo admitida sobreposi¢cdo de horarios com as atividades
inerentes ao cargo de origem, conforme o Art. 31 da Resolu¢do UFSM n2 037/2019.

2.3.3 Aatuacdo de docente da UFSM como bolsista em curso ofertado no ambito do Sistema UAB
por esta instituicdo ndo implica atribuicdo de encargos didaticos a UFSM. Essas atividades sdo
consideradas complementares as obriga¢des institucionais regulares, sem prejuizo as demais
atribuicdes do cargo. (Art. 31 da Resolugdo UFSM n2 037/2019).

2.4 LimitagoOes e Regras de Acimulo de Bolsa
2.4.1 A bolsa do Sistema UAB ndo pode ser acumulada com outras bolsas concedidas pela CAPES,

CNPg, FNDE ou por quaisquer instituicdes publicas, salvo nos casos expressamente autorizados em
regulamentacdo especifica, nos termos do Art. 82 da Portaria CAPES n2 309/2024 e da Lei n®
11.273/2006.

2.4.2 E vedado o recebimento de mais de uma bolsa do Sistema UAB referente ao mesmo més,
ainda que o bolsista tenha exercido mais de uma funcdo no &mbito do programa (Portaria CAPES n?
309/2024, Art. 82, Paragrafo Unico).

2.4.3 O descumprimento das regras de acumulo podera acarretar o cancelamento da bolsa,
desligamento do programa e a restituicdo dos valores recebidos indevidamente, sem prejuizo de
outras sang¢des administrativas e legais cabiveis.


https://cad.capes.gov.br/ato-administrativo-detalhar?idAtoAdmElastic=16445

Edital n2 014/2025 — UAB/UFSM — Processo Seletivo de Bolsista UAB/UFSM — Professor Formador —
Especializagdo em Mudangas Climaticas

3  DOS REQUISITOS PARA CANDIDATURA

3.1 Requisitos gerais:
3.1.1 A pessoa candidata devera atender aos seguintes requisitos minimos para atuar na
modalidade PROFESSOR FORMADOR:

Modalidade @ Titulagao Experiéncia Minima Outros Requisitos
minima

Professor Ensino 1 ano no magistério | Ser preferencialmente do quadro de
Formador Superior superior (Art. 4, §22, VIl | docentes da UFSM (Art. 19 da Portaria
da Portaria CAPES n2 | CAPES n2 309/2024)
309/2024)

3.1.2 Considera-se como de efetivo exercicio no magistério a atuacdo: na educagdo basica; na
educacdo superior; na educagao profissional; em cursos de formacao inicial ou continuada (§12 do
Art. 42 da Portaria CAPES n? 309/2024 e §2° do Art. 67 da Lei n2 9.394/1996).

3.1.3 Para fins deste Edital, conforme disposto no Oficio N2 187/2016-CCB/CGFO/DED/CAPES, a
atuacdo nas atividades desenvolvidas no Sistema UAB poderd ser considerada como experiéncia no
magistério superior.

3.1.4 A pessoa candidata deve dispor de 20 horas semanais para o desempenho das atribui¢des
afins a modalidade de atuagdo no ambito do Sistema UAB, declarada mediante preenchimento de
Termo de Disponibilidade conforme modelo disposto em anexo.

3.1.5 Os processos seletivos para a modalidade de Professor Formador, deverd priorizar a
participacdo dos docentes efetivos do quadro da instituicdo, sendo admitida a ocupacdo de vagas
ndo preenchidas por professores externos (Art. 20 da Portaria Capes n2 309/2024).
3.1.6 Somente no caso de ndo haver docentes efetivos ou docentes substitutos ativos da UFSM
inscritos e classificados, poderdo ser excepcionalmente admitidos professores externos,
observadas as exigéncias minimas de formacdo e experiéncia previstas neste edital.

3.2 Requisitos especificos
3.2.1 Além dos requisitos gerais, as vagas serdo distribuidas por disciplinas, de acordo com a

Matriz Curricular do Curso, considerando o perfil de formagao académica e experiéncia profissional
desejavel para a atuag¢ao na modalidade de Professor Formador, conforme detalhado no quadro a

seguir:
cODIGO DO GRUPO DE - .
DISCIPLINAS DE FORMAGCAO ACADEMICA EXIGIDA EM CADA
EIXO |VAGAS -
e CADA EIXO TEMATICO
EIXO TEMATICO

Eixo: Base Fisica

1 Vaga Fisica das Mudangas Graduacgdo em Fisica. Pés-Graduacgao Stricto
Climaticas Sensu em Fisica.

Eixo: Base Quimica

1 Vaga Quimica das Mudancas | Graduacdo em Engenharia Quimica. Pds-
Climaticas Graduacgado Stricto Sensu em Engenharia Quimica
ou Geofisica Espacial.
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Eixo: Interdisciplinar

1 Vaga Introdugdo ao Sistema Graduacgdao em Meteorologia. P6s-Graduagdo
Climatico Stricto Sensu em Fisica, ou Meteorologia ou
Sensoriamento Remoto.
1 Vaga Mudangas no Sistema  |Gradua¢do em Meteorologia. Pés-Graduacgao
Climatico Stricto Sensu em Fisica, ou Meteorologia ou
Sensoriamento Remoto.
1 Vaga Mitigacdo e Resiliéncia |Gradua¢do em Engenharia Civil ou Engenharia
das Mudangas Ambiental. Pds-Graduagao Stricto Sensu em
Climaticas Engenharia Civil, ou Engenharia Ambiental ou
Engenharia Agricola ou Recursos Hidricos.
GRUPO 3
1Vaga Ag'rlclul‘tura e Mudancas Graduacdo em Meteorologia. Pés-Graduacao
Climaticas . . ..
Stricto Sensu em Meteorologia ou Fisica do
Ambiente Agricola.
1 Vaga Recursos Hidricos e Graduacdo em Meteorologia. Pés-Graduacdo
Mudangas Climaticas Stricto Sensu em Meteorologia.
1 Vaga Mudangas Climaticas e |Graduagdo em Ciéncias da Saude, ou Ciéncias
Saude Humana Bioldgicas ou Meteorologia. Pds-Graduacao Stricto
Sensu na area das Ciéncias da Saude, ou Ciéncias
Bioldgicas, ou Meteorologia ou Sensoriamento
Remoto.
Eixo: Politicas Publicas
1 Vaga Governanga Climatica Graduagdo em Direito, ou Geografia ou Geologia.
GRUPO 4 Pés-Graduagao Stricto Sensu em Direito, ou
Engenharias ou Sensoriamento Remoto.

3.2.2 Candidatos que componham o quadro efetivo de servidores da UFSM devem apresentar

Declaracdo da chefia do departamento de lotacdo para fins de autorizacdo e ciéncia das 20 horas

semanais no exercicio das atribuicdes correspondentes a modalidade de atuacdo no ambito do

Sistema UAB/CAPES na UFSM, conforme modelo disposto nos Anexos.

3.3 Critérios Especificos para Candidatos da Reserva de Vagas
3.3.1 As pessoas candidatas que desejarem concorrer as vagas reservadas deverdo preencher e

enviar o Termo de Autodeclaragdo (Anexo lll), acompanhado da seguinte documentagdo

comprobatdria:

(@) Negros e pardos: Termo de Autodeclaragao, sujeito ao procedimento de

heteroidentificacdo.

(b) Indigenas: Declaracdo de lideranca indigena ou RANI (Registro Administrativo de

Nascimento de Indigena).

(c) Pessoas com deficiéncia: Laudo médico contendo a espécie e grau da deficiéncia, bem

como o cédigo correspondente da CID.

(d) Pessoas transgénero e travestis: Termo de Autodeclaracdo.
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4  DAS ATRIBUIGCOES DO BOLSISTA

4.1 AtribuicOes gerais do bolsista UAB na UFSM:
4.1.1 Os bolsistas selecionados deverdo desempenhar as seguintes atividades:
(a) Participar das capacitacGes, reunides e atividades institucionais obrigatdrias, inclusive aos
sabados, quando necessario.
(b) Manter comunicacdo regular com a sua equipe de trabalho.
(c) Possuir conhecimento e habilidade no uso de ferramentas tecnolégicas da informacao e
comunicacao utilizadas na oferta dos cursos EaD da UFSM.
(d) Ter disponibilidade para eventuais viagens aos polos de apoio presencial no estado do Rio
Grande do Sul, incluindo sabado
(e) Apresentar relatérios mensais detalhando atividades, resultados e evidéncias de atuagao,
conforme Art. 39, Il, (e), da Portaria CAPES n2 309/2024.
(f) O pagamento das bolsas estd condicionado ao cumprimento das atribui¢cdes elencadas neste
edital, incluindo entrega mensal de relatério de atividades, conforme modelo e cronograma
definidos pela Coordenacgao Geral do Sistema UAB na UFSM.

4.2 Atribuigdes especificas da modalidade de bolsa
4.2.1 Os bolsistas selecionados deverdao desempenhar as seguintes atividades, conforme sua
modalidade de bolsa:

a)

b)
c)

d)

e)

f)

g)

h)

j)

Desenvolver as atividades docentes na capacitagdao de coordenadores, professores e
tutores mediante o uso dos recursos e metodologia previstos no plano de capacitagao;
Participar das atividades de docéncia das disciplinas curriculares do curso;

Participar de grupo de trabalho para o desenvolvimento de metodologia na modalidade
a distancia;

Participar e/ou atuar nas atividades de capacitacdo desenvolvidas na Instituicdo de
Ensino;

Coordenar as atividades académicas dos tutores atuantes em disciplinas ou conteudos
sob sua coordenacao;

Desenvolver o sistema de avaliacdo de alunos, mediante o uso dos recursos e
metodologia previstos no plano de curso;

Apresentar ao coordenador de curso, ao final da disciplina ofertada, relatério do
desempenho dos estudantes e do desenvolvimento da disciplina;

Desenvolver, em colaboracdo com o coordenador de curso, a metodologia de avaliacdo
dos estudantes;

Desenvolver pesquisa de acompanhamento das atividades de ensino desenvolvidas nos
cursos na modalidade a distancia;

Elaborar relatérios semestrais sobre as atividades de ensino no ambito de suas
atribuicdes, para encaminhamento a DED/CAPES/ MEC, ou quando solicitado.

4.2.2 Bolsistas pertencentes ao quadro efetivo da UFSM devem atuar no Sistema UAB sem
reducdo da carga horaria ou prejuizo de suas func¢des institucionais, mesmo quando o vinculo
efetivo for requisito para a funcdo. (Art. 31 da Resolu¢do UFSM n2 037/2019).

4.2.3 A atuacdo de docentes da UFSM como bolsista em cursos ofertados no ambito do Sistema
UAB, ndo implica atribuicdo de encargos didaticos a UFSM. Essas atividades sdo consideradas
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complementares as obrigagdes institucionais regulares, sem prejuizo as demais atribuigdes do cargo
(Art. 31 da Resolugdo UFSM n2 037/2019).

4.2.4 A pessoa externa ao quadro efetivo da UFSM que for selecionada na modalidade de
Professor deve formalizar sua atuacdo por meio de um Contrato de Professor Voluntario com a
UFSM, mediante assinatura do Termo de Ades3do e apresentacdo do Plano de Trabalho, conforme
orientacbes disponiveis em: https://www.ufsm.br/pro-reitorias/progep/servicos/prestacao-de-
servicos-voluntarios. Essa formalizacdo é essencial para a criacdo da matricula interna na UFSM,
garantindo a vinculacdo as atividades académicas e o acesso ao Sistema de Informacdes para o
Ensino (SIE) necessdrios ao desempenho das atividades.

5  DAS INSCRICOES

5.1 Procedimentos de inscri¢ao

5.1.1 As inscrigOes serdao realizadas exclusivamente on-line, por meio do sistema de inscrigdes
disponivel em https://processoseletivo.nte.ufsm.br, dentro do periodo estabelecido no cronograma
deste edital.

5.1.2 Nao sera cobrada taxa de inscri¢do.

5.1.3 Cada pessoa candidata podera se inscrever uma Unica vez. Caso sejam enviadas multiplas
inscricdes, sera considerada vdlida apenas a Ultima enviada dentro do prazo estabelecido.

5.1.4 Erros de preenchimento ou envio de documentacdo sdo de responsabilidade exclusiva da
pessoa candidata, podendo acarretar a desclassificacao.

5.1.5 Nao sera permitida a complementacdo de informacdes apds o encerramento do prazo de
inscrigdes.

5.2 Documentagdo Obrigatdria
5.2.1 As pessoas candidatas deverao anexar, no ato da inscri¢cdo, cépias digitalizadas legiveis em
formato PDF dos seguintes documentos, sob pena de indeferimento da inscricao:

a) Documentos de Identificagao Pessoal

i.  Documento de Identidade com foto (RG, CNH vdlida ou equivalente);

ii.  Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

iii.  Titulo de Eleitor e Certiddo de quitacdo eleitoral emitida pelo Tribunal Superior Eleitoral nos
ultimos 60 (sessenta) dias, expedida em <<https://www.tse.jus.br/servicos-
eleitorais/autoatendimento-eleitoral - /certidoes-eleitor?id=1756253488886>>.

iv.  Comprovante de residéncia atualizado, emitido nos ultimos trés meses, no nome da pessoa
candidata, ou autodeclaracgdo de residéncia, conforme previsto na Lei n? 7.115/1983.

v.  Para candidatos estrangeiros, cépia do visto temporario ou permanente vélido.

b) Documentos Relacionados a Vinculo Institucional e Disponibilidade

i.  Ficha funcional atualizada, emitida pela UFSM, comprovando vinculo/fungdo ativa como
servidor efetivo do quadro permanente ou docente substituto;
ii. Declaragao de Disponibilidade, conforme modelo do Anexo | deste edital, devidamente
preenchida e assinada;
iii. Declaragao de Liberacdao da Chefia imediata, conforme modelo do Anexo, autorizando a
atuacdo no ambito do Sistema UAB na UFSM.

c¢) Documentos Comprobatdrios de Formagdo e Experiéncia


https://www.ufsm.br/pro-reitorias/progep/servicos/prestacao-de-servicos-voluntarios
https://www.ufsm.br/pro-reitorias/progep/servicos/prestacao-de-servicos-voluntarios
https://processoseletivo.nte.ufsm.br/
https://www.tse.jus.br/servicos-eleitorais/autoatendimento-eleitoral%20-%20/certidoes-eleitor?id=1756253488886
https://www.tse.jus.br/servicos-eleitorais/autoatendimento-eleitoral%20-%20/certidoes-eleitor?id=1756253488886

Edital n2 014/2025 — UAB/UFSM — Processo Seletivo de Bolsista UAB/UFSM — Professor Formador —
Especializagdo em Mudangas Climaticas

i. Diplomas (frente e verso) de graduac¢do e/ou pds-graduacgdo, conforme titulagdo exigida.
Serdo aceitos somente diplomas de cursos devidamente reconhecidos pelo MEC, em caso
de graduacao, e pela CAPES, em caso de pds-graduacao.

ii. Documentacdao comprobatdria da titulacdo e experiéncia profissional, conforme os critérios
estabelecidos neste edital.

d) Documentagdo para Reserva de Vagas
i. Candidatos que desejarem concorrer as vagas reservadas deverdo anexar o Termo de
Autodeclaragdo (Anexo lll) e a documentacdo correspondente:
(1) Negros e pardos: Termo de Autodeclaragao e procedimento de heteroidentificagdo.
(2) Indigenas: Declaracdo de lideranca indigena ou RANI.
(3) Pessoas com deficiéncia: Laudo médico com CID.
(4) Pessoas transgénero e travestis: Termo de Autodeclaragdo.

5.3 Responsabilidade do Candidato

5.3.1 Averacidade e a adequacdo da documentacdo apresentada sdo de inteira responsabilidade
da pessoa candidata. Documentos ilegiveis ou incompletos poderao resultar na desclassificacdo da
pessoa candidata.

5.4 Requisitos Técnicos para Digitalizagdo e Envio
5.4.1 Os arquivos digitalizados devem ser salvos em formato PDF, garantindo boa legibilidade.
Recomenda-se as seguintes configuracdes:

a) Arquivos de texto devem ser digitalizados em preto e branco (modo monocromatico);
b) Arquivos contendo imagens podem ser digitalizados em escala de cinza;
c) Aresolugcdo minima deve ser de 100 dpi e a maxima de 300 dpi.

5.5 Homologacao das Inscrigoes

5.5.1 A homologacdo das inscrigdes estara condicionada ao atendimento de todos os requisitos
listados neste edital.

5.5.2 0O ndoenviode qualguer um dos documentos obrigatérios previstos no item 5.2 deste edital,
implicard no indeferimento da inscrigdo, sem possibilidade de complementacdo posterior.

553 A relacdo das inscricobes homologadas serd divulgada no portal oficial
https://processoseletivo.nte.ufsm.br, conforme cronograma.

6 DO PROCESSO SELETIVO

6.1 Etapas do Processo Seletivo
6.1.1 O processo seletivo compreendera duas etapas, conduzidas pela Comissdao Examinadora
designada para este Edital:

. verificacdo dos requisitos de admissibilidade;

[Il. andlise curricular.

6.2 Verificacdao dos requisitos de admissibilidade

6.2.1 Esta etapa consistira na conferéncia do atendimento as condi¢Ges estabelecidas no item 5
deste Edital, com base na documentag¢do encaminhada no ato da inscrigao.

6.2.2 Asinscrigdes serdo classificadas como deferidas ou indeferidas. O resultado preliminar desta
etapa sera divulgado conforme cronograma e estara sujeito a recurso, conforme disposto no item
9 deste Edital.
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6.3 Anadlise curricular

6.3.1 Esta etapa serd realizada apenas com os candidatos que tiverem suas inscricdes deferidas.
A avaliacdo consistira na atribuicdo de pontuacdo aos titulos e documentos apresentados, segundo
o quadro de avaliagao constante no Anexo Il deste Edital.

6.3.2 Para efeito de pontuacdo, serd considerada apenas uma titulagdo por nivel (graduacao,
especializacao, mestrado ou doutorado). Diplomas obtidos no exterior deverao observar o disposto
no subitem 5.2 deste Edital.

6.3.3 O tempo de experiéncia docente sera contabilizado pelo periodo de exercicio comprovado,
nado sendo cumulativo quando o candidato tiver atuado em mais de uma disciplina ou instituicao no
mesmo semestre letivo.

6.3.4 Serdo aceitos apenas documentos expedidos por instituicdes ou autoridades competentes,
nao se admitindo autodeclaragdes ou certificados emitidos pelo préprio candidato.

6.3.5 Pontuacdes que ultrapassarem o limite maximo estabelecido para cada item no quadro de
avaliacdo serdo desconsideradas.

6.3.6 Na&o serd atribuida pontua¢do a documentos que ndo atendam as exigéncias do edital ou
gue apresentem inconsisténcias, incompletude ou ilegibilidade.

6.4 Critérios de Avaliagcao
6.4.1 A pontuacdo sera atribuida conforme os critérios estabelecidos no quadro a seguir:

Critério Pontuagao

Nivel Na Area Outras Areas
Graduagdo 3 pontos 2 pontos
Formagdo Académica* Especializagdo 12 pontos 8 pontos
Mestrado 15 pontos 10 pontos
Doutorado 20 pontos 15 pontos
Total Maximo em Formagao Académica 50 pontos
Tipo de atuacgio Pontos por Po'nt-uagﬁo
semestre maxima
Atuacdo na EaD como tutor ou professor 1 10
Experiéncia Profissional na formador
Docéncia Docéncia no ensino presencial — nivel superior 1 10
(inclusive tecnoldgico)
Docéncia no ensino presencial — Educagdo 1 10
Basica (inclusive técnico)
Total Maximo em Experiéncia Profissional 30 pontos
Tipo de atuaggio Pontos E)or Pon'tu.agﬁo
portaria maxima
Outras Atividades Participagdo como membro em comissdo 25 10
Administrativas na UAB examinadora de processos seletivos da UAB !
Total Maximo em Outras Atividades 10 pontos
Administrativas na UAB
Tipo de atuaggio Pontos r‘)or Pon'tu.agﬁo
portaria maxima
Elaboragao de PPC ou Participagdo como membro em comissdo de 5 10
Implantagao de Curso EaD implantagao de Curso EaD
Total Maximo em Elaboragdo de PPC ou
= 10 pontos
Implantagao de Curso EaD

*Para efeito de pontuacdo, sera considerada apenas uma titulagdo por nivel (graduacdo, especializagdo, mestrado ou

doutorado).
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**Para a modalidade de Professor Formador, exige-se a comprovacdo de 1 (um) ano de experiéncia no Magistério
Superior (conforme Art. 42, §29, VIl da Portaria CAPES n2 309/2024).

6.5 Critérios de Classificagao e Reserva de Vagas
6.5.1 Os processos seletivos para a modalidade de Professor Formador deverdo priorizar a
participacao de docentes efetivos do quadro da UFSM, admitindo-se a convocagao de Servidores
Técnico-Administrativos em Educagdo (TAEs) e pessoas candidatas externas apenas na auséncia de
docentes efetivos classificados (em ateng¢do ao disposto no Art. 20 da Portaria CAPES n2 309/2024).
6.5.2 A classificagdo final sera realizada por eixo/disciplina, de acordo com a inscricdo da pessoa
candidata, observada a pontuagdo obtida nas etapas deste Edital. Para cada eixo/disciplina, serdo
publicadas duas listas de classificagdao, conforme segue:
a) Lista Geral de Classificagao, contemplando todas as inscricdes, organizada na seguinte
ordem:
| — Docentes efetivos do quadro permanente da UFSM;
Il — Servidores Técnico-Administrativos em Educacdo (TAEs) e pessoas candidatas externas.
b) Lista de Classificacdo da Reserva de Vagas, contemplando exclusivamente as pessoas
candidatas inscritas na modalidade de ac¢bes afirmativas, organizada na seguinte ordem:
| — Docentes efetivos do quadro permanente da UFSM;
Il — Servidores Técnico-Administrativos em Educacdo (TAEs) e pessoas candidatas externas.
5.5.3 A convocacdo obedecerd a propor¢do de 75% (setenta e cinco por cento) das vagas
destinadas a ampla concorréncia e 25% (vinte e cinco por cento) das vagas destinadas a reserva de
vagas, aplicando-se a cada grupo de quatro (4) pessoas candidatas convocadas em cada
eixo/disciplina, de forma que ao menos uma (1) seja oriunda da lista de reserva de vagas.
5.5.4 As pessoas candidatas cotistas concorrerdo simultaneamente as vagas da ampla
concorréncia e as vagas reservadas. Caso sejam classificadas pela ampla concorréncia, a vaga
reservada serd automaticamente repassada a préoxima pessoa candidata cotista classificada no
respectivo eixo/disciplina.

5.6 Critérios de Classificacdo e Reserva de Vagas
5.6.3 Ocorrendo igualdade de nota final de classificacdo, o desempate sera definido considerando-
se os critérios abaixo, na seguinte ordem:

a) Maior nota no subitem Atuag¢do na EaD como tutor ou professor formador;

b) Maior nota no item Experiéncia Profissional na Docéncia;

c) Maior idade.

7. DO CRONOGRAMA
7.1 O processo seletivo seguira o cronograma estabelecido a seguir, sendo responsabilidade da
pessoa candidata acompanhar eventuais atualiza¢des no site oficial do processo seletivo.

Ord. Atividades Data / Periodo

1 Publicagdo do Edital 26/09/2025

2 Periodo de inscricdes* 26/09/2025 a 13/10/2025

3 Periodo de Verificagdo de Impedimentos pelos membros indicados para 14/10 /2025
banca examinadora

4 Divulgagdo da Comissdo de Selegdo 14/10/2025

5 Periodo de avaliagdo das candidaturas, documentos e pontuacdo pela  14/10/2025 a 24/10/2025
Comissdo Examinadora
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6 Divulgacdo do Resultado Preliminar 24/10 /2025
7 Periodo para Recursos ao Resultado Preliminar** 24/10/2025 a 28/10/2025
8 Avaliagdo dos Recursos 29/10/2025 a 31/10/2025
9 Divulgagdo do Resultado apds anélise de recursos / Homologagdo do 31/10/2025

Resultado
10 Convocagdo de pessoa candidata A critério da gestdo

*0 periodo de inscrigGes devera ter a duragdo minima de 15 (quinze) dias corridos (Art. 13, VI, Portaria CAPES n2
309/2024).

**Q prazo para interposicdo de recursos devera ser de, no minimo, 5 (cinco) dias corridos, podendo ser distribuido
entre as etapas do processo seletivo ou ao final do certame (Art. 13, VII, Portaria CAPES n2 309/2024).

7.2 O cronograma podera ser ajustado, se necessario, a critério da Comissdao Examinadora e da
Coordenacdo UAB/UFSM, com divulgacdo oficial no site.

8. DA COMISSAO EXAMINADORA

8.1 Constituicao

8.1.1 A Comissdo Examinadora serd designada por meio de Portaria Institucional e terd sua
composicdo divulgada no portal oficial do processo seletivo (https://processoseletivo.nte.ufsm.br/),
junto ao presente edital, conforme periodo estabelecido em seu cronograma.

8.1.2 Em caso de elevada demanda de inscricdes, poderdo ser formadas comissdes examinadoras
adicionais para garantir a eficiéncia do processo seletivo.

8.2 Composigao

8.2.1 A Comissdo Examinadora sera composta por, no minimo, trés (03) membros titulares e um
(01) suplente.

8.2.2 Caso haja numero elevado de inscri¢cdes, a Comissao Examinadora podera ser composta por
mais membros, visando garantir agilidade e qualidade na avaliacdo das pessoas candidatas.

8.3 Atribuigdes

8.3.1 Compete a Comissdo Examinadora:
a) Analisar e homologar as inscricdes das candidaturas conforme os critérios
estabelecidos neste edital;
b)  Avaliar os documentos comprobatdrios e a pontuacdo de titulos das pessoas
candidatas, conforme os parametros estabelecidos no Anexo | deste edital;
c) Proceder com a avaliacdo de todas as etapas previstas neste edital, conforme
critérios e normativos estabelecidos;
d) Elaborar e divulgar os resultados preliminares e finais das etapas do certame,
garantindo ampla publicidade e transparéncia;
e)  Analisar e responder os recursos interpostos pelas pessoas candidatas, observando
prazos e fundamentos legais;
f) Homologar o resultado final do processo seletivo;
g) Garantir que todas as etapas e atos administrativos do processo seletivo sejam
devidamente registrados no processo digital Unico e especifico de homologacado do edital
(Art. 13, inciso |, Portaria CAPES n2 309/2024).

8.4 Critérios de Impedimento e Suspeigdo
8.4.1 Em conformidade com os artigos 18 a 21 da Lei n2 9.784/1999, bem como os principios da
impessoalidade e moralidade administrativa previstos no Art. 37 da Constituicdo Federal, e as
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normas sobre conflito de interesse definidas na Lei n? 12.813/2013 e no Decreto n2 1.171/1994
(Cédigo de Etica do Servidor Publico), é vedada a participacdo na Comissdo Examinadora de
gualguer membro que se enquadre em uma das seguintes situacdes:
a) Tenha interesse direto ou indireto no resultado do processo seletivo;
b) Tenha atuado como perito, testemunha ou representante de qualquer pessoa
candidata, ou se essas funcdes foram exercidas por pessoa com quem mantenha vinculo
conjugal, de unido estdvel ou parentesco até o terceiro grau;
c) Esteja litigando judicial ou administrativamente com alguma das pessoas candidatas
ou com alguém com quem mantenha vinculo conjugal, de unido estdvel ou parentesco até
o terceiro grau;
d) Possua relacdo de amizade intima ou inimizade notdria com qualquer pessoa
candidata ou com alguém com quem mantenha vinculo conjugal, de unido estavel ou
parentesco até o terceiro grau;
e) Possua vinculo profissional, académico ou comercial com pessoa candidata, de forma
que possa comprometer a imparcialidade, conforme os principios da moralidade
administrativa e impessoalidade, ou configurar situacdo de conflito de interesse;
f) Qualquer outra situacdao que possa suscitar conflito de interesses, conforme a
legislacao vigente.

8.4.2 Caso um membro da Comissdao Examinadora identifique sua condicdo de impedimento,
deverd comunicar imediatamente a Coordenag¢do UAB/UFSM e se afastar do processo. A omissdo
dessa informacdo sera considerada falta grave.

8.4.3 A pessoa candidata(a) podera arguir suspeicdo de membro da banca examinadora,
apresentando pedido fundamentado a Coordenag¢do UAB/UFSM. O indeferimento do pedido
podera ser objeto de recurso, sem efeito suspensivo.

8.4.4 Em caso de afastamento de membro da banca por impedimento ou suspei¢do, a
Coordenacdo UAB/UFSM podera designar pessoa substituta, conforme a necessidade do processo
seletivo.

8.5 Atuacgao e Responsabilidade
8.5.1 Além das atribui¢cdes institucionais previstas no item 8.3, os membros da Comissdo
Examinadora deverdo observar as seguintes condutas individuais e responsabilidades funcionais no
exercicio de suas atividades:
a) Declarar formalmente ciéncia das normas do presente edital e compromisso com a
imparcialidade do certame;
b)  Registrar em ata todas as etapas do processo avaliativo, garantindo transparéncia e
rastreabilidade das decisdes tomadas;
c) Manter sigilo sobre as informacdes e documentos recebidos no dmbito do processo
seletivo, conforme legislacdo de protecdo de dados e sigilo institucional;
d)  Responder por eventuais irregularidades ou falhas procedimentais que comprometam
a isonomia do certame, podendo ser substituidos a qualquer tempo em caso de
descumprimento das normas estabelecidas.

8.6 Publicagao e Transparéncia

8.6.1 Todos os atos da Comissdo Examinadora, incluindo a lista de membros, divulgacdo de notas
e julgamento de recursos, serdo por ela disponibilizados no endereco eletronico oficial do processo
seletivo, garantindo publicidade e amplo acesso as pessoas candidatas.
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9. OS RECURSOS

9.1 As pessoas candidatas poderdo interpor recurso contra os resultados preliminares de cada etapa
do processo seletivo, conforme previsto no cronograma deste edital.

9.2 O recurso devera ser enviado exclusivamente via internet, por meio de link especifico disponivel
no endereco eletronico https://processoseletivo.nte.ufsm.br, dentro do prazo estabelecido.

9.3 O recurso deverd ser dirigido a Comissdao Examinadora e conter as razdes fundamentadas e
objetivas, redigidas de forma clara e consistente.

9.4 Serao indeferidos liminarmente os pedidos de recurso que:

a) Forem apresentados fora do prazo estabelecido no cronograma;
b)  Nao tiverem fundamentacao clara e objetiva;
c) Forem enviados por meios diferentes do estipulado neste edital.

9.5 O parecer sobre o recurso serd comunicado a pessoa candidata por meio do sistema de
inscri¢cdes, sendo sua decisao final e irrecorrivel.

9.6 A Comissdao Examinadora divulgara os resultados da analise dos recursos dentro do prazo
estabelecido no cronograma deste edital.

9.7 Cada pessoa candidata podera interpor apenas um recurso por etapa do processo seletivo.

9.8 Serdao analisados somente recursos que tratem de aspectos objetivos e documentais do
processo seletivo, ndo sendo aceitos recursos baseados em alegag¢des subjetivas.

9.9 O parecer sobre o recurso serd comunicado a pessoa demandante por meio do sistema de
inscricdes, pela Comissao Examinadora, ndo cabendo recurso administrativo ao parecer emitido
por esta Comissao.

9.10 Ocronograma de analise de recursos poderad ser ajustado caso necessdrio, sendo a nova data
divulgada no site oficial do processo seletivo.

10 DA CONVOCAGAO E VALIDADE DO PROCESSO

10.1 Convocagao

10.1.1 A convocacgao para atuacgdo sera realizada conforme necessidade do respectivo curso, o
interesse da Coordenac¢ao Geral do Sistema UAB na UFSM e a disponibilidade de recursos para
pagamento das bolsas, seguindo a ordem de classificacdo do processo seletivo, respeitando os
critérios de reserva de vagas previstos neste edital.

10.1.2 O candidato que, no momento da convocacgdo, ndo responder dentro do prazo estabelecido
ou manifestar impossibilidade de assumir a fungdo serd automaticamente reposicionado para o final
da lista de classificagao do processo seletivo.

10.1.3 Em caso de desisténcia, desligamento ou elimina¢do de bolsistas, as pessoas candidatas
seguintes na lista de classificacdo poderdo ser convocadas para preenchimento da vaga, conforme
a necessidade institucional e dentro do prazo de validade deste processo seletivo.

10.2 Ordem de Chamada e Reserva de Vagas

10.2.1 A convocacdo seguira a ordem de classificacdo por eixo/disciplina, observando-se as listas
previstas no item 6.5 deste Edital, respeitando a proporgdo de 25% (vinte e cinco por cento) das
vagas reservadas para pessoas candidatas cotistas.

10.2.2 Para cada grupo de quatro (4) pessoas candidatas convocadas em cada eixo/disciplina, ao
menos uma (1) deverd ser oriunda da Lista de Classificagdo da Reserva de Vagas (Agdes
Afirmativas).

10.2.3 As pessoas candidatas cotistas concorrerdao simultaneamente na Lista Geral de Classificagao
e na Lista de Reserva de Vagas. Caso uma pessoa candidata cotista seja convocada pela ampla
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concorréncia, a vaga reservada correspondente sera automaticamente repassada a proxima pessoa
candidata cotista classificada no respectivo eixo/disciplina.

10.2.4 Caso nao haja pessoas candidatas cotistas em numero suficiente para ocupar as vagas
reservadas em determinado eixo/disciplina, estas serdo destinadas a ampla concorréncia.

10.3 Validade do Processo Seletivo

10.3.1 O processo seletivo tem validade de até 3 (trés) anos, prorrogavel por mais 2 (dois) anos,
totalizando o maximo de 5 anos, caso haja interesse da instituicdo (Art. 14, Portaria CAPES n9
309/2024).

10.3.2 Ultrapassada a validade do processo seletivo, a concessdao de nova bolsa para um mesmo
beneficiario dependera necessariamente da sua aprovagdao em novo processo seletivo (Art. 14,
Paragrafo Unico, Portaria CAPES n2 309/2024).

10.4 Desligamento do Bolsista
10.4.1 O desligamento do bolsista podera ocorrer nas seguintes situagoes:
a) Por solicitacdo do bolsista:
i Mediante pedido formal enviado a Coordenagdo Geral do Sistema UAB na UFSM,
cessando automaticamente o pagamento da bolsa.
b) Por determinacdo da CAPES, da Instituicdo Publica de Ensino Superior (IPES) ou do
Mantenedor, conforme Portaria CAPES n2 309/2024, nos seguintes casos:
i.  Encerramento da vigéncia da bolsa, devido a finalizacdo do curso, projeto ou
programa (Art. 69).
ii.  Acumulacdo indevida de bolsas, exceto nos casos expressamente permitidos pela
CAPES (Art. 82).
iii. Descumprimento das normas, incluindo falhas na gestdo de cadastros,
descumprimento da legislacdo vigente ou orientacdes institucionais (Arts. 10 e 25).
iv.  Averiguacdo de irregularidades, com possibilidade de suspensdo e cancelamento da
bolsa, assegurado o direito ao contraditério e ampla defesa (§19, Art. 25 e Art. 26).
v. Solicitacdo da CAPES, IPES ou Mantenedor, mediante justificativa fundamentada
(Art. 24).
c) InfragGes disciplinares, desempenho insuficiente ou motivos institucionais, incluindo:
i.  Indisciplina no cumprimento de horarios e atividades;
ii. Desrespeito com colegas, alunos ou coordenacao;
iii.  N3do aprovagdo em curso de capacitacao exigido;
iv.  Usoinadequado da lingua vernacula;
v. Reducdo da demanda de atividades;
vi. Interesse institucional ou término do contrato.
10.4.2 A CAPES poderd solicitar informag¢des adicionais a qualquer tempo e reaver valores
indevidamente pagos (Art. 32, alinea "c").
10.4.3

11 DAS DISPOSICOES FINAIS
11.1 A pessoa candidata que prestar informacdo falsa ou inexata, em qualquer documento, ainda

gue verificada posteriormente, serd excluida do processo seletivo ou desligada do programa,
conforme o caso, e ficara sujeita as san¢des administrativas, civis e penais cabiveis, nos termos da
legislacdo vigente.

11.2 O pagamento da bolsa somente tera inicio apds a entrega do Termo de Compromisso do
Bolsista, devidamente preenchido e assinado, conforme modelo estabelecido pelo Sistema UAB,
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mediante protocolo no sistema PEN-SIE, e devidamente incluido no Sistema de Gestao de Bolsas da
Capes, pela Coordenacdo Geral do Sistema UAB na UFSM.

11.3 O pagamento das bolsas previstas neste edital estda condicionado a existéncia de
disponibilidade orgamentaria e financeira da CAPES. A instituicdo podera suspender ou cancelar a
concessao da bolsa em caso de interrupg¢do do repasse de recursos pelo 6rgao financiador, sem que
isso gere direito a indeniza¢Ges ou continuidade do vinculo.

11.4 Este edital poderd ser atualizado ou, se necessdrio, cancelado em razdo de novas
regulamentacdes ou alteracdes nos critérios de sele¢do estabelecidos pela CAPES, sem que isso gere
direito a indenizagdes.

11.5 Este processo seletivo teve sua conformidade legal previamente analisada e fundamentada
em parecer da Procuradoria Juridica da UFSM, conforme NOTA Ne
00461/2025/PROJUR/PFUFSM/PGF/AGU, que integra o processo Homologacdo de edital n.
23081.127227/2025-19 (Art. 13, inciso Il, da Portaria CAPES n2 309/2024).

11.6 Os casos omissos serao resolvidos pela Comissao Examinadora, observando-se as normas

vigentes.

11.7 Eventuais questionamentos sobre a legalidade das regras estabelecidas neste edital
somente serdo admitidos caso seja demonstrado o esgotamento das instancias recursais cabiveis
dentro da Instituicdo, conforme previsto no Art. 23 da Portaria CAPES n2 309/2024.

11.8 Duvidas sobre o processo seletivo devem ser encaminhadas para o e-mail esp-mudancas-

climaticas@ufsm.br>>, especificando o assunto “processo seletivo”, seguido do numero deste
edital.

Santa Maria (RS), 26/09/2025.

José Neri Gottfried Paniz
Diretor do Centro de Ciéncias Naturais e Exatas

Thiago Cattani Naidon

Coordenador Geral da UAB/UFSM

Portaria de Pessoal UFSM N. 2.123/2025
Universidade Federal de Santa Maria (UFSM)

Nathalie Tissot Boiaski

Coordenadora de Curso

Especializagao em

Mudangas Climaticas

Portaria de Pessoal CCNE/UFSM N. 251/2025
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ANEXOS
e ANEXO | — Declaracao de Disponibilidade de Tempo, Atuacdo Presencial e Compatibilidade

Funcional Para Atuacdo No Sistema UAB/UFSM
® ANEXO Il — Termo de Anuéncia da Chefia Imediata
e ANEXO Ill - Termo de Autodeclaragao para Reserva de Vagas
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ANEXO |

DECLARAGAO DE DISPONIBILIDADE DE TEMPO, ATUAGAO PRESENCIAL E COMPATIBILIDADE
FUNCIONAL PARA ATUAGAO NO SISTEMA UAB/UFSM

Eu, [NOME COMPLETO], portador(a) do RG n2 [NUmero] e do CPF n2 [XXX.XXX.XXX-XX], residente a
[Endereco Completo], declaro, para fins de participacdo em processo seletivo de bolsistas, que:

1. Disponibilidade e atuagdo presencial
o Resido no Estado do Rio Grande do Sul e tenho disponibilidade de 20 (vinte) horas
semanais para atividades da bolsa, atuando presencialmente conforme cronograma
e orientacGes da Coordenacdo do Curso e da UAB/UFSM, durante toda a vigéncia,
em conformidade com o Edital do presente processo seletivo.
2. Deslocamentos e custos
o Estou ciente de que poderao ser exigidos deslocamentos a polos de apoio presencial
em diferentes municipios do RS e a campi da UFSM, inclusive em fins de semana,
comprometendo-me a comparecer sempre que convocado(a).
o Reconhego que apenas o transporte entre campi da UFSM e o polo, quando previsto,
é custeado pelo projeto da UAB, arcando eu com demais custos de deslocamento e
permanéncia.
3. Compatibilidade funcional
o Seservidor da UFSM, declaro que a atuac¢do no Sistema UAB é compativel com minha
carga hordria regular na UFSM, sem sobreposicao de hordrios ou prejuizo as minhas
atribuig¢des institucionais.
4. Compromisso e normas
o Comprometo-me a exercer as atividades da fungdao respeitando as diretrizes
institucionais e as normas da Portaria CAPES n2 309/2024, da Resolugdo UFSM n2
037/2019 e demais regulamentacgdes aplicaveis.
5. Acumulo de bolsas
o Declaro que ndao acumulo bolsa do Sistema UAB com modalidades vedadas pelas
normas da CAPES ou da UFSM.
6. Comunicagao
o Comprometo-me a comunicar imediatamente qualquer alteracdo nas condicoes
declaradas, inclusive mudancas de vinculo funcional, estando ciente de que o
descumprimento podera implicar em meu desligamento do programa.

Por ser expressao da verdade, firmo a presente declaracao.

Local e Data:
[Cidade], de de 20

Assinatura’:
[Nome Completo]

! Este termo pode ser assinado digitalmente por meio do Portal de Assinaturas do Gov.br
(https://www.gov.br/pt-br/servicos/assinatura-eletronica), garantindo sua autenticidade e validade juridica,
conforme a legislagéo vigente.
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ANEXO Il - TERMO DE ANUENCIA DA CHEFIA IMEDIATA

Referente a Participagdo em Processo Seletivo para Coordenadoria de Curso EaD

Eu, [Nome completo da chefia imediata], ocupante do cargo de [Cargo da chefia] no [Nome
do Departamento] da Universidade Federal de Santa Maria — UFSM, declaro, para os devidos fins,
gue estou ciente da intencdo do(a) docente [Nome completo do docente], lotado(a) neste
departamento, em participar do processo seletivo para atuacdo na modalidade Coordenadoria de
Curso de Educacgdo a Distancia (EaD), ofertado no ambito do Sistema Universidade Aberta do Brasil
(UAB).

Apds andlise das atividades académicas e administrativas sob responsabilidade do(a)
docente, bem como da compatibilidade da fun¢do pretendida com a carga horaria atualmente
assumida, manifesta-se favoravelmente a sua participagdo no referido processo seletivo,
autorizando formalmente sua candidatura e eventual exercicio da fun¢do, caso selecionado(a),
conforme previsto no Art. 11, inciso IV da Resolu¢do N. 037/2019.

Santa Maria, [data]

Assinatura?

2 Este termo pode ser assinado digitalmente por meio do Portal de Assinaturas do Gov.br (https://www.gov.br/pt-
br/servicos/assinatura-eletronica), garantindo sua autenticidade e validade juridica, conforme a legislacdo vigente.
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ANEXO Ill — TERMO DE AUTODECLARAGAO PARA RESERVA DE VAGAS

Eu, [Nome Completo], portador(a) do CPF n2 [Nimero do CPF], residente e domiciliado(a) em [Enderego
Completo], venho, por meio deste termo, declarar, para os devidos fins, que opto por concorrer as vagas
reservadas no Processo Seletivo regido pelo Edital n2 [Numero do Edital], promovido pela Universidade
Federal de Santa Maria (UFSM), vinculado ao Sistema Universidade Aberta do Brasil (UAB).

1. Autodeclaragao

Para fins de atendimento a politica afirmativa de reserva de vagas, declaro pertencer ao seguinte grupo
(marque apenas uma op¢ao):

() Negra ou preta

() Parda

() Indigena

() Pessoa com deficiéncia
() Transgénero

() Travesti

2. Disposicoes Gerais
Declaro estar ciente de que:

1. A reserva de vagas segue as disposicées do respectivo edital e das normativas vigentes, visando a
promocdo da equidade e inclusdo social no acesso as oportunidades.

2. Esta autodeclaracdo esta sujeita a procedimentos de verificacdo e/ou comprovacdo documental,
conforme critérios definidos pela comissao responsavel pelo processo seletivo.

3. O exercicio da autodeclaracdo como pessoa candidata negro(a), pardo(a) ou indigena esta em
conformidade com o paragrafo Unico do artigo 22 da Lei n? 12.990/2014, sendo de minha
responsabilidade prestar informacdes veridicas, sob pena de eliminagdo do certame em caso de
inverdades.

4. Para a verificacdo da autodeclara¢do de identidade de género (pessoas transgénero e travestis), serd
observada a Instrugao Normativa MGI n2 23, de 25 de julho de 2023, especificamente o § 29, art.
15, que determina a presuncdo de veracidade das informacGes prestadas pela pessoa candidata,
ressalvada a possibilidade de verificacdo por comissao especifica designada para esse fim.

5. Caso seja constatada qualquer inconsisténcia ou falsidade nas informagdes prestadas, poderei ser
eliminado(a) do certame e, se ja convocado(a), terei minha nomeagao rescindida, sem prejuizo das
san¢des cabiveis.

Declaro, sob as penas da lei, que as informagdes aqui prestadas sdao verdadeiras.

Local e Data:
[Nome da Cidade], de de 202__

Assinatura3:

Documento anexado:

() Laudo médico (se for PcD)

() Declaragdo de pertencimento assinada por lideranga indigena (se for indigena)

() Documento de identidade com foto e Termo de Autodeclaragdo (se for negro(a), pardo(a) ou indigena)

3 Este termo pode ser assinado digitalmente por meio do Portal de Assinaturas do Gov.br (https://www.gov.br/pt-
br/servicos/assinatura-eletronica), garantindo sua autenticidade e validade juridica, conforme a legislacdo vigente.
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