UNIVERSIDADE
ABERTA DO BRASIL

Reabertura Edital UAB/UFSM 001/2025

SELECAO DE BOLSISTAS PARA COORDENADORIA DE CURSOS DO
SISTEMA UNIVERSIDADE ABERTA DO BRASIL (UAB)

A Coordenacdo da UAB/UFSM, com base nas disposicdes contidas neste edital,
atendendo as normas estabelecidas na Portaria CAPES n° 309/2024, Instru¢cdo Normativa
n® 1/2024, Oficio no 247/2024-CPCM/CGAPC/DED/CAPES e nas diretrizes do
programa dos cursos, tornam publica a abertura das inscri¢cdes ao processo de selecdo
de bolsistas para atuacdo na Coordenadoria de Cursos na modalidade EaD, pela
Universidade Federal de Santa Maria (UFSM), no ambito do Sistema Universidade
Aberta do Brasil (UAB), vinculado a Coordenacdo de Aperfeicoamento de Pessoal de
Nivel Superior (CAPES) do Ministério da Educacao (MEC).

1 - DAS DISPOSICOES GERAIS

1.1 O presente processo seletivo serd regido por este edital e tem como objetivo
selecionar profissionais de Nivel Superior, integrantes da ativa do Quadro do Magistério
da UFSM, interessados em atuar como bolsistas para, na funcdo de Coordenadoria de
Cursos EaD, no ambito da UAB/UFSM, nas vagas e cursos de que trata este documento.

1.2 Este edital visa ao atendimento da Portaria Capes n.° 309/2024 e Resolucao 037/2019
PROPLAN/UFSM quanto aos critérios e normas para selecdo de bolsistas e pagamento
de bolsas da UAB/CAPES no dmbito da UAB/UFSM.

1.3 A atuacdo na Coordenadoria de Curso, implantada no ambito do Sistema UAB, ndo
gera vinculo empregaticio com a UFSM ou com o Governo Federal, sendo o pagamento
realizado por meio de concessdo de bolsas aos participantes, conforme regulamenta a
Portaria Capes n.° 309/2024.

1.3.1 A vigéncia da atuacdo esta atrelada ao periodo de oferta do curso, podendo ser
revogada a qualquer tempo, por descumprimento por parte do candidato de qualquer
obrigacdo prevista neste Edital ou em norma especifica, por interrupcéo do fomento pela
CAPES, ou por conveniéncia e oportunidade em razao do interesse publico.

1.3.2 O inicio das atividades administrativas e pedagdgicas do candidato(a) aprovado(a)
neste processo seletivo dar-se-4 de acordo com o cronograma de oferta do curso,
estabelecido pela Universidade Federal de Santa Maria e UAB/CAPES.

1.4 A participacdo nas atividades do Sistema UAB do presente Edital ndo implicara
reducdo de carga horéria ou das atividades normalmente desempenhadas na UFSM pelo
candidato proponente.

1.5 A pessoa aprovada para atuar na Coordenadoria de Curso, em curso implantado no
ambito do Sistema UAB, ndo podera acumular bolsa com outros programas de fomento
a bolsa (FNDE, Capes, CNPq), conforme Art. 8° da Portaria CAPES n° 309, de 27 de



setembro de 2024 e Leis n® 11.273/2006 e n° 11.502/2007, exceto quando
expressamente admitido em regulamentacgéo propria.

1.6 Candidatos que, por qualquer motivo, deixarem de atender as normas e as
recomendag0es estabelecidas serdo automaticamente eliminados desta selegéo.

1.7 Cada candidato, ao efetivar sua inscricio, declara acatar, na INTEGRA, as normas
contidas neste Edital.

1.8 Ddavidas e informacGes poderdo ser encaminhadas para o0 e-mail
<coordenacaouab@cead.ufsm.br>, especificando o assunto “Reabertura Edital
UAB/UFSM 001/2025”.

2 - DA BOLSA E VAGAS
2.1 A vaga de que trata este edital sdo para atuacdo na funcdo de Coordenadoria de
Curso de aperfeicoamento em:
a) Formacdo para Docéncia e Gestdo para Educacdo das Relagdes Etnico-
Raciais e Educacdo Escolar Quilombola (1 vaga + Cadastro Reserva).

2.1.1 A convocacao para atuacdo na Coordenadoria de Curso sera realizada conforme
necessidade do respectivo curso, o interesse da UAB/UFSM e a disponibilidade de
recursos para pagamento das bolsas, seguindo rigorosamente a ordem de classificacédo
homologada ao final do processo seletivo (ver Anexo I)

2.1.2 Ocorrendo a desisténcia por parte da(o) candidata(o) selecionada(o), seu
desligamento ou eliminacéo do processo seletivo, nova convocacao podera ser realizada,
seguindo rigorosamente a lista de classificacdo homologada.

2.2 Conforme as Portarias CAPES N° 33/2023 e 309/2024 a funcéo de Coordenadoria de
Curso, no ambito do Sistema UAB, desempenha a gestdo académico-pedagogica e
demais atividades tipicas de coordenacdo de um curso EaD.

2.3 A remuneracdo serd realizada por meio de bolsa, paga diretamente pela UAB/CAPES,
para o(a) Coordenador(a) de Curso, no valor mensal de R$ 2.000,00 (dois mil reais).

2.4 E vedado o recebimento de mais de uma bolsa do Sistema UAB referente a0 mesmo
més, ainda que o bolsista tenha exercido mais de uma funcdo no ambito do Sistema UAB.

2.5 As bolsas do Sistema UAB néo poderdo ser acumuladas com outras bolsas pagas pela
Capes, Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnoldgico (CNPq) ou Fundo
Nacional de Desenvolvimento da Educacdo (FNDE), exceto quando expressamente
admitido em regulamentacéo propria da Capes.

2.6 A carga horéria de atuacdo sera de 20 (vinte) horas semanais presenciais e/ou a
distancia.

2.6.1 A atuacdo no ambito da UAB/UFSM ndo podera prejudicar o cumprimento das
atribuic@es funcionais, de servidor ativo, integrante do Quadro do Magistério da UFSM.

2.7 O periodo de atuacéo serd de 5 (cinco) meses, podendo ser prorrogado, interrompido e
retomado pelo periodo de vigéncia do Edital, em caso de novas ofertas do curso, mediante
disponibilidade financeira e avaliagdo da atuacao do bolsista.

2.7.1 Nos termos do item 1.6, o desligamento podera ocorrer a qualquer tempo.
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2.8 Serdo mantidos os pagamentos para bolsistas que se afastarem temporariamente das
suas atividades, em virtude do nascimento de descendente de 1° grau, adogéo ou obtencéo
de guarda judicial para fins de adocdo, conforme legislacéo aplicavel.

3 - DOS REQUISITOS GERAIS E ESPECIFICOS PARA CADA
CANDIDATURA

3.1 Serdo deferidas as inscri¢des para candidaturas que cumpram todas as condicdes
gerais e especificas indicadas nesta se¢do (ver itens 3.2 a 3.4) e no ANEXO Il deste edital.

3.2 Sao requisito gerais, comuns a ambas as vagas ja indicadas no item 2.1 e no Anexo Il
do presente edital:

a) Ser servidor(a) docente, na ativa, integrante efetivo do Quadro do Magistério da
UFSM;

b) Possuir formagdo minima em nivel de Mestrado e experiéncia minima de 01 (um)
ano no Magistério Superior; conforme Art. 4°, 82°, alinea 11l da Portaria CAPES
309/2024;

c) Ter disponibilidade de 20 horas semanais, para cumprimento da carga horéria,
declarada mediante preenchimento de Termo de Disponibilidade conforme
modelo disposto no Anexo V;

d) Apresentar Declaracdo da chefia do departamento de lotacdo para fins de
autorizacdo e ciéncia das 20 horas semanais no exercicio das funcGes na
Coordenadoria de Curso EaD do Sistema UAB/CAPES na UFSM, conforme
modelo disposto no Anexo 1V;

e) Ter conhecimento, habilidade na utilizacdo da internet e ferramentas tecnoldgicas
da informacéo e da comunicacao para uso na gestdo de cursos EaD.

f) N&o receber nenhuma outra bolsa de fomento governamental ou institucional, de
acordo com a Lei no 11.273/2006 e regulamentacédo expressa pela CAPES.

3.3 Candidatos interessados na vaga/funcdo de Coordenadoria de Curso em

Formagc&o para Docéncia e Gestdo para a Educacio das Relagdes Etnico-Raciais e
Educacéo Escolar Quilombola deverdo, PREFERENCIALMENTE:

a) Possuir formacdo em cursos de qualquer AREA integrante da Grande Area das
Ciéncias Humanas conforme Tabela CAPES. (Ver ANEXO II)

4 - DAS INSCRICOES

4.1 As inscri¢des terdo inicio no dia 12/09/2025 e terminardo no dia 21/09/2025, as
23h59min, horério oficial de Brasilia, conforme previsto no cronograma deste processo
seletivo, disposto no Anexo | deste Edital.



4.2 Sera admitida a inscricdo somente via internet, por meio de link especifico no
endereco eletrénico <https://processoseletivo.nte.ufsm.br>, solicitada no periodo de
inscricdes conforme o cronograma deste processo, disponivel no Anexo |.

4.3 Durante a realizacdo da inscri¢do via internet, cada proponente devera anexar copia
digitalizada dos documentos necessarios a selecdo, constantes nos itens e subitens da
secdo 3- Dos Requisitos para Candidatura e subitem 4.6, além da documentacao referente
ao Anexo Il para a avaliacéo .

4.4 Sera aceita uma Unica inscricdo de cada proponente. No caso da realizacdo de mais
de uma inscricdo pelo mesmo candidato, sera considerada valida apenas a ultima
inscri¢do feita no sistema.

4.5. Erros de preenchimento de dados ou envio de documentos durante o processo de
inscricdo séo de exclusiva responsabilidade de cada proponente, podendo ocasionar a sua
desclassificacdo.

4.6 Para a realizacdo da inscricdo a vaga na Coordenadoria de Curso de gue trata este
edital, cada proponente deve, obrigatoriamente, enviar 0s seguintes documentos:

a) Copia do Registro de Identidade (RG);

b) Copia do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

c) Cdpia do Diploma de Graduacéo (frente e verso), conforme requisitos especificos
para a vaga/funcao pretendida;

d) Codpia do Diploma de Poés-graduacdo - Mestrado ou Doutorado (frente e verso)
conforme requisitos especificos para a vaga/funcéo pretendida;

e) Documento que comprove a experiéncia no exercicio do magistério superior
presencial e/ou a distancia;

g) Documento que comprove o vinculo com a Universidade Federal de Santa Maria;

h) Declaragéo de Disponibilidade para a execugdo das atividades relativas ao cargo
deste edital (Anexo V);

h) Declaragéo de liberacdo da chefia do departamento de lotacdo de cada proponente,
(AnexolV).

5- DA SELECAO E CLASSIFICACAO

5.1 O processo seletivo seré realizado por uma Comissédo Examinadora composta por, no
minimo, 03 (trés) docentes e/ou técnicos administrativos da UFSM, que serdo nomeados
conforme prazo indicado pelo cronograma (ANEXO 1).

5.2 A selecdo ocorrera por meio de analise curricular e de titulos conforme ANEXO |11
deste edital, considerada a formacg&o desejavel indicada para cada fungéo/vaga (ver 3.3;
3.4 e ANEXO II).

5.3 A pontuacéo final sera de, no maximo, 100 pontos conforme Anexo IlI.

5.4 Em caso de igualdade de nota final de classificacdo, 0 DESEMPATE sera definido
considerando-se a data de nascimento como critério, favorecendo o candidato de maior
idade.

5.5 A Comissdo Examinadora tera as funcdes de:

a) Analisar, deferir ou indeferir as inscrigdes.

b) Avaliar e pontuar os titulos das candidaturas, conforme tabela apresentada no Anexo
1.
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c) Analisar os pedidos de recursos submetidos nas etapas, prazos e pela forma
adequada.

5.6 E vedada a participacdo na Comissdo Examinadora do servidor que:

a) For companheiro(a) e/ou conjuge de proponente, ainda que estejam separados
judicialmente e até mesmo divorciados.

b) Tiver relagdo ascendente ou descendente com proponente, ou colateral até segundo
grau, seja parentesco por consanguinidade, afinidade ou adocéo.

c) For sécio de proponente em atividade profissional.

d) Qualquer situacdo que possa suscitar conflito de interesses, segundo a legislacéo.

6 - DA HOMOLOGAGCAO DE INSCRICAO

6.1 Terd a inscri¢do deferida quem:

a) conforme os procedimentos de inscricdo (item 4) deste edital, enviar os documentos
indicados nos itens 3.2 a 3.4 e 4.6 e subitens e relativos ao Anexo |1l deste edital.

b) atender aos requisitos para a funcdo/vaga pretendida

6.2 Terd a inscricdo indeferida quem:

a) N&o atender rigorosamente ao estabelecido no item 3 e seus subitens.

b) Néo enviar todos os documentos listados nos itens 3.2 a 3.4 e 4.6 deste edital no ato
da inscrigéo.

¢) Néo atender ao requisito legal de formacéo para concorrer a Coordenadoria de Curso.
d) Nao atender ao requisito legal de experiéncia docente na educagéo superior.

e) Enviar documentacdo incompleta ou documentacéo ilegivel.

7 - DA DIVULGACAO FINAL DO PROCESSO SELETIVO E
CLASSIFICACAO

7.1 A CTE/UAB/UFSM publicara a homologacdo do resultado final do Processo
Seletivo por meio de link especifico no endereco eletrbnico
<https://processoseletivo.nte.ufsm.br>,  conforme previsto no cronograma deste
processo seletivo, disposto no Anexo | deste Edital.

7.2 Para a homologacéo do resultado final, serd considerada a ordem decrescente da
pontuacdo obtida, atribuindo a primeira colocacdo ao melhor desempenho/maior nota
apos etapa de avaliacao.

8 - DOS RECURSOS

8.1 Para recorrer do resultado provisorio de classificacdo, cada proponente devera fazé-
lo via internet, por meio de link especifico no endereco eletrbnico
<https://processoseletivo.nte.ufsm.br>, conforme previsto no cronograma deste
processo seletivo, disposto no Anexo | deste Edital.

8.2 Os recursos deverdo ser dirigidos a Comissdo Examinadora, com suas respectivas
razdes de recurso e pedidos, redigidos de forma clara, consistente e objetiva.

8.3 Sera indeferido liminarmente o pedido de recurso apresentado fora do prazo, fora de
contexto e de forma diferente da estipulada neste Edital.

8.4 O parecer sobre o recurso sera comunicado por meio do sistema pela Comissao
Examinadora, podendo ser conferido por cada proponente, sendo irrecorrivel o seu
resultado.
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8.5 A Comisséo de Selecdo divulgara o parecer sobre o recurso no prazo estabelecido
pelo cronograma deste edital, conforme Anexo |.

9 - DA CONVOCACAO

9.1 A convocacdo para exercer a fungdo de Coordenadoria de Curso obedecerd a
classificacdo dos inscritos para melhor atender a necessidade dos cursos ofertados pelo
UAB/UFSM.

9.1.1 Havendo desisténcia por parte do(a) selecionado(a), os demais candidatos
classificados poderdo ser convocados para provimento das vagas, por ordem decrescente.

9.2 Havendo desligamento da Coordenacdo, facultar-se-4 a Coordenagdo da
UAB/UFSM substitui-la, convocando proponente subsequente aprovado, observando os
requisitos necessarios para a fungéo.

9.3 No ato da convocacdo, 0 proponente devera apresentar todos os documentos
comprobatérios relacionados a seguir, observando o prazo estabelecido pela
UAB/CTE/UFSM:

a) Original e copias de RG e CPF.

b) Comprovante de endereco residencial.

c) Original e copia de diploma de graduacdo, histérico escolar ou declaracdo de
concluséo de graduacao.

d) Original e copia de certificado de Pds-graduacéo Stricto Sensu, historico escolar ou
declaracédo de conclusao do curso.

e) Comprovacéo de atuacdo de, no minimo, 01(um) ano de experiéncia como docente
no magistério superior.

f) Formuléario de Cadastramento de Bolsistas da Universidade Aberta do Brasil, que sera
preenchido no momento da entrega da documentacao.

g) Declaracdo de que ndo recebe nenhuma outra bolsa de fomento governamental ou
institucional, em conformidade com os impedimentos impostos pela Lei no 11.273/2006
e a Portaria CAPES n° 309/2024, que sera assinada no momento da entrega da
documentacéo.

10 - DAS ATRIBUICOES

10.1 Séo atribuicdes dos bolsistas da Coordenadoria de Curso:

a) Coordenar, acompanhar e avaliar as atividades académicas do curso;

b) Participar das atividades de capacitacdo/formacdo continuada e de atualizacdo
desenvolvidas na Instituicdo de Ensino;

c) Participar dos grupos de trabalho para o desenvolvimento de metodologia, elaboracao
de materiais didaticos para a modalidade a distancia e sistema de avaliacdo do aluno;

c) Realizar o planejamento e o desenvolvimento das atividades de selecéo e capacitacéo
dos profissionais envolvidos no curso;

d) Elaborar, em conjunto com o corpo docente do curso, o sistema de avaliacdo do
aluno;

e) Participar dos foruns virtuais e presenciais da area de atuacao;

f) Realizar o planejamento e o desenvolvimento dos processos seletivos de alunos, em
conjunto com a Coordenagédo UAB

g) Acompanhar o registro académico dos alunos matriculados no curso;

h) Verificar “in loco” 0 bom andamento dos cursos;

i) Acompanhar e supervisionar as atividades: dos tutores, dos professores, da
coordenadoria de tutoria;



J) Informar a Coordenacdo UAB a relacdo mensal de bolsistas aptos e inaptos para
recebimento;

k) Auxiliar a Coordenacdo UAB na elaboracdo da planilha financeira do curso.

I) Representar o respectivo curso nas situacdes que digam respeito as suas competéncias
fixadas no Estatuto, Regimento Geral e no Regimento Interno da Unidade.

11- DAS DISPOSIC}@ES FINAIS
11.1 A inscri¢do de cada proponente implicara no conhecimento das instrugdes contidas
neste Edital e expressa concordancia com os seus termos.

11.2 Candidata(o) que prestar informacdo falsa ou inexata, em qualquer documento,
ainda que verificada posteriormente, sera excluida(o) do processo seletivo e, caso tenha
sido aprovada(o), seré desvinculada(o) do programa.

11.3 Incorporar-se-d0 a este Edital, para todos os efeitos, quaisquer -editais
complementares que vierem a ser publicados posteriormente.

11.4 Em qualquer etapa do processo seletivo sera excluido proponente que utilizar meio
fraudulento, meio ilicito ou proibido.

11.5 A condicdo de bolsista fica condicionada a liberacdo, pela CAPES, de recursos
financeiros para esta finalidade, ao longo de sua vigéncia, podendo ser descontinuada a
qualquer tempo

11.6 O presente edital foi submetido & andlise da Procuradoria Juridica da UFSM,
conforme NOTA n. 00432/2024/PROJUR/PFUFSM/PGF/AGU, que integra o Processo
NUP 23081.150868/2024-88.

11.7.Este processo seletivo terd validade de 5 (cinco) anos, a partir da data da
homologacédo do resultado final da selecéo.

11.8 Os casos omissos e 0s recursos serdo resolvidos pela comissdo de selecdo deste
Edital.

Santa Maria/RS, 12 de setembro de 2025.

Documento assinado digitalmente

b THIAGO CATTANI NAIDON
g il Data: 12/09/2025 18:25:17-0300

Verifique em https:/fvalidar.iti.gov.br

Thiago Cattani Naidon
Coordenador Geral Pro-Tempore da UAB/UFSM
Portaria de Pessoal UFSM N. 1.216/2025

Universidade Federal de Santa Maria (UFSM)
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ANEXO |

CRONOGRAMA
Ord Atividades Data
1 Publicacédo do Edital 12/09/2025
2 Periodo das inscri¢des 12/09/2025 a 21/09/2025
3 Divulgacdo da Comissdo Examinadora até 21/09/2025
4 Periodo de avaliacdo pela Comissdo Examinadora - 12/09/2025 a 23/09/2025
5 Divulgacéo do Resultado Provisorio 24/09/2025
6 Perio_dg _de submissdo de recursos ao resultado | 24/09/2025 & 28/09/2025
provisorio
7 Periodo de analise de recursos pela Comissdo | 24/09/2025 a 29/09/2025
Examinadora
8 Homologacdo do Resultado Final da Classificacdo 29/09/2025
9 Convocacéo conforme necessidade do curso e critério | a partir de 29/09/2025

do edital




ANEXO Il
QUADRO DE VAGA E PERFIL DESEJAVEL DO BOLSISTA

Além dos requisitos gerais (item 3.2) devem ser considerados os requisitos especificos
conforme perfil de formacdo e experiéncia profissional desejavel para atuacdo na vaga de
Coordenadoria de Curso:

VAGA/FUNCAO Formagao desejavel

Coordenadoria de Curso - Formacdo paral Formacdo em cursos da Grande
Docéncia e Gestdo para a Educacéo das Relagdes| Area das Ciéncias Humanas

Etnico-Raciais e Educacio Escolar
Quilombola CAPES 7.00.00.00-0




ANEXO I11
TABELA DE PONTUACAO DE TITULOS

Valor de 100 pontos
| — Titulagéo (Formacéo académica) Pontos | Max
Graduacdo no curso/area 5,0
Graduacgdo em areas afins 3,0
Mestrado na érea 8,0
Mestrado em areas afins 6,0 250
Doutorado na area 12,0
Doutorado em areas afins 10,0
11 — Experiéncia profissional docente na modalidade presencial p/sem | Max
Docéncia no ensino superior na UFSM (a partir de 2014) 1,0
Docéncia no ensino superior em outras institui¢des de ensino Superior (a partir de 2014) 05
Atuacdo na Dire¢do de Centro, Coordenacdo de curso ou Chefia de Departamento na UFSM 10 150
Atuacdo na Direcgdo de Centro, Coordenagao de Curso ou Chefia de Departamento em outras instituicdes
de ensino Superior 05
111 — Experiéncia profissional na modalidade EaD p/sem | Max
Tutor 1,0
Docéncia, Coordenadoria Geral, de Curso ou de Tutoria na UAB/UFSM 25
50,0
Docéncia, Coordenadoria Geral, de Curso ou de Tutoria na UAB (outras instituicoes) 2,0
Docente no ensino superior na modalidade EaD em outras instituicGes 15
IV — Producéo cientifica (Gltimos 4 anos — 2021, 2022, 2023 e 2024) Pontos | Max
Artigo em revistas académicas, artisticas, culturais ou cientificas classificadas como Qualis A 2,0
(Al ou A2).
Publicacdo de livros completos. 2,0
Artigo em revistas académicas, artisticas, culturais ou cientificas classificadas como Qualis B
(B1 ou B2). 151 100
Autoria de capitulos (ISBN). 15
Orientacdo e dissertagdes e/ou teses concluidas. 1,0
Orientacéo de TCC e monografias. 0,5
Pontua¢do méxima nos titulos 100
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ANEXO IV

~DECLARAC}AO DE LIBENRAC;AO DA CHEFIA IMEDIATA
SELECAO PARA COORDENACAO DE CURSO EaD UAB/CAPES/UFSM —
SISTEMA UNIVERSIDADE ABERTA DO BRASIL
Eu, , Servidor Publico Federal, SIAPE

N.° : lotado no @

, exercendo 0 cargo de

, chefia imediata do  Servidor Publico Federal
, SIAPE N.° , declaro, para fins de

participacao na Selegdo para Coordenadoria Do Curso

da UFSM em parceria com o Sistema

Universidade Aberta do Brasil, que libero 0 mesmo para atuar em todas as atividades

relativas ao cargo deste Edital.

Santa Maria, _ de de

Assinatura do Servidor
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ANEXO V

. DECLARAQL&O DE DISPONIBILIDADE
SELECAO PARA COORDENACAO DE CURSO UAB/CAPES/UFSM - SISTEMA
UNIVERSIDADE ABERTA DO BRASIL
Eu, , Servidor Publico Federal do Quadro

Permanente, SIAPE N. , lotado no ()
, declaro, para fins de participacdo da

Selecdo para Coordenadoria Do Curso

da UFSM em parceria com o Sistema

Universidade Aberta do Brasil, que possuo disponibilidade para atuar em todas as

atividades correlatas as atribuic6es do cargo.

Santa Maria, de de

Assinatura do Servidor
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