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Trilha Formativa de Componente Curricular Sugestdes de objetos do conhecimento
Aprofundamento Curricular

Estudo da realidade local e diversidade cultural: Identidades culturais; Grupos étnicos;
formagdo das comunidades, processos de colonizacdo; Multiculturalismo, o0s
movimentos de resisténcia ao colonialismo. Globalizag¢éo: Processo de Globalizacéo;
Migragdo e emigracdo; Processos migratorios; Desigualdade Social. Protecdo
ambiental: Problemas ambientais na sociedade industrial; Preservagdo dos recursos
naturais; Sustentabilidade; Povos indigenas; Racismo ambiental e justica climatica.

RelagBes étnico-raciais: Estratificacdo Social (Surgimento das Classes Sociais);
Preconceitos; Racismo e impactos do racismo estrutural; Xenofobia; Empatia. Cultura:

VIDA, CIDADANIA Direitos Humanos e Diferentes Antropologia e Cultura; Expressdes Culturais; Patrim6nio material e imaterial,
E RELACOES Culturas Empreendedorismo; Indistria Cultural; Marketing e Consumismo; Cultura regional,
INTERPESSOAIS indigena e afro-brasileira; Respeito as diversidades. Direitos humanos e deveres:

OrganizacOes das Nacbes Unidas (ONU); Organizacfes ndo governamentais (ONGS);
Declaracdo Universal dos Direitos Humanos; Pacto Internacional dos Direitos
Econbmicos, Sociais e Culturais; Direitos civis, politicos, econémicos e sociais.
Cidadania no Brasil: Formacéo da identidade social e cultural; Garantia e promocao
dos direitos fundamentais; Minorias. Politicas Publicas Sociais e Afirmativas:
Constituicdo Brasileira; Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo; Estatuto da crianga e
adolescente; Estatuto do idoso; Estatuto da Igualdade Racial; Direitos do consumidor.



https://drive.google.com/file/d/1RRco5zVasqlFyVpZDWzabjq2Nu3fk6LT/view

Relacbes e Género e Vida em
Sociedade

Projetos e Préaticas Sociais: Trabalho Voluntério; Organizacfes ndo-governamentais
(ONGs); Conselhos de Direitos, Associa¢fes e mobilizagdes sociais; Intervencgdes para
uma sociedade livre de preconceitos; Economia popular e solidaria; Economia circular.
Sustentabilidade e consumo consciente; Rela¢6es de Género: Construcdo de identidade
e de sexualidade; Rela¢6es familiares contemporaneas; Relagdes sociais; A exploracdo
sexual no Brasil e no mundo; O trafico de pessoas e 6rgdos; Violacdo e opressao;
Influéncia do patriarcado na ideologia de género; Comunidade LGBTQIA+: aceitacdo
e preconceito; Misoginia, Filoginia, Misandria; Feminismo; Sexismo; Conquistas das
mulheres ao longo dos anos; Masculinidades; Linguagem inclusiva de géneros;
Diversidade (social, cognitiva, cultural, etc) e pluralidade de ideias;
Interseccionalidade género, raca e classe. Mundo do trabalho: Histéria do trabalho;
evolucdo e desigualdades; RelagGes de género no trabalho e renda; As relacées étnico-
raciais no mundo do trabalho; Trabalho e desenvolvimento econdmico; Preparacdo
para o mercado de trabalho; Profissdes; Economia formal e informal; Estado, poder e
mercado; Legislacdo trabalhista. Planejamento e Gestdo de Organizagdes: Atividades
intergeracionais; Cooperativismo; Lideranga; Organizagdo; Gestdo de pessoas;
Relagbes humanas entre equipes; Autoria e empreendedorismo nas midias.
Empregabilidade: Mercado de trabalho (global, regional e local); Conceitos e fatores
que influenciam a empregabilidade; Diferenga entre objetivos e metas; Competéncias
sociais e interpessoais; Vida Produtiva; Ocio criativo; Competéncias e habilidades para
a insercdo no mundo do Trabalho.

Juventudes e Desenvolvimento
Pessoal

Juventudes: Autoconhecimento e identidade; Construcdo do Sujeito; Pertencimento;
Subjetividade e participacdo social; Praticas de virtudes e valores; Espirito
colaborativo e trabalho em equipe; A influéncia de grupos sociais na vida do individuo;
Tribos juvenis; Liberdade e autonomia; Géneros e sexualidades; Violéncia,
preconceitos e discriminagdes; Racismo Estrutural e Institucional; Afrofuturismo.
Inteligéncias Socioemocionais: O Ser Humano e as Emocgdes; As necessidades
humanas — Pirdmide de Maslow; Desenvolvimento afetivo e as relagdes humanas;
Comunicacdo e Relacionamento Interpessoal e Intrapessoal; Interesses, motivagoes,
desenvolvimento de habilidades e competéncias pessoais; Bem-Estar Coletivo.
Intervencdes Sociais: Solidariedade; Cooperativismo; Empatia; Alteridade/Outridade;
Voluntariado; Ativismo Juvenil; Empoderamento das jovens mulheres; Lazer,
educacdo e trabalho. Investigacdo Cientifica: Inovacao tecnoldgica e ética; Influéncia




das midias; Ascensdo social por meio do estudo e qualificacdo profissional; Vida
académica; A Formacdo do espirito cientifico, Juventudes produtoras de
conhecimento; Diferentes formas de aprender: desenvolvimento humano. Diversidade
Cultural: Valores humanos e convivéncia; Estereodtipos; Territorialidades; Cultura
juvenil; Respeito a diversidade religiosa; Tribos juvenis; Estatistica Geogréafica;
Culturas afro-brasileira e indigenas. Escolha profissional: Fatores que interferem na
escolha profissional: Politicos (politica governamental); Econémicos (mercado de
trabalho, globalizacdo, neoliberalismo); Informatizagdo das profissdes; Desemprego;
Falta de qualificacdo; Influéncia da familia.

Informag&o e Etica

Etica e relagBes sociais: Valores Eticos nas Relacdes Interpessoais; Senso moral e
consciéncia moral; Juizo de fato e juizo de valor; Etica e violéncia (fisica e simbélica);
Etica e Pertencimento; Comunicacdo N&o Violenta; Relacdes Sociais Virtuais;
Impactos das transformacdes tecnoldgicas nas relacdes sociais; Etica nas relacdes
pessoais e digitais. Diferentes midias e democracia: Midias: aspectos negativos X
positivos na vida do cidadao; O mito da imparcialidade nos meios de comunicacao; A
legislacdo e as redes sociais; Incluséo social; Fake News; Crimes e agressoes virtuais;
O uso das redes sociais: confiabilidade e curadoria da informag&o; Uso indevidos de
dados (direitos autorais em producdes, produgdes digitais na escola, pirataria, plagios);
Relacdes Sociais Virtuais: Impactos das midias nas relacdes interpessoais; Internet das
coisas; CyberBullying; Resiliéncia e alteridade; Aspectos sociais das relagdes digitais.
Era do Conhecimento X Era da Informacdo: A ciéncia da informacdo como uma
ciéncia social; Sociedade da informagéo; Influéncia das redes sociais no mundo do
trabalho; Influéncia dos meios de comunicacdo e redes sociais nas eleigdes;
Letramento digital; Pesquisa na era digital; Universalizacdo e acesso aos servigos
publicos e tecnologias sociais. Juventudes: Autoconhecimento e identidade;
Construcgdo do Sujeito; Pertencimento; Subjetividade e participacdo social; Praticas de
virtudes e valores; Espirito colaborativo e trabalho em equipe; A influéncia de grupos
sociais na vida do individuo; Tribos juvenis; Liberdade e autonomia; Géneros e
sexualidades; Violéncia, preconceitos e discriminagdes; Racismo Estrutural e
Institucional; Afrofuturismo.

Democracia e Relagfes Sociais

Cidadania: Responsabilidade Social (Individual e Coletiva); Construcdo dos sujeitos
sociais; Questdes urbanas e ocupacdo dos espacos; Segregacdo espacial e racismo




ambiental; Respeito e valorizacdo de locais publicos; As estruturas do poder e suas
atribuicBes; Etica e transparéncia politica; Transparéncia governamental. Democracia:
Regimes e sistemas de governo e Estado; Legislacdo brasileira vigente; Principios
democraticos constitucionais; Direitos democraticos; Politicas publicas (educacéo,
salide, seguranca); Equidade; Igualdade; Justica e igualdade; Participacdo cidadd;
Representatividade politica; Representaces estudantis, representacdes comunitarias;
O papel das ONGs; Organizacdo e funcionamento dos poderes executivo, legislativo e
judiciério; Organizacdo e funcionamento dos poderes nas esferas municipais, estaduais
e federal. Politicas de juventude: Politicas publicas e governamentais (Estatuto da
Juventude). Movimentos culturais e juventudes: Direitos da juventude; Diferentes
tipos de movimentos sociais; Protagonismo politico, social e cultural; Movimentos
sociais juvenis (1968, primavera arabe, etc); Juventude, periferia e expressdes
culturais; Contribuicdo da cultura na formagéo do jovem; Cultura pop e juventude;
Afrofuturismo; Juventude, consumo e p6s modernidade. Gestdo de Conflitos:
Autoconhecimento e Identidade (Empatia e Relacionamento Interpessoal); A razdo e
o livre-arbitrio; Aplicabilidade da justica e a violéncia; Justica restaurativa; Circulo de
paz; Comunicacdo Nao Violenta; Educagéo positiva.

CIDADANIA
COMUNICACAO
E RELACOES
INTERPESSOAIS

Direitos Humanos e Diferentes
Culturas

Estudo da realidade local e diversidade cultural: Identidades culturais; Grupos étnicos;
formagdo das comunidades, processos de colonizacdo; Multiculturalismo, o0s
movimentos de resisténcia ao colonialismo. Globaliza¢do: Processo de Globalizagao;
Migragdo e emigragdo; Processos migratorios; Desigualdade Social. Protecdo
ambiental: Problemas ambientais na sociedade industrial; Preservagdo dos recursos
naturais; Sustentabilidade; Povos indigenas, Racismo ambiental e justica climatica
RelagBes étnico-raciais: Estratificacdo Social (Surgimento das Classes Sociais);
Preconceitos; Racismo e impactos do racismo estrutural; Xenofobia; Empatia. Cultura:
Antropologia e Cultura; Expressdes Culturais; Patriménio material e imaterial,
Empreendedorismo; Industria Cultural; Marketing e Consumismo; Cultura regional,
indigena e afro-brasileira; Respeito as diversidades. Direitos humanos e deveres:
Organizaces das NacGes Unidas (ONU); Organizagdes ndo governamentais (ONGS);
Declaragdo Universal dos Direitos Humanos; Pacto Internacional dos Direitos
Econbmicos, Sociais e Culturais; Direitos civis, politicos, econémicos e sociais.
Cidadania no Brasil: Formacéo da identidade social e cultural; Garantia e promocao
dos direitos fundamentais; Minorias. Politicas Publicas Sociais e Afirmativas:




Constituicdo Brasileira; Lei de Diretrizes e Bases da Educacgdo; Estatuto da crianca e
adolescente; Estatuto do idoso; Estatuto da
Igualdade Racial; Direitos do consumidor.

RelacGes de Género e Vida em
Sociedade

Projetos e Praticas sociais: Trabalho Voluntario; Organiza¢cdes ndo-governamentais
(ONGs); Conselhos de Direitos, Associa¢fes e mobilizagdes sociais; Intervencdes para
uma sociedade livre de preconceitos; Economia popular e solidaria; Economia circular.
Sustentabilidade e consumo consciente; Rela¢6es de Género: Construcdo de identidade
e de sexualidade; Relagdes familiares contemporéneas; Rela¢des sociais; A exploragdo
sexual no Brasil e no mundo; O trafico de pessoas e 6rgédos; Violacdo e opressao;
Influéncia do patriarcado na ideologia de género; Comunidade LGBTQIA+: aceitacdo
e preconceito; Misoginia, Filoginia, Misandria; Feminismo; Sexismo; Conquistas das
mulheres ao longo dos anos; Masculinidades; Linguagem inclusiva de géneros;
Diversidade (social, cognitiva, cultural, etc) e pluralidade de ideias;
Interseccionalidade género, raca e classe. Mundo do trabalho: Histéria do trabalho;
evolucdo e desigualdades; RelagGes de género no trabalho e renda; As relagées étnico-
raciais no mundo do trabalho; Trabalho e desenvolvimento econdmico; Preparacdo
para 0 mercado de trabalho; Profissdes; Economia formal e informaJuventudes:
Autoconhecimento e identidade; Construgdo do Sujeito; Pertencimento; Subjetividade
e participacgdo social; Praticas de virtudes e valores; Espirito colaborativo e trabalho
em equipe; A influéncia de grupos sociais na vida do individuo; Tribos juvenis;
Liberdade e autonomia; Geéneros e sexualidades; Violéncia, preconceitos e
discriminagOes; Racismo Estrutural e Institucional; Afrofuturismo. Inteligéncias
socioemocionais: O Ser Humano e as Emog0es; As necessidades humanas — Pirdmide
de Maslow; Desenvolvimento afetivo e as relagbes humanas; Comunicacdo e
Relacionamento Interpessoal e Intrapessoal; Interesses, motivacoes, desenvolvimento
de habilidades e competéncias pessoais; Bem-Estar Coletivo. Intervengdes sociais:
Solidariedade; Cooperativismo; Empatia; Alteridade/Outridade; Voluntariado;
Ativismo Juvenil; Empoderamento das jovens mulheres; Lazer, educacdo e trabalho.
Investigacdo cientifica: Inovagao tecnoldgica e ética; Influéncia das midias; Ascensao
social por meio do estudo e qualificagdo profissional; Vida

académica; A Formagdo do espirito cientifico; Juventudes produtoras de
conhecimento; Diferentes formas de aprender: desenvolvimento humano. Diversidade
Cultural: Valores humanos e convivéncia; Estereétipos; Territorialidades; Cultura




juvenil; Respeito a diversidade religiosa; Tribos juvenis; Estatistica Geogréafica;
Culturas afro-brasileira e indigenas. Escolha profissional: Fatores que interferem na
escolha profissional: Politicos (politica

governamental); Econdmicos (mercado de trabalho, globalizacdo, neoliberalismo);
Informatizacdo das profissbes; Desemprego; Falta de qualificacdo; Influéncia da
familia.l; Estado, poder e mercado; Legislacdo trabalhista. Planejamento e Gestdo de
OrganizacgOes: Atividades intergeracionais; Cooperativismo; Lideranca; Organizacgdo;
Gestéo de pessoas; Relacdes humanas entre equipes; Autoria e empreendedorismo nas
midias. Empregabilidade: Mercado de trabalho (global, regional e local); Conceitos e
fatores que influenciam a empregabilidade; Diferenca entre objetivos e metas;
Competéncias sociais e interpessoais; Vida Produtiva; Ocio criativo; Competéncias e
habilidades para a inser¢do no mundo do Trabalho.

Juventudes e Desenvolvimento
Pessoal

Etica e relacBes sociais: Valores Eticos nas Relacdes Interpessoais; Senso moral e
consciéncia moral; Juizo de fato e juizo de valor; Etica e violéncia (fisica e simbélica);
Etica e Pertencimento; Comunicacdo N&o Violenta; Relacdes Sociais Virtuais;
Impactos das transformacdes tecnoldgicas nas relagdes sociais; Etica nas relacdes
pessoais e digitais. Diferentes midias e democracia: Midias: aspectos negativos X
positivos na vida do cidaddo; O mito da imparcialidade nos meios de comunicagdo; A
legislacdo e as redes sociais; Incluséo social; Fake News; Crimes e agressoes virtuais;
O uso das redes sociais: confiabilidade e curadoria da informag&o; Uso indevidos de
dados (direitos autorais em produgdes, produgdes digitais na escola, pirataria, plagios);
Relacdes Sociais Virtuais: Impactos das midias nas relagdes interpessoais; Internet das
coisas; CyberBullying; Resiliéncia e alteridade; Aspectos sociais das relagdes digitais.
Era do Conhecimento X Era da Informagdo: A ciéncia da informacdo como uma
ciéncia social; Sociedade da informag&o; Influéncia das redes sociais no mundo do
trabalho; Influéncia dos meios de comunicacdo e redes sociais nas eleigdes;
Letramento digital; Pesquisa na era digital; Universalizacdo e acesso aos Servigos
publicos e tecnologias sociais. Juventudes: Autoconhecimento e identidade;
Construcgdo do Sujeito; Pertencimento; Subjetividade e participacdo social; Praticas de
virtudes e valores; Espirito colaborativo e trabalho em equipe; A influéncia de grupos
sociais na vida do individuo; Tribos juvenis; Liberdade e autonomia; Géneros e
sexualidades; Violéncia, preconceitos e discriminagdes; Racismo Estrutural e
Institucional; Afrofuturismo.




Informag&o e Etica

Etica e relacBes sociais: Valores Eticos nas Relagfes Interpessoais; Senso moral e
consciéncia moral; Juizo de fato e juizo de valor; Etica e violéncia (fisica e simbélica);
Etica e Pertencimento; Comunicagdo N&o Violenta; RelagBes Sociais Virtuais;
Impactos das transformac@es tecnoldgicas nas relagbes sociais; Etica nas relacoes
pessoais e digitais. Diferentes midias e democracia: Midias: aspectos negativos X
positivos na vida do cidaddo; O mito da imparcialidade nos meios de comunicacéao; A
legislacdo e as redes sociais; Inclusdo social; Fake News; Crimes e agressfes virtuais;
O uso das redes sociais: confiabilidade e curadoria da informacdo; Uso indevidos de
dados (direitos autorais em producdes, produgdes digitais na escola, pirataria, plagios);
Relacdes Sociais Virtuais: Impactos das midias nas relacdes interpessoais; Internet das
coisas; CyberBullying; Resiliéncia e alteridade; Aspectos sociais das relagdes digitais.
Era do Conhecimento X Era da Informacdo: A ciéncia da informacdo como uma
ciéncia social; Sociedade da informagéo; Influéncia das redes sociais no mundo do
trabalho; Influéncia dos meios de comunicagdo e redes sociais nas elei¢oes;
Letramento digital; Pesquisa na era digital; Universalizacdo e acesso aos servigos
publicos e tecnologias sociais. Juventudes: Autoconhecimento e identidade;
Construgdo do Sujeito; Pertencimento; Subjetividade e participacdo social; Praticas de
virtudes e valores; Espirito colaborativo e trabalho em equipe; A influéncia de grupos
sociais na vida do individuo; Tribos juvenis; Liberdade e autonomia; Géneros e
sexualidades; Violéncia, preconceitos e discriminagdes; Racismo Estrutural e
Institucional; Afrofuturismo.

Democracia e Relag¢bes Sociais

Cidadania: Responsabilidade Social (Individual e Coletiva); Construcdo dos sujeitos
sociais; Questdes urbanas e ocupacdo dos espacos; Segregacdo espacial e racismo
ambiental; Respeito e valorizagdo de locais publicos; As estruturas do poder e suas
atribuicBes; Etica e transparéncia politica; Transparéncia governamental. Democracia:
Regimes e sistemas de governo e Estado; Legislacdo brasileira vigente; Principios
democraticos constitucionais; Direitos democraticos; Politicas publicas (educacéo,
salde, seguranca); Equidade; Igualdade; Justica e igualdade; Participacdo cidada;
Representatividade politica; Representaces estudantis, representacdes comunitarias;
O papel das ONGs; Organizacéo e funcionamento dos poderes executivo, legislativo e
judiciério; Organizacdo e funcionamento dos poderes nas esferas municipais, estaduais
e federal. Politicas de juventude: Politicas publicas e governamentais (Estatuto da
Juventude). Movimentos culturais e juventudes: Direitos da juventude; Diferentes




tipos de movimentos sociais; Protagonismo politico, social e cultural; Movimentos
sociais juvenis (1968, primavera arabe, etc); Juventude, periferia e expressdes
culturais; Contribuicdo da cultura na formagéo do jovem; Cultura pop e juventude;
Afrofuturismo; Juventude, consumo e p6s modernidade.

SOCIEDADE , CIDADANIA E
PENSAMENTO LOGICO-
MATEMATICO

Direitos Humanos e Diferentes
Culturas

Estudo da realidade local e diversidade cultural: Identidades culturais; Grupos étnicos;
formagdo das comunidades, processos de colonizacdo; Multiculturalismo, os
movimentos de resisténcia ao colonialismo. Globalizagdo: Processo de Globalizacao;
Migragdo e emigragdo; Processos migratorios; Desigualdade Social. Protecéo
ambiental: Problemas ambientais na sociedade industrial; Preservacdo dos recursos
naturais; Sustentabilidade; Povos indigenas, Racismo ambiental e justica climatica
Relacbes étnico-raciais: Estratificacdo Social (Surgimento das Classes Sociais);
Preconceitos; Racismo e impactos do racismo estrutural; Xenofobia; Empatia. Cultura:
Antropologia e Cultura; Expressdes Culturais; Patrimbnio material e imaterial;
Empreendedorismo; Industria Cultural; Marketing e Consumismo; Cultura regional,
indigena e afro-brasileira; Respeito as diversidades. Direitos humanos e deveres:
OrganizacOes das Nacdes Unidas (ONU); Organizacfes ndo governamentais (ONGS);
Declaragdo Universal dos Direitos Humanos; Pacto Internacional dos Direitos
Econdmicos, Sociais e Culturais; Direitos civis, politicos, econdmicos e sociais.
Cidadania no Brasil: Formacéo da identidade social e cultural; Garantia e promocao
dos direitos fundamentais; Minorias. Politicas Publicas Sociais e Afirmativas:
Constituicdo Brasileira; Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo; Estatuto da crianca e
adolescente; Estatuto do idoso; Estatuto da

Igualdade Racial; Direitos do consumidor.

RelagGes e Género e Vida em
Sociedade

Projetos e Préticas sociais: Trabalho Voluntario; Organizacdes ndo-governamentais
(ONGs); Conselhos de Direitos, Associa¢fes e mobilizagdes sociais; Intervencdes para
uma sociedade livre de preconceitos; Economia popular e solidaria; Economia circular.
Sustentabilidade e consumo consciente; Relacbes de Género: Construcgdo de identidade
e de sexualidade; Rela¢6es familiares contemporaneas; Relagdes sociais; A exploracdo
sexual no Brasil e no mundo; O trafico de pessoas e 6rgdos; Violacdo e opressao;
Influéncia do patriarcado na ideologia de género; Comunidade LGBTQIA+: aceitacdo
e preconceito; Misoginia, Filoginia, Misandria; Feminismo; Sexismo; Conquistas das
mulheres ao longo dos anos; Masculinidades; Linguagem inclusiva de géneros;
Diversidade (social, cognitiva, cultural, etc) e pluralidade de ideias;




Interseccionalidade género, raga e classe. Mundo do trabalho: Histéria do trabalho;
evolucdo e desigualdades; RelagGes de género no trabalho e renda; As relagfes étnico-
raciais no mundo do trabalho; Trabalho e desenvolvimento econdmico; Preparacdo
para 0 mercado de trabalho; Profissdes; Economia formal e informa Juventudes:
Autoconhecimento e identidade; Construcao do Sujeito; Pertencimento; Subjetividade
e participagdo social; Praticas de virtudes e valores; Espirito colaborativo e trabalho
em equipe; A influéncia de grupos sociais na vida do individuo; Tribos juvenis;
Liberdade e autonomia; Geéneros e sexualidades; Violéncia, preconceitos e
discriminagles; Racismo Estrutural e Institucional; Afrofuturismo. Inteligéncias
socioemocionais: O Ser Humano e as Emog0es; As necessidades humanas — Pirdmide
de Maslow; Desenvolvimento afetivo e as relagbes humanas; Comunicacdo e
Relacionamento Interpessoal e Intrapessoal; Interesses, motivagdes, desenvolvimento
de habilidades e competéncias pessoais; Bem-Estar Coletivo. Intervengdes sociais:
Solidariedade; Cooperativismo; Empatia; Alteridade/Outridade; Voluntariado;
Ativismo Juvenil; Empoderamento das jovens mulheres; Lazer, educagao e

trabalho. Investigacéo cientifica: Inovagao tecnoldgica e ética; Influéncia das midias;
Ascensdo social por meio do estudo e qualificacdo profissional; Vida

académica; A Formagdo do espirito cientifico; Juventudes produtoras de
conhecimento; Diferentes formas de aprender: desenvolvimento humano. Diversidade
Cultural: Valores humanos e convivéncia; Estere6tipos; Territorialidades; Cultura
juvenil; Respeito a diversidade religiosa; Tribos juvenis; Estatistica Geogréfica;
Culturas afro-brasileira e indigenas. Escolha profissional: Fatores que interferem na
escolha profissional: Politicos (politica

governamental); Econdmicos (mercado de trabalho, globalizacdo, neoliberalismo);
Informatizacdo das profissdes; Desemprego; Falta de qualificacdo; Influéncia da
familia.l; Estado, poder e mercado; Legislacao trabalhista. Planejamento e Gestéao de
OrganizacOes: Atividades intergeracionais; Cooperativismo; Liderancga; Organizacgéo;
Gestdo de pessoas; Relagdes humanas entre equipes; Autoria e empreendedorismo nas
midias. Empregabilidade: Mercado de trabalho (global, regional e local); Conceitos e
fatores que influenciam a empregabilidade; Diferenca entre objetivos e metas;
Competéncias sociais e interpessoais; Vida Produtiva; Ocio criativo: Competéncias e
habilidades para a inser¢do no mundo do Trabalho.

Juventudes e Desenvolvimento

Etica e relacBes sociais: Valores Eticos nas Relacdes Interpessoais; Senso moral e




Pessoal

consciéncia moral; Juizo de fato e juizo de valor; Etica e violéncia (fisica e simbolica);
Etica e Pertencimento; Comunicacdo N&o Violenta; Relagbes Sociais Virtuais;
Impactos das transformacdes tecnoldgicas nas relagdes sociais; Etica nas relacdes
pessoais e digitais. Diferentes midias e democracia: Midias: aspectos negativos X
positivos na vida do cidaddo; O mito da imparcialidade nos meios de comunicacao; A
legislacéo e as redes

sociais; Inclusdo social; Fake News; Crimes e agressdes virtuais; O uso das redes
sociais: confiabilidade e curadoria da informagdo; Uso indevidos de dados (direitos
autorais em producGes, producGes digitais na escola, pirataria, plagios); Relacdes
Sociais Virtuais: Impactos das midias nas relagfes interpessoais; Internet das coisas;
CyberBullying; Resiliéncia e alteridade; Aspectos sociais das relagdes digitais. Era do
Conhecimento X Era da Informacdo: A ciéncia da informacdo como uma ciéncia
social; Sociedade da informacéo; Influéncia das redes sociais no mundo do trabalho;
Influéncia dos meios de comunicagéo e redes sociais nas elei¢des; Letramento digital;
Pesquisa na era digital; Universalizacdo e acesso aos servigos publicos e tecnologias
sociais. Juventudes: Autoconhecimento e identidade; Construcdo do Sujeito;
Pertencimento; Subjetividade e participacdo social; Praticas de virtudes e valores;
Espirito colaborativo e trabalho em equipe; A influéncia de grupos sociais na vida do
individuo; Tribos juvenis; Liberdade e autonomia; Géneros e sexualidades; Violéncia,
preconceitos e discriminacdes; Racismo Estrutural e Institucional; Afrofuturismo.

Informagéo e Etica

Etica e relagdes sociais: Valores Eticos nas Relacdes Interpessoais; Senso moral e
consciéncia moral; Juizo de fato e juizo de valor; Etica e violéncia (fisica e simbélica);
Etica e Pertencimento; Comunicacdo N&o Violenta; Relacdes Sociais Virtuais;
Impactos das transformagcdes tecnoldgicas nas relagdes sociais; Etica nas relagdes
pessoais e digitais. Diferentes midias e democracia: Midias: aspectos negativos X
positivos na vida do cidadao; O mito da imparcialidade nos meios de comunicacao; A
legislacéo e as redes sociais; Incluséo social; Fake News; Crimes e agressfes virtuais;
O uso das redes sociais: confiabilidade e curadoria da informacéo; Uso indevidos de
dados (direitos autorais em producdes, producgdes digitais na escola, pirataria, plagios);
Relacdes Sociais Virtuais: Impactos das midias nas relagdes interpessoais; Internet das
coisas; CyberBullying; Resiliéncia e alteridade; Aspectos sociais das relagdes digitais.
Era do Conhecimento X Era da Informacdo: A ciéncia da informacdo como uma
ciéncia social; Sociedade da informagdo; Influéncia das redes sociais no mundo do




trabalho; Influéncia dos meios de comunicacdo e redes sociais nas eleigdes;
Letramento digital; Pesquisa na era digital; Universalizacdo e acesso aos servicos
publicos e tecnologias sociais. Juventudes: Autoconhecimento e identidade;
Construcdo do Sujeito; Pertencimento; Subjetividade e participacdo social; Praticas de
virtudes e valores; Espirito colaborativo e trabalho em equipe; A influéncia de grupos
sociais na vida do individuo; Tribos juvenis; Liberdade e autonomia; Géneros e
sexualidades; Violéncia, preconceitos e discriminagdes; Racismo Estrutural e
Institucional; Afrofuturismo.

Democracia e RelagGes Sociais

Cidadania: Responsabilidade Social (Individual e Coletiva); Construcdo dos sujeitos
sociais; Questdes urbanas e ocupagdo dos espagos; Segregacdo espacial e racismo
ambiental; Respeito e valorizacdo de locais publicos; As estruturas do poder e suas
atribuicBes; Etica e transparéncia politica; Transparéncia governamental. Democracia:
Regimes e sistemas de governo e Estado; Legislacdo brasileira vigente; Principios
democraticos constitucionais; Direitos democraticos; Politicas publicas (educacao,
salde, seguranca); Equidade; Igualdade; Justica e igualdade; Participacdo cidada;
Representatividade politica; Representacdes estudantis, representacdes comunitarias;
O papel das ONGs; Organizacao e funcionamento dos poderes executivo, legislativo e
judiciario; Organizacdo e funcionamento dos poderes nas esferas municipais, estaduais
e federal. Politicas de juventude: Politicas publicas e governamentais (Estatuto da
Juventude). Movimentos culturais e juventudes: Direitos da juventude; Diferentes
tipos de movimentos sociais; Protagonismo politico, social e cultural; Movimentos
sociais juvenis

(1968, primavera arabe, etc); Juventude, periferia e expressdes culturais; Contribuicao
da cultura na formacao do jovem; Cultura pop e juventude; Afrofuturismo; Juventude,
consumo e pds modernidade.

EMPREENDEDORISMO
E ACOES SUSTENTAVEIS

Direitos Humanos e Cidadania

Direitos Humanos: Revisao Historica; Conceitos Fundamentais; Principios e Valores;
Direitos Fundamentais; Declaracdo Universal dos Direitos Humanos; Violagfes dos
Direitos Humanos no Brasil. Situagdo das minorias e sua representatividade nas
diversas esferas do Estado. Indigenas, quilombolas e LGBTQIA+; Promogdo dos
Direitos Humanos; Os Direitos

Difusos; A evolucédo dos direitos humanos no Brasil. Cidadania: Movimentos sociais
e os direitos; Direitos dos cidaddos (dignidade humana, justica social, igualdade,




liberdade, educacdo, moradia, seguranca, preservacao ambiental); Inclusdo e exclusdo
social; Estatuto da Juventude, da Crianca Adolescente e do Idoso; Minorias e grupos
vulneraveis. Republica e Democracia: Estado, Poder e Politica; Funcbes dos
representantes de cada

poder (legislativo, executivo e judiciario); Instituicdes sociais e a defesa dos direitos.
Transformagdes Tecnoldgicas e Direitos: Capitalismo e implicagcbes na vida da
populagdo; Impactos da tecnologia e da modernizacgdo nas relacdes de trabalho e nos
direitos; Migragdes sociais e a busca por novas oportunidades de trabalho; Ac¢des que
visem a superacao de situacOes de opressao e violagdo dos Direitos Humanos. Dialogos
sobre direitos basicos: Direitos basicos das minorias; Direito a propriedade, agricultura
familiar e assentamentos rurais; reforma agraria.

Empreender-se e Inovar para a
Sustentabilidade

Modos de producdo do Brasil: Processos produtivos (primario e secundario); Processos
de Industrializacdo; Impactos das transformacgdes tecnoldgicas; Uso de agroquimicos
na agricultura e suas implicagbes na salde e meio ambiente. Geragdo de residuos
solidos e destinacédo; Revolugdo digital.

Sustentabilidade: Consumismo; Responsabilidade empresarial ambiental; Consumo
sustentavel; Responsabilidade social; Economia solidaria; Associativismo e
cooperativismo; RelagOes interpessoais e empresariais; O lixo como forma de
producdo local e alternativas para renda. Empreendedorismo no territorio:
Empreendedorismo e inovagdo — conceito; Pesquisa e ldentificagdo de iniciativas
empreendedoras (Startups, Mindset, Comércios, etc.) e relagbes com matriz produtiva
local e regional; Processos Inovadores; Incubadoras e iniciativas empreendedoras em
Universidades, Cadeias Produtivas e Arranjos Produtivos Locais: urbano e rural; Valor
da producéo artesanal e solidaria; Turismo. Habilidades para o profissional do futuro:
Caracteristicas do empreendedor; Gestdo de pessoas; Espirito colaborativo e de
trabalho em equipe; Teorias e tendéncias de gestdo nas sociedades contemporaneas;
Design Thinking; Qualidade de produtos e servicos; Meios de comunicag&o.

Trabalho, Desenvolvimento e
Mundo Digital

A histéria do mundo do Trabalho: modernidade e contemporaneidade: O mundo do
trabalho; Diferengas entre Mundo do Trabalho e Mercado Trabalho; O trabalho em
diferentes circunstancias e contextos histdricos e/ou geogréficos e seus efeitos sobre
as geracdes jovens e futuras, considerando as transformagdes técnicas, tecnoldgicas e
informacionais; Trabalho e automatizacao; Jovens e Mulheres no mundo do trabalho;
Racismo institucional e mercado de trabalho. O capitalismo e as problematicas sociais:




Economia global e trocas desiguais; Desigualdade e exclusdo social, pobreza e
desenvolvimento humano; Fronteira da pobreza e da exclusdo; Trabalho no sistema
capitalista; Alienagdo; Indicadores de emprego e subemprego, trabalho e renda;
OrganizacBes sindicais. Marketing: midia, marca e massa: Papel do Marketing;
Anadlise do discurso publicitario; Marketing Digital; O uso das Redes Sociais; Estética
e sensibilidade; Fake news - conceito, origem, 0 acesso a informacéo correta; Gestdo
pessoal e habilidades para trabalho: Autoconhecimento, criatividade e comunicaco;
Conceito de gestdo, de gestor/a e administrador/a; Conceito de lideranca; como se
constitui um lider; Importancia do trabalho cooperativo/coletivo; Etica no atendimento
ao publico.

Empreender com Responsabilidade
Social

Bem estar social e ambiental: Sustentabilidade; Sustentabilidade e responsabilidade
social — SRE; Gestédo sustentavel X Ambiente saudavel; Politicas publicas; Valores
humanos: ter ou ser. Responsabilidade social empresarial: Impactos das tecnologias na
estruturacdo e nas dindmicas das sociedades contemporaneas (fluxos populacionais,
financeiros, de mercadorias, de informacoes, de valores éticos e culturais), bem como
suas interferéncias nas decisdes politicas, sociais, ambientais, econdmicas e culturais;
Competitividade e concorréncia; Consequéncias da sonegacdo de impostos; Novos
negocios e transformagdo social; Principais processos de gestdo social: lideranca,
comunicacdo e estratégia; Vantagens da responsabilidade social. Tipos de empresas:
publica, privada, pessoa fisica e juridica; Tipos de empreendedorismo; Inovagdo
(experiéncia, préatica, estagios, visitas em empresas); Tipos de gestdo de empresa.
LegislagOes e empreendedorismo: Constitui¢do e direitos trabalhistas; Plano diretor do
municipio; Indicagdes da Base Legal para Abertura de MEI; Regime Tributério;
Norma 1ISO; Cddigo de defesa do consumidor; Empreendedorismo e
Empreendedorismo  social; Atitudes empreendedoras e o0 impacto social,
Caracteristicas do empreendedor social.

Profissdes, Trabalho e Etica

Mundo do trabalho: Nog6es sobre o mundo do trabalho; Diferentes tipos de trabalho
humano; Trabalho x Emprego x Renda; Indicadores de emprego, trabalho e renda em
diferentes espacos, escalas e tempos; Subemprego; Uberizacdo do trabalho; Trabalho
escravo na atualidade; Papel das organizacdes sindicais no mundo do trabalho.
Profissdes: Tendéncias e desenvolvimento; As diversas profissfes, suas areas de
atuacdo e a importancia para a sociedade; Regulamentacdo das profissGes; Economia
Formal e Informal; Perfil profissional. Etica: Conceitos basicos sobre Etica e Moral;




Autoconhecimento e Empatia; Cddigo de ética das diferentes profissoes;
Comportamento pessoal; RelacBes interpessoais; Etica no trabalho; Etica profissional;
Etica no Empreendedorismo — conceitos. Investigacdo Cientifica: Pesquisa:
complexidade do futuro das profissdes; Etica no Empreendedorismo—conceitos.

EMPREENDER,
COMUNICAR
E TRANSFORMAR

Direitos Humanos Cidadanias

Direitos Humanos: Revisao Historica; Conceitos Fundamentais; Principios e Valores;
Direitos Fundamentais; Declaracdo Universal dos Direitos Humanos; ViolagOes dos
Direitos Humanos no Brasil. Situagdo das minorias e sua representatividade nas
diversas esferas do Estado. Indigenas, quilombolas e LGBTQIA+; Promocdo dos
Direitos Humanos; Os Direitos Difusos; A evolugéo dos direitos humanos no Brasil.
Cidadania: Movimentos sociais e os direitos; Direitos dos cidaddos (dignidade
humana, justica social, igualdade, liberdade, educacdo, moradia, seguranca,
preservacdo ambiental); Inclusdo e excluséo social; Estatuto da Juventude, da Crianga
Adolescente e do Idoso; Minorias e grupos vulneraveis. Republica e Democracia:
Estado, Poder e Politica; Fungdes dos representantes de cada poder (legislativo,
executivo e judiciario); Institui¢ces sociais e a defesa dos direitos. Transformagdes
Tecnoldgicas e Direitos: Capitalismo e implicagdes na vida da populagdo; Impactos da
tecnologia e da modernizacéo nas relagdes de trabalho e nos direitos; Migragdes sociais
e a busca por novas oportunidades de trabalho; AcBes que visem & superacdo de
situacOes de opressdo e violacdo dos Direitos Humanos. Dialogos sobre direitos
bésicos: Direitos basicos das minorias; Direito a propriedade, agricultura familiar e
assentamentos rurais; reforma agraria.

Empreender-se e Inovar para a
Sustentabilidade

Modos de producdo do Brasil: Processos produtivos (primario e secundario); Processos
de Industrializacéo; Impactos das transformagdes tecnoldgicas; Uso de agroquimicos
na agricultura e suas implicagbes na salde e meio ambiente. Geragdo de residuos
solidos e destinacédo; Revolugdo digital.

Sustentabilidade: Consumismo; Responsabilidade empresarial ambiental; Consumo
sustentavel; Responsabilidade social; Economia solidaria; Associativismo e
cooperativismo; RelacBes interpessoais e empresariais; O lixo como forma de
producdo local e alternativas para renda. Empreendedorismo no territorio:
Empreendedorismo e inovacdo — conceito; Pesquisa e ldentificacdo de iniciativas
empreendedoras (Startups, Mindset, Comércios, etc.) e relagbes com matriz produtiva
local e regional; Processos Inovadores; Incubadoras e iniciativas empreendedoras em
Universidades, Cadeias Produtivas e Arranjos Produtivos Locais: urbano e rural; Valor




da producdo artesanal e solidaria; Turismo. Habilidades para o profissional do futuro:
Caracteristicas do empreendedor; Gestdo de pessoas; Espirito colaborativo e de
trabalho em equipe; Teorias e tendéncias de gestdo nas sociedades contemporaneas;
Design Thinking; Qualidade de produtos e servicos; Meios de comunicacao.

Trabalho, Desenvolvimento e
Mundo Digital

A histéria do mundo do Trabalho: modernidade e contemporaneidade: O mundo do
trabalho; Diferencas entre Mundo do Trabalho e Mercado Trabalho; O trabalho em
diferentes circunstancias e contextos historicos e/ou geograficos e seus efeitos sobre
as geracdes jovens e futuras, considerando as transformagdes técnicas, tecnoldgicas e
informacionais; Trabalho e automatizacéo; Jovens e Mulheres no mundo do trabalho;
Racismo institucional e mercado de trabalho. O capitalismo e as problematicas sociais:
Economia global e trocas desiguais; Desigualdade e exclusdo social, pobreza e
desenvolvimento humano; Fronteira da pobreza e da exclusdo; Trabalho no sistema
capitalista; Alienagdo; Indicadores de emprego e subemprego, trabalho e renda;
OrganizagOes sindicais. Marketing: midia, marca e massa: Papel do Marketing;
Anaélise do discurso publicitario; Marketing Digital; O uso das Redes Sociais; Estética
e sensibilidade; Fake news - conceito, origem, 0 acesso a informacdo correta; Gestao
pessoal e habilidades para trabalho: Autoconhecimento, criatividade e comunicagao;
Conceito de gestdo, de gestor/a e administrador/a; Conceito de lideranca; como se
constitui um lider; Importancia do trabalho cooperativo/coletivo; Etica no atendimento
ao publico.

Empreender com Responsabilidade
Social

Bem estar social e ambiental: Sustentabilidade; Sustentabilidade e responsabilidade
social — SRE; Gestdo sustentavel X Ambiente saudavel; Politicas publicas; Valores
humanos: ter ou ser. Responsabilidade social empresarial: Impactos das tecnologias na
estruturacdo e nas dindmicas das sociedades contemporaneas (fluxos populacionais,
financeiros, de mercadorias, de informacoes, de valores éticos e culturais), bem como
suas interferéncias nas decisdes politicas, sociais, ambientais, econémicas e culturais;
Competitividade e concorréncia; Consequéncias da sonegacdo de impostos; Novos
negocios e transformacdo social; Principais processos de gestdo social: lideranca,
comunicacdo e estratégia; Vantagens da responsabilidade social. Tipos de empresas:
publica, privada, pessoa fisica e juridica; Tipos de empreendedorismo; Inovacao
(experiéncia, préatica, estagios, visitas em empresas); Tipos de gestdo de empresa.

LegislagOes e empreendedorismo: Constitui¢édo e direitos trabalhistas; Plano diretor do
municipio; IndicacBes da Base Legal para Abertura de MEI; Regime Tributério;




Norma ISO; Codigo de defesa do consumidor; Empreendedorismo e
Empreendedorismo social; Atitudes empreendedoras e o impacto social;
Caracteristicas do empreendedor social.

Profissdes, Trabalho e Etica

Mundo do trabalho: Nog6es sobre 0 mundo do trabalho; Diferentes tipos de trabalho
humano; Trabalho x Emprego x Renda; Indicadores de emprego, trabalho e renda em
diferentes espacos, escalas e tempos; Subemprego; Uberizagéo do trabalho; Trabalho
escravo na atualidade; Papel das organizacBes sindicais no mundo do trabalho.
Profissdes: Tendéncias e desenvolvimento; As diversas profissdes, suas areas de
atuacdo e a importancia para a sociedade; Regulamentagéo das profissdes; Economia
Formal e Informal; Perfil profissional. Etica: Conceitos basicos sobre Etica e Moral;
Autoconhecimento e Empatia; Cddigo de ética das diferentes profissdes;
Comportamento pessoal; RelacBes interpessoais; Etica no trabalho; Etica profissional;
Etica no Empreendedorismo — conceitos. Investigacdo Cientifica: Pesquisa:
complexidade do futuro das profissdes; Etica no Empreendedorismo—conceitos.

EMPREENDEDORISMO,
JUSTIGA SOCIAL E
INOVACAO

Direitos Humanos Cidadanias

Direitos Humanos: Revisao Historica; Conceitos Fundamentais; Principios e Valores;
Direitos Fundamentais; Declaracdo Universal dos Direitos Humanos; Viola¢fes dos
Direitos Humanos no Brasil. Situagdo das minorias e sua representatividade nas
diversas esferas do Estado. Indigenas, quilombolas e LGBTQIA+; Promocao dos
Direitos Humanos; Os Direitos Difusos; A evolugéo dos direitos humanos no Brasil.
Cidadania: Movimentos sociais e os direitos; Direitos dos cidaddos (dignidade
humana, justica social, igualdade, liberdade, educacdo, moradia, Sseguranca,
preservacdo ambiental); Inclusdo e excluséo social; Estatuto da Juventude, da Crianga
Adolescente e do Idoso; Minorias e grupos vulneraveis.

Republica e Democracia: Estado, Poder e Politica; FuncBes dos representantes de cada
poder (legislativo, executivo e judiciario); InstituicGes sociais e a defesa dos direitos.
Transformagdes Tecnoldgicas e Direitos: Capitalismo e implicacbes na vida da
populagéo; Impactos da tecnologia e da modernizagéo nas relacdes de trabalho e nos
direitos; MigracGes sociais e a busca por novas oportunidades de trabalho; Ac¢Ges que
visem a superacao de situacGes de opressdo e violacdo dos Direitos Humanos.
Diélogos sobre direitos basicos: Direitos basicos das minorias; Direito & propriedade,
agricultura familiar e assentamentos rurais; reforma agraria.




Empreender-se e Inovar para a
Sustentabilidade

Modos de producdo do Brasil: Processos produtivos (primario e secundario); Processos
de Industrializacdo; Impactos das transformagdes tecnoldgicas; Uso de agroguimicos
na agricultura e suas implicacfes na salde e meio ambiente. Geragdo de residuos
solidos e destinacdo; Revolucdo digital. Sustentabilidade: Consumismo;
Responsabilidade empresarial ambiental; Consumo sustentavel; Responsabilidade
social; Economia solidéaria; Associativismo e cooperativismo; RelagBes interpessoais
e empresariais; O lixo como forma de producdo local e alternativas para renda.
Empreendedorismo no territorio: Empreendedorismo e inovagédo — conceito; Pesquisa
e Identificacdo de iniciativas empreendedoras (Startups, Mindset, Comércios, etc.) e
relagdes com matriz produtiva local e regional; Processos Inovadores; Incubadoras e
iniciativas empreendedoras em Universidades, Cadeias Produtivas e Arranjos
Produtivos Locais: urbano e rural; Valor da producéo artesanal e solidaria; Turismo.
Habilidades para o profissional do futuro: Caracteristicas do empreendedor; Gestéo de
pessoas; Espirito colaborativo e de trabalho em equipe; Teorias e tendéncias de gestdo
nas sociedades contemporaneas; Design Thinking; Qualidade de produtos e servicos;
Meios de comunicagao.

Trabalho, Desenvolvimento e
Mundo Digital

A histéria do mundo do Trabalho: modernidade e contemporaneidade: O mundo do
trabalho; Diferencas entre Mundo do Trabalho e Mercado Trabalho; O trabalho em
diferentes circunstancias e contextos histdricos e/ou geograficos e seus efeitos sobre
as geracdes jovens e futuras, considerando as transformagdes técnicas, tecnoldgicas e
informacionais; Trabalho e automatizagdo; Jovens e Mulheres no mundo do trabalho;
Racismo institucional e mercado de trabalho.

O capitalismo e as problematicas sociais: Economia global e trocas desiguais;
Desigualdade e exclusdo social, pobreza e desenvolvimento humano; Fronteira da
pobreza e da exclusdo; Trabalho no sistema capitalista; Alienacdo; Indicadores de
emprego e subemprego, trabalho e renda; Organizagdes sindicais.

Marketing: midia, marca e massa: Papel do Marketing; Andlise do discurso
publicitério; Marketing Digital; O uso das Redes Sociais; Estética e sensibilidade; Fake
news - conceito, origem, 0 acesso a informacao correta;

Gestdo pessoal e habilidades para trabalho: Autoconhecimento, criatividade e
comunicacdo; Conceito de gestdo, de gestor/a e administrador/a; Conceito de
lideranca; como se constitui um lider; Importancia do trabalho cooperativo/coletivo;
Etica no atendimento ao publico.




Empreender com Responsabilidade
Social

Bem estar social e ambiental: Sustentabilidade; Sustentabilidade e responsabilidade
social — SRE; Gestéo sustentavel X Ambiente saudavel; Politicas publicas; Valores
humanos: ter ou ser. Responsabilidade social empresarial: Impactos das tecnologias na
estruturacdo e nas dindmicas das sociedades contemporaneas (fluxos populacionais,
financeiros, de mercadorias, de informacdes, de valores éticos e culturais), bem como
suas interferéncias nas decisdes politicas, sociais, ambientais, econémicas e culturais;
Competitividade e concorréncia; Consequéncias da sonegacao de impostos; Novos
negocios e transformagdo social; Principais processos de gestdo social: lideranga,
comunicacdo e estratégia; Vantagens da responsabilidade social. Tipos de empresas:
publica, privada, pessoa fisica e juridica; Tipos de empreendedorismo; Inovacao
(experiéncia, préatica, estagios, visitas em empresas); Tipos de gestdo de empresa.
Legislagdes e empreendedorismo: Constitui¢do e direitos trabalhistas; Plano diretor do
municipio; Indicagdes da Base Legal para Abertura de MEI; Regime Tributério;
Norma 1ISO; Coddigo de defesa do consumidor; Empreendedorismo e
Empreendedorismo social; Atitudes empreendedoras e o impacto social;
Caracteristicas do empreendedor social.

Profissdes, Trabalho e Etica

Mundo do trabalho: Nog¢des sobre o0 mundo do trabalho; Diferentes tipos de trabalho
humano; Trabalho x Emprego x Renda; Indicadores de emprego, trabalho e renda em
diferentes espacos, escalas e tempos; Subemprego; Uberizagédo do trabalho; Trabalho
escravo na atualidade; Papel das organizac@es sindicais no mundo do trabalho.
Profissdes: Tendéncias e desenvolvimento; As diversas profissdes, suas areas de
atuacdo e a importancia para a sociedade; Regulamentagéo das profissdes; Economia
Formal e Informal; Perfil profissional.

Etica: Conceitos basicos sobre Etica e Moral; Autoconhecimento e Empatia; Codigo
de ética das diferentes profissdes; Comportamento pessoal; Rela¢fes interpessoais;
Etica no trabalho; Etica profissional; Etica no Empreendedorismo — conceitos.
Investigacdo Cientifica: Pesquisa: complexidade do futuro das profissdes; Etica no
Empreendedorismo—conceitos.

Direitos Humanos Cidadanias

Direitos Humanos: Revisao Historica; Conceitos Fundamentais; Principios e Valores;
Direitos Fundamentais; Declaragdo Universal dos Direitos Humanos; Violagdes dos
Direitos Humanos no Brasil. Situagdo das minorias e sua representatividade nas
diversas esferas do Estado. Indigenas, quilombolas e LGBTQIA+; Promocdo dos
Direitos Humanos; Os Direitos Difusos; A evolucéo dos direitos humanos no Brasil.




Cidadania: Movimentos sociais e os direitos; Direitos dos cidaddos (dignidade
humana, justica social, igualdade, liberdade, educacdo, moradia, seguranca,
preservacdo ambiental); Inclusdo e excluséo social; Estatuto da Juventude, da Crianga
Adolescente e do Idoso; Minorias e grupos vulneraveis.

Republica e Democracia: Estado, Poder e Politica; FuncGes dos representantes de cada
poder (legislativo, executivo e judiciario); InstituicGes sociais e a defesa dos direitos.
Transformagfes Tecnoldgicas e Direitos: Capitalismo e implicacdes na vida da
populacdo; Impactos da tecnologia e da modernizagéo nas relagdes de trabalho e nos
direitos; MigracGes sociais e a busca por novas oportunidades de trabalho; AcGes que
visem a superacao de situacOes de opressao e violagdo dos Direitos Humanos. Dialogos
sobre direitos basicos: Direitos basicos das minorias; Direito a propriedade, agricultura
familiar e assentamentos rurais; reforma agraria.
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