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EDITAL N.° 004/2023 — UAB/PRPGP/UFSM

SELECAO DE BOLSISTAS PARA ATUAR COMO TUTOR(A) NO CURSO DE
ESPECIALIZACAO EM EM EDUCACAO AMBIENTAL (UAB/UFSM)

A UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA (UFSM), em parceria com o
Sistema Universidade Aberta do Brasil (UAB), instituido pelo Ministério da
Educagao (MEC) para a oferta de cursos dos programas de formagdo superior,
inicial e continuada, torna publica a selecdo para formagdo de cadastro reserva de
TUTOR(A), para atuar no Curso de Especializacao em Educacio Ambiental na
modalidade a distancia, observando as disposi¢des contidas neste Edital, bem como
as normas estabelecidas na Portaria CAPES n°® 183, de 21 de outubro de 2016; na
Portaria CAPES n° 15, de 23 de janeiro de 2017; na Portaria CAPES n°® 102, de 10
de maio de 2019 e no programa do curso.

1 - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 A presente selecdo de candidatos(as) a TUTORES(AS) serd regida por este Edital e
executada pela Coordenacdo do Curso de Especializacio em Educacio Ambiental pela
Dire¢ao do Centro de Tecnologia e pela Coordenagdao da UAB/UFSM, com apoio logistico da
Coordenadoria de Tecnologia Educacional — CTE/Prograd/UFSM.

1.2 O presente processo seletivo visa ao atendimento da Portaria CAPES n.° 102, de 10 de maio
de 2019 e da Resolugao 037/2019 PROPLAN/UFSM que preveem a realizacdo de processo
seletivo com vistas a concessao das bolsas UAB ¢ a formagao de cadastro de reserva de
Professores Formadores para as 4reas, disciplinas e/ou cursos ofertados no ambito da
UAB/UFSM.

1.3 Os(as) tutores(as) selecionados(as) por este edital atuardo com carga horaria de 20 horas
semanais junto as disciplinas a eles designadas;

1.4 Os horarios serdo definidos de acordo com as necessidades especificas do Curso e poderao
incluir horarios noturnos e sabados.

2 - DAS VAGAS

2.1 O presente Edital selecionara candidatos ou candidatas, para constituigdo de cadastro
reserva de TUTORES e TUTORAS para atuar no Curso de Especializagdo em Gestao
Educacional, no ambito da UAB/UFSM.

2.2 As convocagdes seguirdo rigorosamente a ordem de classificacdo do presente edital e
atenderdo as necessidades do curso ¢ da instituicdo.

2.3 Durante a atuagdo de um tutor ou tutora titular, em caso de desisténcia ou desempenho
considerado insuficiente, este serd substituido pelo suplente, respeitando rigorosamente a
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ordem de classificacao.

3-DOS REQUISITOS BASICOS
3.1 Conforme Portaria Capes n°. 183/2016:

3.1.1 Possuir formagdo de nivel superior e, no minimo 0l (um) ano de experiéncia no
Magistério Bésico ou Superior (de acordo com Art. 4°, Inc. III);

3.2 O candidato ndo podera pleitear vaga como aluno no referido curso;

4 - DA FUNCAO E ATUACAO DO BOLSISTA
4.1 Funcao: Tutor (a)

4.2 Descrig¢ao das atividades: Atividades tipicas de tutoria em curso académico em nivel de
grau de especializagcdo, no ambito da UAB/UFSM..

4.3 Regime de Trabalho: 20 horas semanais;

4.4 Periodo de atuacdo: Conforme necessidade do curso e ndo excedendo o tempo maximo
determinado pela Portaria da Capes n° 102 de 10 de maio de 2019 e o prazo de validade deste
Edital e respectivo processo seletivo.

5-DO PERFIL E DAS ATRIBUICOES DO BOLSISTA
5.1 O(a) candidato(a) selecionado(a) para atuar como tutor(a) devera:

a) ter capacidade de interagdo com grupos sob sua supervisdo, estimulando o
processo de aprendizagem:;
b) ter habilidade com o uso do computador, internet e demais recursos multimidia a

fim de dinamizar o processo de ensino e de aprendizagem por meio das tecnologias.
5.2 Cada tutor(a) acompanharé o processo de aprendizagem dos estudantes.

5.3 O(a) candidato(a) selecionado(a) para atuar como tutor(a) devera realizar, sob orientagdo
dos docentes e da coordenacao do curso, as seguintes fungoes:

a) Participar da capacitacdo de tutores;

b) Conhecer detalhadamente os materiais e procedimentos de cada disciplina;

C) Cumprir o cronograma do programa;

d) Participar das reunides da equipe de tutoria;

e) Participar de reunides quando solicitado pela coordenagdo de curso,
coordenagdo de tutoria ou coordenagao de polo e/ou professores das disciplinas;

f) Orientar os alunos no uso da Plataforma Moodle junto aos polos de atuagdo,

sendo necessario o dominio de todos os recursos e instrumentos didaticos a serem utilizados;
g) Informar ao coordenador de tutoria problemas e eventuais dificuldades no



Edital n.°004/2023 — UAB/PRPGP/UFSM

8 Ursm

desempenho da fun¢do ou no ambiente do curso;

h) Facilitar aos alunos a compreensdo da estrutura e da dinamica dos Modulos;

1) Estimular os alunos a realizagao das atividades propostas;

) Acompanhar o desenvolvimento individual dos alunos e registra-lo
adequadamente;

k) Apoiar os alunos menos participativos a partir da analise das estatisticas do
ambiente;

1) Propor ao professor a revisao de prazos e atividades de estudo de acordo com os
resultados de monitoramento;

m) Analisar o desempenho dos alunos e propor procedimentos que melhorem o seu
rendimento, quando necessario;

n) Encaminhar Relatorio Parcial e Relatdrio Final de Desempenho da Turma para o
Coordenador de tutoria;

0) Atender o disposto no Termo de Compromisso do Bolsista, firmado no

momento da convocagdo para atuacdo do bolsista.

5.4 O (a) candidato (a) selecionado (a) para atuar como tutor (a) devera realizar suas atividades
a distancia, mas eventualmente, precisara comparecer presencialmente nos polos.

6 - DA BOLSA

6.1 Os(as) tutores(as) selecionados(as) que vierem a assumir a fun¢do de tutoria fardo jus a
bolsa de tutoria, concedida para atuagdo em atividades tipicas de tutoria desenvolvidas no
ambito do Sistema UAB, no valor de R$ 1.100,00 (mil e cem Reais) conforme Portaria CAPES
n°. 33, de 17 de fevereiro de 2023.

6.2 Em conformidade com o expresso no Art. 5° da portaria 183/2019/CAPES, in verbis:

Art. 5° As bolsas do Sistema UAB ndo poderdo ser acumuladas com bolsas cujo
pagamento tenha por base a Lei N° 11.273/2006 e com outras bolsas concedidas pela
CAPES, CNPq ou FNDE, exceto quando expressamente admitido em regulamentacéo
propria. Paragrafo unico. E vedado o recebimento de mais de uma bolsa do Sistema
UAB referente ao mesmo més, ainda que o bolsista tenha exercido mais de uma
fung@o no ambito do Sistema UAB.

7 - DA INSCRICAO

7.1 Sera admitida a inscri¢do somente via internet, por meio de link especifico no enderego
eletronico https://processoseletivo.nte.ufsm.br, solicitada no periodo de inscri¢des conforme o
cronograma deste processo, constante no Anexo I deste Edital.

7.2 O(a) candidato(a) devera, durante a realizacdo da inscricdo via internet, anexar copia
digitalizada dos documentos necessarios a selecao, conforme Tabela de Pontuacdo constante no
Anexo II deste Edital.

7.3 Seréa aceita uma Unica inscri¢do de cada candidato(a), sendo considerada valida apenas a
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ultima inscri¢ao realizada no sistema.

7.4 Erros de preenchimento de dados ou envio de documentos durante o processo de inscri¢ao
sdo de exclusiva responsabilidade do candidato, podendo ocasionar a sua desclassificagdo.

8 - DA DOCUMENTACAO
8.1 Devem ser anexados, no momento da inscri¢do, copia digitalizada dos seguintes
documentos:

a) Diplomas (frente e verso). Serdo aceitos somente diplomas de cursos
devidamente reconhecidos pelo MEC, em caso de graduacdo e pela Capes, em caso de pos-
graduacio;

b) Copia simples, digitalizada dos seguintes documentos: Cédula de Identidade,
CPF, Titulo Eleitoral, certiddo de quitacdo eleitoral ¢ comprovante de residéncia atualizado,
expedido nos ultimos 3 meses, no nome do candidato ou autodeclaracdo de residéncia,
conforme previsto na Lei n. 7.115/1983. Para estrangeiros, copia do visto temporario ou
permanente;

8.2 Os arquivos digitalizados deverdo ser salvos em formato PDF, em resolucdo que conserve a
sua legibilidade, sendo recomendadas as seguintes configuragdes: arquivos de texto poderdo ser
digitalizados em branco e preto (modo monocromatico). Arquivos com imagem poderdo ser
digitalizados em escala de cinza. Quanto a resolugdo, deve ser observada a resolugdo minima
de 100 dpi e maxima de 300 dpi.

8.3 A responsabilidade pela documentagao sera exclusivamente do(a) candidato(a)

9 - DA SELECAO

9.1 A selecao dos(as) tutores(a) sera efetuada por uma Comissdo de Selecdao designada pela
Coordenagao do Curso e nomeada por portaria expedida pela Direcdo do Centro de Educacao e
sera realizada através de analise de titulos.

9.1.1 Quanto a Comissdo de Selecdo, deverdo ainda ser observadas as disposigdes dos artigos
18 a 21 da Lei n® 9.784/1999 quanto a atuacao dos membros da banca examinadora:

“Art. 18. E impedido de atuar em processo administrativo o servidor ou autoridade
que:

I - tenha interesse direto ou indireto na matéria;

II - tenha participado ou venha a participar como perito, testemunha ou representante,
ou se tais situagcdes ocorrem quanto ao conjuge, companheiro ou parente e afins até o
terceiro grau;

IIT - esteja litigando judicial ou administrativamente com o interessado ou respectivo
conjuge ou companheiro.

Art. 19. A autoridade ou servidor que incorrer em impedimento deve comunicar o fato
a autoridade competente, abstendo-se de atuar.

Paragrafo unico. A omissdo do dever de comunicar o impedimento constitui falta
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grave, para efeitos disciplinares.

Art. 20. Pode ser arguida a suspeicdo de autoridade ou servidor que tenha amizade
intima ou inimizade notdria com algum dos interessados ou com os respectivos
cOnjuges, companheiros, parentes ¢ afins até o terceiro grau.

Art. 21. O indeferimento de alegacdo de suspei¢do podera ser objeto de recurso, sem
efeito suspensivo.”

9.2 Na etapa de analise de titulos sera feita a verificacdo dos documentos exigidos para
inscri¢ao neste processo seletivo. Os documentos comprobatérios dos titulos serdo analisados e
receberdo pontuagdo condizente com o que consta no Anexo II do presente Edital.

9.3 A nota final (NF) utilizada para a classificagdo serd a soma da pontuacao dos titulos (PT) ,
conforme valores e critérios expressos no Anexo II.
9.4 A pontuacdo maxima sera de 100 pontos.

9.5 Em caso de empate, prevalecera como forma de desempate a idade, favorecendo o(a)
candidato(a) de mais idade.

10 - DO RESULTADO DA SELECAO

10.1 O resultado da sele¢ao obedecera a ordem de classificagdo dos candidatos, com base na
classificagdo obtida nos procedimentos especificos descritos nos itens 7, 8 e 9 - Da Inscrigao;
Da Documentagao e da Selecao, respectivamente), deste edital;

102 O resultado da selegdo serd divulgado no endereco  eletronico
https://processoseletivo.nte.ufsm.br;

10.3 O(a) tutor(a) selecionado(a) devera contatar a coordenagao do curso em até 03 (trés) dias
uteis, a contar da publicacdo do resultado. Caso ndo compareca nesse periodo, serda chamado(a)
o(a) proximo(a) candidato(a), conforme ordem de classificacao.

10.3.1 A cada convocagdo realizada, sera respeitado o mesmo prazo para manifestagdo do(a)
candidato(a) convocado(a).

11 - DO RECURSO
11.1 Cabera recurso do resultado da selecdo no prazo de 3 (trés) dias uteis apds a divulgagao do
resultado desta etapa. O recurso devera ser interposto no endereco eletronico

https://processoseletivo.nte.ufsm.br.

11.1.2 Tem legitimidade para interpor recurso qualquer pessoa inscrita no presente processo
seletivo que conste na “Lista de pessoas inscritas”

11.2 A Comissao de Selecao tera o prazo de até 3 (trés) dias uteis para avaliar a argumentacao
apresentada e divulgar o parecer do recurso.
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12 - DO CURSO DE CAPACITACAO DE TUTORES

12.1 O candidato selecionado devera obrigatoriamente realizar o curso de Capacitacdo de
Tutores ou apresentar, no momento do inicio das atividades o certificado de conclusdo e
aprovacgdo em curso de capacitagdo em tutoria para EaD Ambiente Moodle.

12.2 O curso de Capacitacdo de Tutores para a Educagdo a Distdncia é obrigatorio e terd
duracdo minima de 30 horas, no ambiente virtual de ensino-aprendizagem Moodle. O curso
sera ofertado pela Coordenadoria de Tecnologia Educacional da UFSM, na cidade de Santa
Maria/RS, em local e horario a ser confirmado.

123 O curso versard sobre o ambiente virtual de ensino-aprendizagem Moodle e
conhecimentos especificos sobre tutoria no ambito da EaD. A realizagdo do curso de
capacitagdo de tutores nao garante o direito a uma das vagas de tutoria a distancia referente ao
presente edital.

12.4 A recusa em realizar o curso quando houver oferta de turmas para Capacitagdo de Tutores,
por parte de bolsistas que ndo apresentem a certificacdo referida, implicard no desligamento
do(a) bolsista.

13 - DO DESLIGAMENTO
13.1 Os(as) tutores(as) poderao ser desligados(as) do curso pelos seguintes motivos:
® Naio aprovacdo no curso de capacitagdo de tutores;
® Término do contrato e nao renovacao;
® Indisciplina do(a) tutor(a) no que tange ao cumprimento de horarios e de atividades
inerentes a modalidade de bolsa de tutoria;
® Desrespeito com colegas, alunos, professores e coordenacao do curso ou de polo;
® Uso inadequado de lingua vernacula.
® Desempenho considerado insuficiente.

14 - DAS DISPOSICOES GERAIS
14.1 Os casos omissos serao tratados pela Coordenagao do Curso, ouvidos, no que for
adequado, o Colegiado do Curso e/ou a PRPGP.

142 Nao ¢ permitido o recebimento de bolsas concomitantemente (exceto bolsistas de
mestrado e doutorado Capes/CNPq, segundo Portaria Conjunta CAPES/CNPq/No 01, de 12 de
dezembro de 2007);

143  Informagdes  adicionais  poderdo  ser  obtidas  através do  e-mail:
denis.rabenschlag@ufsm.br .

14.4 O presente processo seletivo tera validade de até 2 (dois) anos, prorrogdveis por igual
periodo de acordo com interesse e necessidade do curso e da UFSM.
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14.5 Este edital foi analisado e aprovado nos termos expressos no PARECER n.
00039/2023/PROJUR/PFUFSM/PGF/AGU, integrante do Processo de Andlise e Parecer
PROJUR n° 23081.025821/2023-04 .

14.6 Este edital ¢ regulado pela Portaria da CAPES n°. 183, de 21 de outubro de 2016 e
Portaria Capes n°102 de 10 de maio de 2019. A constatagdo de quaisquer irregularidades na
documentacdo implicara desclassificagdo do(a) candidato(a) a qualquer tempo, sem prejuizo

das medidas legais cabiveis.

Santa Maria, 23 de marco de 2023.

DENIS RASQUIN RABENSCHLAG
Coordenacio do Curso de Especializacio em Educacio Ambiental - UAB/UFSM
Portaria 223 de 22 de novembro de 2022

Vanessa Ribas Fialho
Coordenadora Geral UAB/UFSM
Portaria de Pessoal UFSM 1006/2021.

Cristina Wayne Nogueira

Pro6-Reitora de Pos-Graduacao e Pesquisa
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ANEXO I - CRONOGRAMA

Ord Atividades Data / Periodo
1 Publicagdo do Edital 23/03/2023
2 Periodo de Inscri¢oes 23/03 a 23/04/2023
3 Divulgacao da Comissao de Sele¢do 17/04/2023
4 Periodo de Avaliacao dos Documentos ¢ Pontuagao 24 a 27/04/2023
5 Divulga¢ao do Resultado Preliminar 27/04/2023
6 Periodo para Recursos ao Resultado Preliminar 28/04 a4 03/05/2023
7 Avaliagao dos Recursos 04 a 08/05/2023
8 Divulgacao do Resultado apds analise de recursos / 08/05/2023
Homologacao do Resultado
9 Convocacgao A partir de
08/05/2023
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ANEXO II

TABELA DE PONTUACAO DE TiTULOS

Critérios Pontos | Pontuacio
Maxima
1. 1. Graduagdo nas seguintes grandes areas conforme classificagdio CAPES: 20 20
70000000 CIENCIAS HUMANAS
6000000 CIENCIAS SOCIAIS APLICADAS
10300007 CIENCIA DA COMPUTACAO
3030000009 ENGENHARIAS
Graduagdo em outras areas 10
2. Pés-graduacdo nas seguintes Especializagdo em andamento 6 20
grandes areas conforme Mestrado em andamento 12
classificagcdo CAPES: Doutorado em andamento 18
70000000 CIENCIAS HUMANAS Especializacio completa 10
6000000 CIENCIAS SOCIAIS APLICADAS Mestrado completo 16
10300007 CIENCIA DA COMPUTACAO
3030000009 ENGENHARIAS Doutorado completo 20
(outras  areas, pontua a
metade)
3. Experiéncia de docéncia (Magistério Basico ou Superior) 1,5 12
por ano
de
atuacao
4. Resumos publicados em Anais de eventos (maximo 10) 1,2 12
por
resumo
5. Artigo publicado e/ou aceitos em revista classificada no sistema 3,0 12
Qualis — Capes (até o limite de 4 artigos) por
artigo
6. Bolsista de Iniciagdo cientifica ou monitoria (até o limite de 4 2,0 8
semestres) por
semestr
e
7. Experiéncia como tutor ou professor em curso de EaD (até o limite de 1,5 12
8 semestres) por
semestr
e
8. Participacdo em Eventos (mdximo de 4 eventos) 1,0 4
por
evento

Observagdes:

No item 2 P6s-Graduagdo, pontuar apenas a titulagdo mais elevada;

A pontuacdo méxima ¢ de 100 pontos;
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