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REABERTURA - EDITAL N.° 016/2023 —- UAB/PRPGP/UFSM
SELECAO DE BOLSISTAS PARA ATUAR COMO PROFESSOR(A) CONTEUDISTA
NO CURSO DE ESPECIALIZACAO EM
CIENCIA DE DADOS NA ADMINISTRACAO PUBLICA (UAB/UFSM)

A UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA (UFSM), em parceria com a
Coordenacdo de Aperfeigoamento de Pessoal de Nivel Superior - CAPES e o
Ministério da Educacdo (MEC) em oferta aos cursos do sistema Universidade
Aberta do Brasil (UAB), torna publica a sele¢dao para formagdo de cadastro reserva
de PROFESSOR(A) CONTEUDISTA, para atuar no Curso de Especializacao em
“Ciéncia de Dados na Administragao Publica”, observando as disposi¢des contidas
neste Edital, bem como as normas estabelecidas na Portaria CAPES n° 183, de 21
de outubro de 2016; na Portaria CAPES n° 15, de 23 de janeiro de 2017; na Portaria
CAPES n° 102, de 10 de maio de 2019 e no programa do curso.

1 - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 A presente selecdo de candidatos(as) a PROFESSORES(AS) CONTEUDISTAS sera regida
por este Edital, Portaria CAPES n°® 102/2019 também com a Portaria CAPES n°® 183/2016 (Art.
7°), e respectivos programas dos cursos, ¢ executada pela Dire¢do do Centro de Ciéncias
Sociais € Humanas e pela Coordenacdo do Curso de Especializacdo em “Ciéncia de Dados
na Administracao Publica” e pela Coordenagdo da UAB/UFSM, com apoio logistico da
Coordenadoria de Tecnologia Educacional — CTE/Prograd/UFSM.

1.2 O presente processo seletivo visa ao atendimento da Portaria CAPES n.° 102, de 10 de maio
de 2019 e da Resolugdo 037/2019 PROPLAN/UFSM que preveem a realizagdo de processo
seletivo com vistas a concessdo das bolsas UAB e a formacgao de cadastro de reserva de
Professores Conteudistas para as areas, disciplinas e/ou cursos ofertados no ambito da
UAB/UFSM.

1.3 A pessoa interessada em participar do processo poderd realizar uma unica inscrigdo em
apenas uma disciplina, de acordo com a tabela constante no Anexo III deste edital.

1.4 A atuacdo na modalidade de Professor Conteudista nos cursos ou em equipe
multidisciplinar no ambito do Sistema UAB nao gera vinculo empregaticio com a UFSM ou
com o Governo Federal, tampouco prevé recebimento de Funcdo Comissionada de qualquer
natureza; sendo o pagamento realizado por meio de concessdo de bolsas as pessoas
participantes, conforme regulamenta a Portaria CAPES n.° 183/2016 e Instrucdo Normativa
CAPES n.° 2/2017.

2 - DAS VAGAS
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2.1 O presente Edital pretende selecionar candidatos ou candidatas, para constituigdo de
cadastro reserva de Professores(as) Conteudistas para atuar nos Cursos de Especializagdo em
“Agroecologia, Educacdo do Campo e Inovagdes Sociais”, “Ciéncia de Dados na
Administragdo Publica” e “Gestao Publica na Educagdo Infantil ¢ Docéncia” no ambito da
UAB/UFSM, distribuidos conforme informado no Anexo III deste Edital.

2.2 Preferencialmente serdo selecionados servidores docentes integrantes do Quadro do
Magistério Superior da UFSM e apenas excepcionalmente, nos casos de ndo preenchimento das
vagas, serdo selecionados docentes externos ao Quadro da UFSM.

2.2.1 Tal dispositivo atende o expresso no Pardgrafo 4° do Art. 6° da Portaria CAPES
102/2019.

2.3 Pessoas nao pertencentes ao quadro de cargos da UFSM deverdo assinar o Contrato de
Professor Voluntario com a UFSM para poderem atuar no Sistema UAB/CAPES na UFSM.

2.4 As convocagdes seguirdo rigorosamente a ordem de classificacdo do presente edital e
atenderdo as necessidades do curso ¢ da instituicao.

2.5 Durante a atuacdao de bolsistas Professores(as) Conteudistas, em caso de desisténcia ou
desempenho considerado insuficiente, podera ocorrer a substitui¢ao pelo suplente, respeitando
rigorosamente a ordem de classificacao.

3 - DOS REQUISITOS BASICOS

3.1 Para atuar como Professor Conteudista, a pessoa interessada devera atender aos seguintes
requisitos, além de outros elencados neste Edital:

a) possuir formagdo exigida na area a que se candidata, sendo aceitos apenas
diplomas de cursos de graduacdo devidamente registrados, expedidos por
institui¢ao reconhecida pelo MEC ou pelo Conselho Estadual de Educacgao -
CEE. Diplomas obtidos no exterior, obrigatoriamente, deverdo estar
revalidados por Instituicdo de Ensino Superior no Brasil, de acordo com o
art. 48 da Lei n.° 9.394 de 20.12.1996 e da Resolugao CNE/CES n.° 01, de
03.04.2001;

b) ser professor ou professora com experiéncia comprovada, conforme Portaria
CAPES n.° 183, de 21 de outubro de 2016:

-de 3 (trés) anos de experiéncia no ensino superior presencial e/ou a
distancia para Professor Conteudista I;

ou

- de 1 (um) ano de experiéncia no ensino superior presencial e/ou a distancia,
para Professor Conteudista II;
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ter disponibilidade de, no minimo, 20 (vinte) horas semanais para
desenvolver atividades relativas ao trabalho;

ndo ter vinculo estudantil com curso de graduagdo ou de pds-graduagdo do
Sistema UAB - Universidade Aberta do Brasil da mesma drea de
conhecimento para a qual pleiteia a vaga.

para o Curso de Especializagao em “Agroecologia, Educacao do Campo e
Inovacées Sociais” ter Graduacao (Licenciatura/Bacharelado) em cursos das
areas de Ciéncias Humanas ou Ciéncias Sociais € Humanas ou Ciéncias
Sociais Aplicadas ou Ciéncias Agrarias.

para o curso de “Ciéncia de Dados na Administracdo Publica” ter
Graduacdo (Licenciatura/Bacharelado) em cursos das Ciéncias Sociais
Aplicadas nas areas da Administragao ou Economia ou das Ciéncias Exatas e
da Terra nas areas da Matematica, Ciéncia da Computacao ou Probabilidade
¢ Estatistica.

para o curso de “Gestao Piublica na Educacio Infantil e Docéncia” ter
Graduagdo (Licenciatura/Bacharelado) em cursos das areas de Ciéncias
Humanas ou Ciéncias Sociais ¢ Humanas.

3.2 Periodo de atuagdo: Conforme necessidade do curso e ndo excedendo o tempo maximo
determinado pela Portaria da Capes n° 102 de 10 de maio de 2019 e o prazo de validade deste
Edital e respectivo processo seletivo.

4 - DO PERFIL E DAS ATRIBUICOES DO BOLSISTA

4.1 A pessoa que assume a vaga de Professor Conteudista é responsavel pela elaboracao de
material didatico relacionados as disciplinas dos cursos ¢ programas implantados no ambito
do Sistema UAB e suas atribuic¢oes sao:

a)

b)

¢)

d)

e)

participar e/ou atuar nas atividades de capacitagdo desenvolvidas na
Instituicao de Ensino;

participar de grupo de trabalho com foco na producao de materiais didaticos
para a modalidade a distancia;

elaborar e entregar os contetidos de cada disciplina referentes aos mddulos
desenvolvidos em consonancia com a legislagdo em vigor, ao longo do curso,
no prazo determinado;

adequar contetidos, materiais didaticos, midias e bibliografia utilizadas para a
linguagem da modalidade a distancia;

revisar, quando for o caso, os elementos de conteudo do material didatico;

f)adequar e disponibilizar o material didatico nas diversas midias para a

coordenagao do curso;
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g) desenvolver os materiais de acordo com as ferramentas educacionais
relacionadas ao AVEA Moodle.

5-DA BOLSA

5.1 As bolsas para atua¢do na modalidade de Professor Conteudista no ambito do Sistema UAB
serdo concedidas de acordo com critérios e modalidades dispostos pela Portaria CAPES n.°
183/2016, com os valores atualizados pela Portaria CAPES N° 33/2023, conforme segue:

a) Professor Conteudista I: valor de R$ 1.850,00 (mil oitocentos e
cinquenta reais), exigida experiéncia de 03 (trés) anos no magistério
superior;

b) Professor Conteudista II: valor de R$ 1.550,00 (mil quinhentos e
cinquenta reais), exigida experiéncia de 1 (um) ano no magistério
superior;

5.2 O professor ou a professora bolsista percebera uma mensalidade de bolsa para cada 15
horas-aula, conforme Instru¢do Normativa n.° 2 DED/CAPES, de 19 de abril de 2017.

5.2.1 As bolsas serdo pagas impreterivelmente entre os meses de agosto até novembro de 2023.

5.2.2 O material didatico deve conter o numero minimo 30 paginas para disciplinas de 15
horas; 60 paginas para disciplinas de 30 horas; 90 paginas para disciplinas de 45 horas.

5.2.3 O material didatico elaborado de cada disciplina deverd ser entregue pelo professor
conteudista para Equipe Multidisciplinar da Coordenadoria de Tecnologia Educacional
CTE/PROGRAD na sua primeira versao até 30 de setembro de 2023, para a revisdo linguistica
e pedagogica, e para ilustracdo e diagramagdo, e a Ultima versdo revisada até¢ 30 de novembro
2023. Entregas de materiais didaticos fora do prazo proposto acarretard em devolucdo e ndo
recebimento de bolsas.

5.3 Em conformidade com o expresso no Art. 5° da portaria 183/2019/CAPES:

5.3.1 As bolsas do Sistema UAB ndo poderdo ser acumuladas com bolsas cujo pagamento
tenha por base a Lei N° 11.273/2006 e com outras bolsas concedidas pela CAPES, CNPq ou
FNDE, exceto quando expressamente admitido em regulamentagdo propria.

5.3.2 E vedado o recebimento de mais de uma bolsa do Sistema UAB referente a0 mesmo més,
ainda que o bolsista tenha exercido mais de uma func¢ao no ambito do Sistema UAB.

5.4 A vigéncia das bolsas referidas, adstritas ao periodo de execucdo do curso, programa ou
disciplina para o qual o bolsista foi aprovado, conforme Paragrafo Unico do Art. 4° da Portaria
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CAPES n° 183/2016.

5.5 Apos o periodo de validade do presente edital e respectivo processo seletivo, o vinculo de
bolsista é encerrado e um novo processo seletivo devera ser realizado.

6 - DA INSCRICAO

6.1 Sera admitida a inscricdo somente via internet, por meio de link especifico no enderego
eletronico https://processoseletivo.nte.ufsm.br, solicitada no periodo de inscri¢des conforme o
cronograma deste processo, constante no Anexo I deste Edital.

6.2 Para realizar a inscrigdo no presente Processo Seletivo de Professores Conteudistas, a
pessoa interessada deve, além de preencher os requisitos apontados neste Edital,

a) acessar a pagina do sistema de inscri¢des, https://processoseletivo.nte.ufsm.br ,
no periodo indicado no cronograma deste Edital;

b) preencher correta e completamente todos os formularios virtuais com as
informacgdes requisitadas;

C) anexar copia digitalizada dos documentos necessarios a selegdo, conforme
Tabela de Pontuagao constante no Anexo II deste Edital.

6.3 O(a) candidato(a) devera, durante a realizacdo da inscricdo via internet, anexar copia
digitalizada dos documentos necessarios a selecao, conforme Tabela de Pontuagdo constante no
Anexo II deste Edital.

6.4 A pessoa interessada ndo deve anexar documentos ndo listados na Tabela de Pontuacao do
Anexo I, pois isso pode causar a desclassificacdo do processo seletivo.

6.5 Erros de preenchimento de formuldrios ou de envio de documentos durante o processo de
inscricdo sdo de exclusiva responsabilidade da pessoa interessada e podem implicar no
indeferimento da inscrigao.

6.6 Sera aceita apenas uma inscri¢do por pessoa, sendo considerada valida apenas a ultima
inscricao realizada. As inscricdes com datas anteriores a ultima realizada serao consideradas
indeferidas. Ou seja, uma mesma pessoa pode se inscrever para concorrer para apenas uma
vaga de bolsista.

6.7 E de exclusiva responsabilidade da pessoa interessada acompanhar a situagio de sua

inscri¢do através da pagina do sistema de inscri¢des.

6.8 A pessoa interessada, ao efetivar sua inscri¢do, declara acatar, na [NTEGRA, as normas
contidas neste Edital.
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7 - DA DOCUMENTACAO

7.1 Devem ser anexados, no momento da inscricdo, copia digitalizada dos seguintes
documentos:
a) Diplomas (frente e verso). Serdo aceitos somente diplomas de cursos
devidamente reconhecidos pelo MEC, em caso de graduagdo e pela Capes, em caso
de pos- graduacao;
b) Copia simples, digitalizada dos seguintes documentos: Cédula de Identidade,
CPF, Titulo Eleitoral, ¢ comprovante de residéncia atualizado, expedido nos
ultimos 3 meses, no nome do candidato ou autodeclaragdo de residéncia, conforme
previsto na Lei n. 7.115/1983. Para estrangeiros, copia do visto temporario ou
permanente;

7.2 Os arquivos digitalizados deverao ser salvos em formato PDF, em resolugdo que conserve a
sua legibilidade, sendo recomendadas as seguintes configuragdes: arquivos de texto poderdo ser
digitalizados em branco e preto (modo monocromatico). Arquivos com imagem poderdao ser
digitalizados em escala de cinza. Quanto a resolucdo, deve ser observada a resolu¢do minima
de 100 dpi e méxima de 300 dpi.

7.3 A responsabilidade pela documentacao sera exclusivamente do(a) candidato(a)

8 - DA SELECAO

8.1 A selegdo dos(as) professores(as) conteudistas sera efetuada por uma Comissao de Selecao
designada por cada Coordenacao do Curso e nomeada por portaria expedida pelas Diregdes do
Centro de Ciéncias Rurais, Centro de Educacgado, Centro de Ciéncias Sociais ¢ Humanas e sera
realizada através de andlise de titulos.

8.2 A Comissdo de Selecdo, responsavel por todo o processo de selegdo, devera, dentre outras
fungdes:
a) Analisar, homologar ou ndo homologar as inscrigdes;
b) Conferir a documentagao constantes das inscri¢des e avaliar os comprovantes de
titulos anexados;
C) Analisar os pedidos de recursos porventura encaminhados.

8.4 Conforme o numero de pessoas inscritas, sera possivel formar outras comissdes
examinadoras, em caso de elevada demanda.

8.5 E vedada a participagio na Comissio Examinadora de pessoa que:

a) For conjuge de pessoa inscrita, mesmo que separada judicialmente, divorciada
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ou companheira;

b) Tiver ascendente ou descendente ou colateral até segundo grau de pessoa
inscrita, seja parentesco por consanguinidade, afinidade ou adogao;

c) For sdcia de pessoa inscrita em atividade profissional

d) Estiver inscrita em qualquer momento ou fase dos cursos para o qual pleiteia a
vaga.

8.6 Quanto a Comissdo de Sele¢do, deverdo ainda ser observadas as disposi¢des dos artigos 18
a 21 da Lei n® 9.784/1999 quanto a atuagdo dos membros da banca examinadora:

“Art. 18. E impedido de atuar em processo administrativo o servidor ou autoridade
que:

I - tenha interesse direto ou indireto na matéria;

IT - tenha participado ou venha a participar como perito, testemunha ou representante,
ou se tais situagdes ocorrem quanto ao conjuge, companheiro ou parente e afins até o
terceiro grau;

III - esteja litigando judicial ou administrativamente com o interessado ou respectivo
cOnjuge ou companheiro.

Art. 19. A autoridade ou servidor que incorrer em impedimento deve comunicar o fato
a autoridade competente, abstendo-se de atuar.

Paragrafo unico. A omissdo do dever de comunicar o impedimento constitui falta
grave, para efeitos disciplinares.

Art. 20. Pode ser arguida a suspeicdo de autoridade ou servidor que tenha amizade
intima ou inimizade notdria com algum dos interessados ou com os respectivos
conjuges, companheiros, parentes ¢ afins até o terceiro grau.

Art. 21. O indeferimento de alegacdo de suspeigdo podera ser objeto de recurso, sem
efeito suspensivo.”

8.7 Na etapa de analise de titulos sera feita a verificacdo dos documentos exigidos para
inscri¢ao neste processo seletivo. Os documentos comprobatérios dos titulos serdo analisados e
receberao pontuacao condizente com o que consta no Anexo II do presente Edital.

8.8 A nota final (NF) utilizada para a classificagdo serd a soma da pontuacao dos titulos (PT) ,
conforme valores e critérios expressos no Anexo II.

8.9 A pontuagdo méxima serd de 100 pontos.

8.10 Ocorrendo igualdade de nota final de classificagdo, o DESEMPATE favorecerd o(a)
candidato(a) de mais idade.

9 - DO RESULTADO DA SELECAO

9.1 O resultado preliminar e do resultado final serdo publicadas conforme cronograma deste
Edital (Anexo I), no endereco eletronico https:/processoseletivo.nte.ufsm.br , obedecendo a
ordem de classificacdo dos(as) candidatos(as), distribuidos(as) conforme as vagas de
concorréncias (Anexo III).
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9.2 A convocagdo das pessoas classificadas ocorrera pela ordem de classificagdo, quando
houver necessidade do curso e sua respectiva Unidade de Ensino.

9.3 Quando chamadas, as pessoas classificadas deverdo fazer contato por e-mail com a
Coordenagdo do Curso, em até 3 (trés) dias uteis a contar da sua convocagao.

9.4 A convocacao sera realizada através do e-mail informado no ato da inscri¢ao e publicada
no endereco eletronico https://processoseletivo.nte.ufsm.br;

9.5 Caso a pessoa convocada ndo se pronuncie em até 3 (trés) dias Uteis a contar da sua
convocagdo, sera chamada a proxima pessoa classificada, que terd o mesmo prazo para assumir
a funcao.

10 - DO RECURSO
10.1 Cabera recurso do resultado da sele¢do no prazo de 3 (trés) dias uteis apos a divulgacdo do

resultado desta etapa. O recurso devera ser interposto no endereco eletronico
https://processoseletivo.nte.ufsm.br.

10.2 Tem legitimidade para interpor recurso qualquer pessoa inscrita no presente processo
seletivo que conste na “Lista de pessoas inscritas”.

10.3 O recurso deve apresentar concisa e claramente as razdes do pedido de revisao.

10.4 A Comissdo de Selecdo terd o prazo de até 3 (trés) dias uteis para avaliar a argumentagao
apresentada e divulgar o parecer do recurso.

10.5 O parecer sobre o recurso sera comunicado a pessoa demandante por meio do sistema de
inscri¢des, pela Comissdo Avaliadora, ndo cabendo recurso administrativo ao parecer emitido
pela Comissdao Avaliadora.

10.6 O parecer recursal serda homologado pela Dire¢do de Centro ou Coordenadoria de
Tecnologia Educacional.

11 - DO DESLIGAMENTO

11.1 O desligamento das pessoas convocadas pode ocorrer pelos seguintes motivos:
a) descumprimento de qualquer uma das atribuigdes referidas no item 5 deste Edital;
b) interesse da instituigdo a qualquer tempo;
¢) finalizagdo da oferta da disciplina;

d) conduta inapropriada em relagdo a colegas, estudantes, docentes e correlatos.
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e) desempenho considerado insuficiente.

11.2 Ocorrera ainda o desligamento das pessoas convocadas quando exaurir-se a vigéncia do
periodo de execucdo do curso ou programa aprovado a partir dos editais do Sistema UAB da
CAPES, bem como a fluéncia do prazo previsto nos itens 5.4 ¢ 5.5 deste edital.

12 - DAS DISPOSICOES GERAIS

12.1 Os casos omissos serdo tratados pela Coordenagao do Curso, ouvidos, no que for
adequado, o Colegiado do Curso ou a PRPGP.

12.2 Nao ¢ permitido o recebimento de bolsas concomitantemente (exceto bolsistas de
mestrado e doutorado Capes/CNPq, segundo Portaria Conjunta CAPES/CNPg/No 01, de 12 de
dezembro de 2007);

12.3  Informag¢des  adicionais  poderdo  ser  obtidas  através do  e-mail
coordenacaouab@nte.ufsm.br

12.4 O presente processo seletivo tera validade de até 2 (dois) anos, prorrogaveis por igual
periodo de acordo com interesse e necessidade do curso e da UFSM.

12.5 A classificagdo de pessoa inscrita nesta selecdo ndo implica a obrigatoriedade da sua
admissdo, cabendo a Coordenacdo do Curso o direito de convocar as pessoas classificadas de
acordo com as suas necessidades, na estrita observancia da ordem classificatéria e em explicito
atendimento a demanda e ao interesse da instituigao.

12.6 Este edital foi analisado e aprovado nos termos expressos no PARECER PROJUR n°
00082/2023/PROJUR/PFUFSM/PGF/AGU.

12.7 Este edital ¢ regulado pela Portaria da CAPES n°. 183, de 21 de outubro de 2016 e
Portaria Capes n°102 de 10 de maio de 2019. A constatagdo de quaisquer irregularidades na
documentacdo implicara desclassificagdo do(a) candidato(a) a qualquer tempo, sem prejuizo
das medidas legais cabiveis.

Santa Maria, 15 de setembro de 2023.

Véania Medianeira Flores Costa
Coordenacao do Curso de Especializagao em Ciéncia de Dados na Administragao Publica -

UAB/UFSM
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ANEXO I - CRONOGRAMA

Ord Atividades Data / Periodo

1 Publicagdo do Edital 15/09/2023

2 Periodo de Inscri¢oes 15 a20/09/2023

3 Divulgacao da Comissao de Selegdo Até 18/09/2023

4 Periodo de Avaliacao dos Documentos e 21 a 24/09/2023
Pontuacao

5 Divulgacao do Resultado Preliminar 24/09/2023

6 Periodo para Recursos ao Resultado Preliminar 25a27/09/2023
Avaliacdo dos Recursos 25a28/09/2023

8 Divulgagao do Resultado apds andlise de 28/09/2023
recursos / Homologag¢ao do Resultado

9 Convocagao A critério da gestao
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ANEXO II

TABELA DE PONTUACAO DE TiTULOS

Critérios Pontos Pontuaca
0 Miaxima
Pos-graduacio Especializagdo completa 10
Mestrado completo 15 20
Doutorado completo 20
Experiéncia de Docéncia no ensino superior na UFSM 1,0 por 20
docéncia no ensino semestre de
superior (até o limite atuacao
de 10 anos) Docéncia no ensino superior em outras 0,50 por
institui¢des de ensino superior semestre de
atuacao
Experiéncia Experiéncia tutoria 0,50 por 30
profissional na semestre de
modalidade EaD atuacao
Experiéncia docente no ensino superior 2,0 por
na UAB/UFSM semestre de
atuacao
Experiéncia docente no ensino superior 1,5 por
na UAB semestre de
atuacao
Experiéncia docente no ensino superior 1,0 por
na modalidade EaD em outras semestre de
institui¢des de ensino superior atuagio
Capacitagdo em Organizador, instrutor, palestrante e 2,0 por 10
Tecnologias afins de capacitagdes curso
Educacionais para Participante de capacitagdes 0,5 por
EAD curso
Producéo cientifica Artigo em revistas académicas, 2,0 por 20
(tltimos 5 anos — artisticas, culturais ou cientificas | publicagdo
2019, 2020, classificadas como Qualis Capes
2021,2022 e produgdo | Publicagdo de livros completos (ISBN) 2,0 por
ja comprovada no ano publicacao
de 2023) Autoria de capitulos (ISBN) 1,0 por
publicagdo
Orientacdo e dissertagdes e/ou teses 1,5 por
concluidas. publicagdo
Orientacdo de TCC e monografias. 1,0 por

publicagdo
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Observagdes: No item 2 Pos-Graduagdo, pontuar apenas a titulagdo mais elevada; A pontuagio
maxima ¢ de 100 pontos;

ANEXO 1l

As vagas desta selecdo, em carater de cadastro reserva (conforme item 2.1), sdo para atuacao
como BOLSISTA PROFESSOR CONTEUDISTA nos seguintes cursos e disciplinas (nome,
carga horaria e contetido programatico):

Disciplinas e
Carga horarias

Objetivos da
Disciplina

Programa

1. CIENCIA DE DADOS NA ADMINISTRACAO PUBLICA (UAB/UFSM)

2.6 Gestao de
pessoas e projetos
na administragdo

publica - 30 h

Apresentar uma visao
geral de gestdo de
projetos enfatizando o
tripé da gestdo de

projetos (escopo,
tempo e custo),
considerando a
abordagem agil e

abordagem tradicional
na gestdo de projetos.
Explicar o papel da
gestdo de pessoas em
projetos na
administracdo publica
(definigdo do perfil e
dimensionamento da
equipe; selecdo,
desenvolvimento e
gerenciamento da
equipe). Fazer uma
reflexdo sobre o papel
do Gestor Publico e
destacar a importancia
dos processos
comportamentais e
técnicos da d4rea de
gestdo de pessoas.

UNIDADE 1 - EVOLUCAO DA GESTAO DE
PESSOAS NO CONTEXTO PUBLICO

1.1 Evolucdo e Tendéncias da area de Gestao de
Pessoas;

1.2 Conceito, Importancia e desafios da area de Gestdo
de Pessoas.

UNIDADE 2 - PROCESSOS TECNICOS E
ASPECTOS COMPORTAMENTAIS DA AREA DE
GESTAO DE PESSOAS

2.1 Processos e praticas de Gestao de Pessoas no Setor
Publico;

2.2 Aspectos Comportamentais: Lideranga, Trabalho
em Equipe, Comunicacdo e Motivagdo dentre outros.

UNIDADE 3 - GESTAO DE PROJETOS NA
ADMINISTRACAO PUBLICA

3.1 Visao geral de gestdo de projetos: escopo, tempo e
custo;

3.2 Abordagem Tradicional e Agil da Gestdo de
Projetos;

3.3 Papel do Gestor de Pessoas na Gestao de Projetos
no Setor Publico.

2.7 Analise
Descritiva dos
Dados-30h

Propiciar aos alunos
um primeiro contato
com dados e com as

UNIDADE 1 - INTRODUCAO
1.1 Estatistica descritiva e inferéncia estatistica;
1.2 Tipos de dados. 1.3 Bancos de dados e conceito de
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principais técnicas de
analise exploratoria de
dados.

Tidy Data;

UNIDADE 2 - REPRESENTACAO GRAFICA E
TABULAR DA DISTRIBUICAO DE DADOS

2.1 Tabelas de frequéncias;

2.2 Graficos de barras e¢ de setores, histogramas,
densidade suavizada e fungdo de distribuicdo empirica;
2.3 Graficos do tipo boxplot.

UNIDADE 3 - MEDIDAS RESUMO
3.1 Medidas de posi¢ao;

3.2 Medidas de dispersao;

3.3 Medidas de assimetria e curtose.

UNIDADE 4 - ASSOCIACAO ENTRE VARIAVEIS
4.1 Tabelas de contingéncia de dupla entrada;

4.2 Coeficientes de associa¢do;

4.3 Sensibilidade e especificidade; 4.4 Risco relativo e
razdo de chances;

4.5 Tabelas de contingéncia de multiplas entradas;

4.6 Graficos de dispersao;

47 Covariancia, correlagdo linear,
covariancias, matriz de correlagdes;

4.8 Homogeneidade de distribui¢des, graficos de
médias, graficos de perfis.

matriz de

UNIDADE 5 - APLICACOES
5.1 Aplicagdoes com dados publicos
linguagem de programagdo gratuita.

utilizando

2.9 Projeto de
politica publica
baseada em dados
2 - reconhecendo a
organizacao e o seu
contexto de
atuagdo - 15h

Elaborar a segunda
parte do trabalho de
conclusio, tomando
como referéncia os
temas escolhidos no
semestre anterior e
desenvolvendo uma
analise sobre a(s)
organizacao(0es)
escolhida.

UNIDADE 1 — ESTRUTURA E CONTEUDO DO
PROJETO

1.1 Estrutura do projeto;

1.2 Contetdo dos capitulos.

UNIDADE 2 — ANALISE DO CENARIO
2.1 Cenério nacional ou regional; 2.2 Cenario da(s)
organizacao(des),

2.10 Avaliagdo,
desenho e
implementacao de
politicas publicas -
30h

Compreender os
principais conceitos e
a abordagem sistémica
relacionados as
politicas publicas.
Capacitar os
participantes para
atua¢do na analise das

UNIDADE 1 - PANORAMA INICIAL

1.1 Tipos de politicas publicas;

1.2 Breve historico da avaliagdo de programas e
politicas publicas;

1.3 Programas e politicas como intervengdes na
realidade.

UNIDADE 2 — POLITICAS PUBLICAS: VISAO
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politicas publicas e
nos seus processos de
avaliagdo, desenho e
implementacao.

PROCESSUAL 2.1 Diagnoéstico do problema e modelo
logico: identificagdo do problema; relagao de
sobreposicdo e complementaridade entre as agdes
estatais; avaliacdo de desenho de politica publica e
defini¢do de indicadores;

2.2 Desenho e suporte da politica ptblica: objetivo e
acOes; fundamentagao; publico-alvo; atores envolvidos
e selecao de beneficiarios;

2.3 Tipologias de avaliaco e técnicas de analise
(avaliacdo normativa e pesquisa avaliativa). Pesquisa
avaliativa (avaliacdo diagndstica, avaliacao de
implementacdo, avaliacdo de efeitos (impacto). Projeto
de avaliagdo (desenho, gestdo e disseminagao).
Problemas e desafios da avaliagdo de programas e
politicas;

2.4 Estratégia de construcdo da confianca e do suporte
da implementac@o e aprovacao da politica publica;

2.5 Estudos de caso de avaliagao de politicas publicas.

2.11 Probabilidade
e inferéncia - 30 h

Desenvolver
conhecimentos
tedricos sobre
variaveis aleatérias,
distribui¢des de
probabilidade e
inferéncia estatistica,
assim como explorar
aspectos praticos de
aplicagdo desses
conhecimentos usando
software livre.

UNIDADE 1 - INTRODUCAO
1.1 Nogoes basicas de inferéncia estatistica;
1.2 Amostra, populacdo, modelagem da incerteza.

UNIDADE 2 - VARIAVEIS ALEATORIAS E
PRINCIPAIS DISTRIBUICC)ES DE
PROBABILIDADE

2.1 Nogodes de variaveis aleatdrias; 2.2 Distribuigdes de
probabilidade: normal, binomial, Poisson, exponencial.
2.3 Identificacdo de distribui¢des de probabilidade.

UNIDADE 3 - AMOSTRAGEM

3.1 Nogdes e importancia da amostragem.
3.2 Tipos de amostragem.

3.3 Determinac¢do de tamanho amostral.

UNIDADE 4 - INFERENCIA ESTATISTICA

4.1 Estimagdo pontual: estimacao da média, da
variancia e de proporg¢des. 4.2 Intervalos de confianca:
para média, para variancia e para proporgoes.

4.3 Hipoteses estatisticas e principais testes de
hipoteses: teste t de médias, ANOVA, teste do qui-
quadrado, principais testes ndo paramétricos. 4.4
Avaliagao de pressupostos.

UNIDADE 5 - APLICACOES
5.1 Aplicagdes com dados publicos utilizando software
livre.
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